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1.1 Instituigdo de Ensino

Fatec: Fatec ltaquaquecetuba - R-04)

Razdo social: FACULDADE DE TECNOLOGIA DE ITAQUAQUECETUBA
Enderego: AV. ITAQUAQUECETUBA, 711 - VILA MONTE BELO

Decreto de criagdio: Decreto n® 51.330

1.2 Atos legais referentes ao curso

Autorizagéio: 075 /2012

Data Tipo
° Renovagdio
2y / 2° Sem. Reconhecimento
2018 / 2° Sem. Renovagéio

Reconhecimento

Portaria CEE/GP
Parecer CD (somente reestruturagéio)
Portaria CEE/GP 313, de 03/07/2017
Publicada no D.O. de 04/07/2017
Portaria CEE/GP 451, de 05/12/2018
Publicada no D.O. de 06/12/2018

Unidade da Ensino Superior I Centro
de Graduagao Paula Souza

GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO
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2. Organizagdo da educagdo

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdio - LDB, de n° 9394/96, organiza a educagdo no Brasil em
sistemas de ensino, com regime de colaboragdo entre si, determinando sua abrangéncia, dreas de atuagéo e
responsabilidades. Estdo definidos como sistemas de ensino o da Unidio, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. As instituicdes de educagdo superior, mantidas pelo poder publico estadual e municipal, estdo
vinculadas por delegag¢do da Unido aos Conselhos Estaduais de Educagéio (BRASIL, 1996). O Centro Estadual
de Educacdo Tecnolégica Paula Souza — Ceeteps, por ser uma instituigdo mantida pelo poder publico —
Governo do Estado de S&o Paulo, tem os cursos das Fatecs avaliados pelo Conselho Estadual de Educagéo de
Séo Paulo — CEE-SP.

2.1 Curriculo escolar em Educacgdo Profissional e Tecnolégica organizado por
competéncias

A Educacéo Profissional e Tecnolégica (EPT) é um tipo de educagéio que integra a educagéio nacional e
que, particularmente, visa ao preparo para o trabalho em cargos, fungdes em empresas ou de modo auténomo,
contribuindo para a inser¢do do cidaddo no mundo laboral, uma importante esfera da sociedade.

O curriculo em EPT constitui-se no esquema tedrico-metodolégico, organizado pela categoria
“competéncias”, que orienta e instrumentaliza o planejamento, a sistematizacdo e o desenvolvimento de perfis
profissionais, de acordo com as fun¢des do mundo do trabalho, relacionadas a processos produtivos e
gerenciais, bem como a demandas sociopoliticas e culturais. E, etimologicamente e metaforicamente, o
“caminho”, ou seja, a trajetéria percorrida por educandos e educadores, em um ambiente diverso, multicultural,
o qual interfere, determina e é determinado pelas praticas educativas.

No curriculo escolar, tem-se a sistematiza¢do dos conteldos educativos planejados para um curso ou
componente, que visa & orientacdo das prdticas pedagdgicas, de acordo com as filosofias subjacentes a
determinadas concep¢des de ensino, de educacdo, de histéria e de cultura, sob a tensdo das leis e diretrizes
oficiais, com suas rupturas e reconfigurag¢des. No curriculo escolar em EPT hd o planejamento, a sistematiza¢do
e o desenvolvimento de perfis profissionais, atribuicdes, atividades, competéncias, valores e conhecimentos,
organizados em componentes curriculares e por eixo tecnolégico ou drea de conhecimento. E organizado de
forma a atender aos objetivos da EPT, de acordo com as fun¢des gerenciais, as demandas sociopoliticas e
culturais e as relagdes de atores sociais da escola.

Em sintese, os contetdos curriculares sdo planejados de modo contextualizado a objetivos educacionais
especificos e ndo apenas como uma apresentacgdo & cultura geral acumulada nas histérias das sociedades. Esse
é um importante aspecto epistemolégico que direciona as frentes de trabalho e os procedimentos
metodolégicos de elaboragdo curricular no Ceeteps.

Para além de uma preocupagdo documental e legal, a pesquisa curricular deve pautar-se, também, em
um trabalho de campo, com a formagdo de parcerias com o setor produtivo para a elaborac¢do de curriculos.
Portanto, a Unidade Escolar néio pode distanciar-se do entorno, tanto o mais préximo geograficamente como
um entorno lato, da prépria sociedade que acolherd o educando e o egresso dos sistemas educacionais em seu
trabalho e em sua vida. No caso da EPT, o contato intfimo e constante com o mundo extraescolar é condi¢do
essencial para o sucesso do ensino e para a consecucdo de uma aprendizagem ativa e direcionada.

O curriculo da EPT, como percurso ou “caminho” para o desenvolvimento de competéncias e
conhecimentos que formam o perfil profissional do tecnélogo, segue fontes diversificadas para sua formulagéo,
tendo como instrumento descritivo e normalizador o Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia -
CNCST (BRASIL, 2016). Outras fontes complementares séo utilizadas como pesquisas junto ao setor produtivo,
para levantamento das necessidades do mundo do trabalho, além das descrigdes da Classificagdo Brasileira
de Ocupagdes — CBO (BRASIL, 2017), sistemas de colocagdo e de recolocagéio profissionais.

Considerando-se a Resolugéio CNE/ CP de n° 1 (BRASIL, 2021), que trata das disposi¢des das Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnolégica, em seu art. 28, destacam-se os
preceitos legais para a organizagéio ou proposicéio do perfil e das competéncias do nivel superior tecnolégico,

Unidade da Ensino Superior Centro
de Graduagao I Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO
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a exemplo da “produgéio e a inovagdo cientifica e tecnolégica, e suas respectivas aplicagdes no mundo do
trabalho.” (BRASIL, 2021).

A natureza e o diferencial do perfil e das competéncias do profissional graduado em tecnologia sdo,
também, pautados na Deliberac¢do de n® 70 (CEETEPS, 2021), que “estabelece as diretrizes para os cursos de
graduacdo das Fatecs do Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica Paula Souza — Ceeteps™

I. A organizagdo curricular dos Cursos Superiores de Tecnologia deverd contemplar o desenvolvimento de
competéncias profissionais e serd formulada em consondncia com o perfil profissional de concluséo do curso, o qual
define a identidade do mesmo e caracteriza o compromisso ético da instituicdo com os seus alunos e a sociedade.
Il. A organizagéo curricular compreenderd as competéncias profissionais tecnolégicas e socioemocionais, incluindo os
fundamentos cientificos e humanisticos necessdrios ao desempenho profissional do graduado em tecnologia.

lll. Quando o perfil profissional de conclusGo e a organizagdo curricular incluirem competéncias profissionais de
distintas dreas, o curso deverd ser classificado na drea profissional predominante. (CEETEPS, 2021).

A interacdo entre a EPT e o setor produtivo, bem como a “centralidade do trabalho assumido como
principio educativo”, destacam-se como principios norteadores da construcdo dos itinerdrios formativos,
conforme as referidas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnolégica
(BRASIL, 2021), o que é de suma importdncia para o planejamento curricular e sua estruturagdo em Projetos
Pedagégicos de Curso (PPCs):

Art. 3° S&o principios da Educagdo Profissional e Tecnolégica:

| - Articulagéio com o setor produtivo para a construgéio coerente de itinerdrios formativos, com vista ao preparo
para o exercicio das profissdes operacionais, técnicas e tecnolégicas, na perspectiva da inser¢do laboral dos
estudantes;

Il - Respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

Il - Respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educagéo nacional, na perspectiva do pleno desenvolvimento
da pessoaq, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo para o trabalho;

IV - Centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base para a organizagdo curricular, visando &
construgdo de competéncias profissionais, em seus objetivos, conteddos e estratégias de ensino e aprendizagem, na
perspectiva de sua integragdo com a ciéncia, a cultura e a tecnologia. (BRASIL, 2021).

Com as modificagdes sécio-histéricas-culturais no territério em contextos nacional e internacional, as
atividades de ensino devem responder — e corresponder — das inovagdes, que incluem digitalizagdo dos
processos, atividades de pesquisa e aquisicdo de conhecimentos culturais. Deve incluir também culturas
internacionais, de movimentos identitdrios e de vanguarda, para o desenvolvimento individual e de
coletividades em uma sociedade diversa, que se quer cidadd, responsdvel para com o futuro e com as atuais
e vindouras geracdes.

O curriculo da EPT, assim articulado com o setor produtivo e com outras insténcias da sociedade,
adotando o trabalho como principio norteador e planejado pela categoria “competéncias”, apresenta maior
potencialidade para atualizagéio continua, configurando-se em instrumento dindmico e moderno que
acompanha, necessariamente, as configurac¢des e reconfiguragdes cientificas, tecnolégicas, histéricas e culturais.

A EPT, dessa forma, assume o compromisso de atender ao seu puiblico-alvo de maneira mais efetiva e
que otimize a inser¢do ou a requalificagéio de trabalhadores em um contexto de mudangas, de mobilizagéio de
conhecimentos e dreas de diversas origens, fontes e objetivos. A¢des que convergem para os principios do
pluralismo e da integragéio na laborabilidade, em uma sociedade marcada por tragos cada vez mais fortes
de hibridismo, de interdisciplinaridade e de multiculturalidade.

Ressalta-se a necessidade da extensdo dos conhecimentos apreendidos para além do universo
académico, ou seja, a transposi¢do desse conjunto de valores, competéncias e habilidades para contextos reais
de trabalho, que demandam a apropriacdo e a articulagdo dos saberes, das técnicas e das tecnologias para
a solu¢do de problemas e proposicéo de novas questdes. A formagéo para a melhoria de produtos, processos
e servigos integra o perfil do graduado em tecnologia.

Nesse cendrio, a EPT, acompanhando tendéncias educacionais e do setor produtivo, sofreu uma profunda
mudanca de paradigma, de um ensino primordialmente organizado por contelddos para um ensino voltado ao
desenvolvimento de competéncias, ou seja, que visa mobilizar os conhecimentos e as habilidades praticas para
a solugéo de problemas sociais e profissionais, indo ao encontro das perspectivas de mobilidade social e
laboral, que séo previstos e favorecidos por uma sociedade mais digitalizada e que trabalha em rede, de
modo colaborativo, intercultural e internacionalizado.

Com o ensino por competéncias, o foco deve estar no alcance de objetivos educacionais bem definidos
nos planos curriculares, aliando-se os interesses dos alunos, aos conhecimentos (temas relativos & vida
contemporénea e, também, ao cdnone cultural de cada sociedade), as habilidades e aos interesses individuais,
incluindo as inclinagdes técnicas, tecnolégicas e cientificas. Com um curriculo organizado para o desenvolvimento
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de competéncias, é possivel desenvolver e avaliar conhecimentos, habilidades e experiéncias intra e
extraescolares, bem como manter a dinamicidade e a atualidade das propostas pedagédgicas.

No é&mbito institucional do Centro Paula Souza, hd o claro direcionamento para a elaboragéo, o
desenvolvimento e a gestdo curricular por competéncias, habilidades e aptiddes, incluindo o desenvolvimento
de prdticas na realidade do setor produtivo (empresas e instituicdes), preferencialmente de modo colaborativo
e continuo.

2.2 Autonomia universitdria

A LDB de n° 9394 (BRASIL, 1996) determina, no § 2° do art. 54, que “atribuicdes de autonomia
universitdria poderdo ser estendidas a instituicdes que comprovem alta qualificagdo para o ensino ou para a
pesquisa, com base em avaliagdo realizada pelo poder puiblico”. Autonomia é sinénimo de maturidade
académica e de competéncia. Por ter alcancado essas premissas, a partir de margo de 2011, pela Deliberagdo
CEE de n° 106 (SAO PAULO, 2011), o CEE-SP delegou as seguintes prerrogativas de autonomia universitdria
ao Ceeteps:

»  Criar, modificar e extinguir, no &d&mbito do estado de Sdo Paulo, faculdades e cursos de tecnologia,
de especializa¢do e de extensdo na sua drea de atuagdo, assim como de outros programas de
interesse do governo do estado;

»  Aumentar ou diminuir o nUmero de vagas de seus cursos, assim como transferi-las de um periodo
para outro;

»  Elaborar os programas dos cursos;
»  Dar inicio ao funcionamento dos cursos;

»  Expedir e registrar seus préprios diplomas.

2.3 Estrutura Organizacional

A estrutura organizacional da Fatec segundo o Regimento das Faculdades de Tecnologia, aprovado na
Deliberagéo de n° 31 (CEETEPS, 2016), é apresentada em resumo conforme abaixo:

| - Congregagdo;

Il - Cémara de Ensino, Pesquisa e Extenséo - CEPE (facultativo);

lll - Diretoria;

IV - Departamentos ou Coordenadorias de Cursos;

V - Nucleos Docentes Estruturantes - NDEs;

VI - Comissdo Prépria de Avaliagéo - CPA;

VIl - Auxiliares Docentes;

VIl - Corpo Administrativo.

2.4 Metodologia de Ensino-Aprendizagem

As metodologias de ensino e avaliagdo discente adotadas nos Cursos Superiores de Tecnologia do
Centro Paula Souza foram concebidas para proporcionar formagéio coerente com o perfil do egresso postulado
no Projeto Pedagédgico do Curso. O ensino é pautado pela articulagdo entre teoria e prdtica dos componentes
curriculares, com a aplica¢do de suas tecnologias na formagdo profissional e na formag¢do complementar, na
qual a execucdio de procedimentos discutidos nas aulas consolida o aprendizado e confere ao discente a
destreza prdtica requerida ao exercicio da profissdo.

Assim, o ensino é pensado e executado de modo a contextualizar o aprendizado, formando um egresso
com postura critica nas questdes locais, nacionais e mundiais, com capacidade de inferir no desenvolvimento
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tecnolégico da profissdo, em constante mudanga. O constructo da formagdo do discente estd fundamentado na
triade ensino, pesquisa e extensdo. As atividades de pesquisa séo estimuladas durante o processo de ensino,
despertando nos discentes o interesse em participar de agdes de inicia¢do cientifica, o que permite uma maior
reflexdo e associa¢do de suas investigagcdes com os conteddos curriculares trabalhados em aula.

Em resumo, o curso estimula a formagdo e a construcdo do espirito cientifico, s@o utilizadas metodologias
e estratégias de ensino como a abordagem por problema e por projetos, e outras que o docente julgue estar
condizente com o PPC, tais como:

»  Metodologias ativas, como sala de aula invertida, estudo de caso, rotagdo por estagdes, desafios,
entre outras;

»  Aulas expositivas e dialogadas, contemplando ou nédo atividades;

»  Aulas prdticas em laboratérios para sedimentac¢do da teoria;

»  Pesquisas cientificas desenvolvidas com possivel apresentacdo em evento cientifico;

» Integragdio entre componentes.

Como suporte ao seu aprendizado, o discente conta ainda com outro recurso, as monitorias, periodo
destinado a estudo livre, que corroboram para implementac¢do das diferentes metodologias adotadas no curso.

2.5 Avadliag¢do da aprendizagem - Critérios e Procedimentos

A avaliag@o da aprendizagem, no contexto da EPT, é direcionada para a avaliagdo de competéncias
profissionais. Dessa maneira, a avaliagdo pode ser entendida como o processo que aprecia e mensura o
aprendizado e a capacidade de agir de modo eficaz em contextos profissionais ou em simulagdes, com a
atribuicdo de conceito (mengdo, nota numérica), que represente, a partir da aplicacdo de critérios e de uma
escala avaliativa predefinida, o grau de satisfatoriedade e insatisfatoriedade, destaque ou exceléncia do
desenvolvimento de competéncias.

J& a avaliagdo de competéncias, é efetuada por meio de procedimentos de avaliagéio, conjunto de
acdes de planejamento e desenvolvimento de avaliagdo formativa e respectivos instrumentos e ferramentas,
projetados pelo(a) professor(a). Dentre muitas possibilidades, destaca-se, como procedimento de avaliagéo
cabivel no contexto da EPT: o planejamento, a formatagdo e a proposicdo, em equipes, de projeto formativo
aos alunos, que vise desenvolver protétipo de produto e respectiva apresenta¢do, de forma interdisciplinar,
preferencialmente.

Vale lembrar que toda avaliagdo requer critérios, que, por um consenso de teorias e prdticas
educacionais, s@o concebidos como “critérios de desempenho” no ensino por competéncias, ou seja: “juizos de
valor”; condigdes e niveis de aceitabilidade/néo aceitabilidade, adequagdio, satisfatoriedade ou exceléncia;
julgamento de eficiéncia e eficdcia, norma ou padrdo de avaliagdo utilizados pelo(a) professor(a) ou por
outros avaliadores.

A avaliagdo escrita, demonstracdo prdtica ou projeto e a respectiva documentac¢do atendem, de forma
satisfatéria/com exceléncia, aos objetivos da avaliagdio formativa em termos de:

»  Coeréncia/coesdo;

»  Relacionamento de ideias;

»  Relacionamento de conceitos;

»  Pertinéncia das informagdes;

»  Argumentagdo consistente;

» Interlocucdo — ouvir e ser ouvido;

» Interatividade, cooperacdo e colaboragdo;

»  Obijetividade;

»  Organizagéio;

»  Atendimento ds normas;
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»  Cumprimento das tarefas Individuais;

»  Pontualidade e cumprimento de prazos;
»  Postura adequadaq, ética e cidadd;

»  Criatividade na resolugéio de problemas;
»  Execugdo do produto;

»  Clareza na expressdo oral e escritg;

»  Adequagéio ao publico-alvo;

»  Comunicabilidade;

» Capacidade de compreenséo.

A avalia¢do de competéncias é pautada, intrinsecamente, nas evidéncias de desempenho, que consiste
na demonstracéo de agdes executadas pelos alunos e na avaliagcdo de qualidade e adequagéio dessas agdes
em relag¢do as propostas avaliativas. As competéncias, como capacidades a serem demonstradas e mensuradas,
podem ser avaliadas a partir de uma extensa gama de evidéncias de desempenho. Apresentam-se algumas
possibilidades:

»  Readlizagdo de pesquisa de mercado contextualizada & proposta avaliativa;

»  Troca de informagdes e colaboragdio com membros da equipe, superiores e possiveis clientes;

»  Pesquisa atualizada e relevante sobre bibliografias, experiéncias préprias e de outros, conceitos,
técnicas, tecnologias e ferramentas;

»  Execugdo de ensaios e testes apropriados e contextualizados;
»  Contato documentado com parceiros, interessados e apoiadores em potencial;
»  Apresentagdo clara de lista de obijetivos, justificativa e resultados;

»  Apresentacdo de sinteses, andlises e avaliagdes claras e pertinentes ao planejamento e & execugdo
do projeto.

Como prova ou produto entregdvel, avalidvel e dimensiondvel do desenvolvimento de competéncias,
sdo necessdrias as evidéncias de produto, ou seja, o conjunto de entregas avalidveis: resultados das atividades
praticas ou tedrico-conceituais dos alunos. Séo possibilidades de evidéncia de produtos:

»  Avaliagéio escrita sobre conceitos, praticas e pesquisas abordados;
»  Plano de agdes;

»  Monografia;

»  Protétipo com manual técnico;

»  Maquete com memorial descritivo;

»  Artigo cientifico;

»  Projeto de pesquisa/produto;

»  Relatério técnico — podendo ser composto, complementarmente, por novas técnicas e procedimentos;
preparacdes de pratos e alimentos; modelos de carddépios — ficha técnica de alimentos e bebidas;
softwares e aplicativos de registros/licengas;

»  Areas de cultivo vegetal e produgéo animal e plano de agronegécio;
»  Audios, videos e multimidia;

»  Sinteses e resenhas de textos;

»  Sinteses e resenhas de conteddos de midias diversas;

»  Apresentag¢des musicais, de danca e teatrais;

»  Exposigdes fotograficas;

»  Memorial fotogréfico;
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»  Desfiles ou exposi¢des de roupas, calgcados e acessérios;
»  Modelo de manuais;

»  Parecer técnico;

»  Esquemas e diagramas;

»  Diagramacdo gréfica;

»  Projeto técnico com memorial descritivo;

»  Portfdlio;

»  Modelagem de negécios;

»  Plano de negécios.

Para o ensino e avaliagdo de competéncias em EPT de nivel superior, os preceitos de
interdisciplinaridade t&m muito a contribuir, considerando-se as prerrogativas de um ensino-aprendizagem
voltado & solugdo de problemas, de modo coletivo, colaborativo e comunicativo, com aproveitamento de
conhecimentos, métodos e técnicas de vdrios componentes curriculares e respectivos campos cientificos e
tecnoldgicos.

Sob essa perspectiva, a interdisciplinaridade pode ser considerada uma concepgdo e metodologia de
cognigdo, ensino e aprendizagem, que prevé a interagdo colaborativa de dois ou mais componentes para a
solugdio e proposicdo de questdes e projetos relacionados a um tema, objetivo ou problema. Desse modo, a
valorizagdo e a aplicagdo contextualizada dos diversos saberes e métodos disciplinares, sem a anulagéo do
repertério histérico produzido e amparado pela tradigéio, contribuem para a prospecgéo de novas abordagens
e, com elas, um projeto lato sensu de pesquisa continua de producdo e propagacdo de conhecimentos.
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3. Dados do Curso em Gestdo da Tecnologia da Informacdo

3.1 Identificagdo

O CST em Gestéo da Tecnologia da Informagéo é um do CNCST, no Eixo Tecnolégico em Informacdo e

Comunicagéo.

3.2 Dados Gerais

Modalidade
Referéncia

Eixo tecnolégico

Carga horaria total

Duragdo da hora/aula

Periodo letivo

Vagas e turnos

Prazo de
integralizagdo

Formas de acesso

(de acordo com o
Regulamento de Graduagéo)

Presencial
do CNCST
Informagdo e Comunicagdo
Matriz Curricular (MC):
» 2.400 horas

correspondendo a uma carga de 2.880 aulas de 50 minutos cada

Componentes Complementares:

» Trabalho de Graduagdo (160 horas)

Obrigatério a partir do 5° Semestre

» Estdgio Curricular Supervisionado (240 horas)
Obrigatério a partir do 4° Semestre

» Atividades Académico-Cientifico-Culturais
Obrigatério a partir do 1° Semestre
80 horas

50 minutos

Semestral, minimo de 100 dias letivos

Matutino: 40 vagas
[ Vespertino: 00 vagas

40 LJ Noturno: 00 vagas
vagas
totais
semestrais LI Ingresso Matutino |

A partir do Escolher um item. Noturno: 00 vagas

[ Ingresso Vespertino |
A partir do Escolher um item. Noturno: 00 vagas

Minimo de 3 anos (6 semestres)
Mdximo de 5 anos (10 semestres)

| - Processo seletivo vestibular:

preenchimento de vagas do primeiro semestre do curso.
Il - Vagas remanescentes:

edital para sele¢do ao longo do curso.
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3.3 Justificativa

O CST em Gestdo da Tecnologia da Informac¢do faz-se necessdrio para o desenvolvimento local e
regional, contribuindo para que as empresas da regido, que, em sua grande maioria, necessitam de
profissionais que possuam experiéncia no gerenciamento de projetos e operacdes de servicos de tecnologia
da informagéio, possam identificar oportunidades de aplicagdo dessa tecnologia na administra¢do de pessoas
e equipes que interajam com outras dreas.

O curso de Gestdo da Tecnologia da Informagéio, na cidade de ltaquaquecetuba, com 380 mil
habitantes, vem cobrir uma demanda ndo atendida de profissionais adequadamente formados para que as
empresas tenham o suporte necessdrio para a gestdo de suas tecnologias de informagéio.

Assim, diante do cendrio local, regional e com vistas ao mercado nacional, a proposta do Curso Superior
em Gestéo da Tecnologia da Informagdo da Fatec Itaquaquecetuba estd estruturada de modo a:

* Conciliar a visdo da Fatec, as aspira¢des dos corpos docente e discente e as necessidades da
comunidade em que o curso estd inserido;

* Aumentar as oportunidades de educaglio permanente, com a aplicagdo da ciéncia e o uso da
tecnologia da informagéo;

* Educar para a reflexdo sobre as implica¢des do trabalho, instrumentalizando o estudante para a
solucdio de problemas organizacionais, por meio das tecnologias de informagédo;

* Formar profissionais habilitados a atuar em diferentes formas de trabalho decorrentes da dinémica
evolutiva da sociedade atual.

Para justificar a proposta do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Tecnologia da Informagdo na
regido de ltaquaquecetuba, tomaram-se como base referenciais econdmicos, demogrdficos, sociais e
educacionais da regido.

3.4 Obijetivo do Curso

O CST em Gestdo da Tecnologia da Informacdo tem como objetivo atender as exigéncias de
competitividade do mercado de trabalho tecnolégico globalizado voltado as tecnologias da informagdo e
comunicacdo, através do dominio e aplicagéio de conhecimentos, ferramentas e técnicas de tecnologia da
informagdo, com prdticas que contribuem para o desenvolvimento de habilidades e competéncias interpessoais
e sociais.

Promover uma visGo holistica da Tecnologia da Informagdo, incentivando a inovagdo, o
empreendedorismo, construindo profissionais proativos, capazes de lidar com os constantes desafios sociais e
econdémicos, capazes de se atualizar e desenvolver diante dos avangos tecnolégicos cada vez mais velozes, e
que contribuam para uma sociedade mais tecnolégica e sustentdvel.

3.5 Requisitos e Formas de Acesso

O ingresso do aluno se dd& pela classificagdo em processo seletivo vestibular, realizado em uma Unica
fase, com provas dos componentes do nicleo comum do Ensino Médio ou equivalente, em forma de testes
objetivos e redacdo.

Outra forma de acesso é o preenchimento de vagas remanescentes. O ingresso se dd por processo
seletivo classificatério por meio de edital (com nimero de vagas), seguido pela andlise da compatibilidade
curricular. Podem participar portadores de diploma de Ensino Superior e os discentes de qualquer Instituicdo
de Ensino Superior (transferéncia de curso).

3.6 Prazos minimo e mdximo para integralizagdo

Para fins de integralizagdo curricular, de acordo com o Regulamento Geral dos Cursos de Graduagdo,
publicado na Deliberagéo de n° 12 (CEETEPS, 2009), todos os cursos semestrais oferecidos pelas Fatecs terdo
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um prazo minimo de seis semestres e um prazo mdaximo igual a 1,5 vezes (uma vez e meia) mais um semestre
do em relagdo ao prazo minimo sugerido para a sua integralizagdo.

3.7 Aproveitamento de Estudos, de Conhecimentos e de Experiéncias Anteriores

Poderd ser promovido o aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de experiéncias anteriores,
inclusive no trabalho, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de concluséo da respectiva
qualificagdo profissional ou habilitacdo profissional técnica e tecnolégica, de acordo com a legislagéio vigente.

O aproveitamento de competéncias segue o previsto na LDB de n® 9394 (BRASIL, 1996), que estabelece
que o conhecimento adquirido na EPT, inclusive no trabalho, poderd ser objeto de avaliagdo, reconhecimento
e certificagdio para prosseguimento ou concluséo de estudos. A Resolugdio CNE/CP de n° 1 (BRASIL, 2021) e os
art. 9 e art. 11 da Deliberac¢do de n° 70 (CEETEPS, 2021), facultam ao aluno o reconhecimento de competéncias
profissionais anteriormente desenvolvidas, para fins de prosseguimento ou de conclusdo dos estudos.

O aproveitamento de estudos, decorrente da equivaléncia entre disciplinas cursadas em Instituigcéio de
Ensino Superior credenciada na forma da lei, e os exames de proficiéncia seguem o previsto no Regulamento
Geral dos Cursos de Graduagdo das Fatecs.

3.8 Exames de proficiéncia
A pedido da Coordenadoria de Curso, a Unidade de Ensino poderd aplicar Exame de Proficiéncia
destinado a verificar se o aluno j& possui os conhecimentos que permitem dispensd-lo de cursar disciplinas
obrigatérias ou optativas do curriculo de seu curso de graduagéio, de acordo com o Regulamento Geral dos
Cursos de Graduagdo das Fatecs.

3.9 Certificados e diplomas a serem emitidos

Ao concluir o curso, o aluno terd direito ao diploma de Tecnélogo em Gestdo da Tecnologia da
Informagéio.

cesu

Unidads do Ensino Superior Ce

e Gracuagao e GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO



Projeto Pedagégico do CST em Gestédo da Tecnologia da Informagdo
Fatec ltaquaquecetuba - R-04)
4. Perfil Profissional do Egresso Pag. 18

4. Perfil Profissional do Egresso

O egresso do CST em Gestéo da Tecnologia da Informacdo poderd atuar no segmento da drea de
Tecnologia da Informagéio que abrange a administrac@o dos recursos de infraestrutura fisica e légica dos
ambientes informatizados. O profissional egresso desse curso define parémetros de utilizacdo de sistemas,
gerencia os recursos humanos envolvidos, implanta e documenta rotinas, controla os niveis de servigo de sistemas
operacionais e banco de dados, gerenciando os sistemas implantados. A formagdo concentra-se nos aspectos
gerenciais da tecnologia, nos métodos, ferramentas e processos de gestdio, com uma visdo estratégica das
organizagdes e do uso dos sistemas de informagéio a seu servico..

Para que o egresso alcance o perfil citado, o CST em Gestdo da Tecnologia da Informagéo desenvolve
em seus componentes temdticas transversais, competéncias profissionais e socioemocionais.

4.1 Competéncias profissionais

No CST em Gestdo da Tecnologia da Informagéio seréo desenvolvidas as seguintes competéncias
profissionais:
»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagéo de solugdes de Tl;

»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Bancos de Dados, Aplicac¢des, Portais Corporativos, Equipamentos)
articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes;

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados &s estratégias de negécios da
organizagdo;

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades e aplicativos nos ambientes de negécios.

4.2 Competéncias socioemocionais

Nos Cursos Superiores de Tecnologia, preconiza-se o desenvolvimento das seguintes competéncias
socioemocionais, que podem ser desenvolvidas transversalmente em todos os componentes, em todos os
semestres:

»  Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solu¢des criativas e inovadoras;

» Desenvolver a visdo sistémica, identificando solucdes, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional;

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situa¢des adversas;

»  Empreender ac¢des inovadoras, analisando criticamente a organizagéo, antecipando e promovendo
transformagdes;

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢des e propor um ambiente colaborativo,
incentivando o trabalho em equipe;

»  Atuar de forma auténoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execu¢do de projetos;
»  Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos inerentes;

»  Comunicar-se tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.

4.3 Mapeamento de Competéncias por Componente

E importante considerar que para desenvolver o perfil do Tecnélogo formado pelas Fatecs além das
competéncias profissionais, esse profissional deve destacar-se por abranger temas relacionados a
sustentabilidade e ao atendimento a demandas sociais, histéricas, culturais, interculturais, bem como
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conscientizagdo e ag¢des de preservagdo e educagdo ambiental, de respeito a relagdes étnico-raciais e de
inclusdo. Com isso, as competéncias socioemocionais séo muito representativas no rol de competéncias
requeridas para o profissional e ser humano do século XXI - sdo fundamentais para as novas realidades da
empregabilidade, para a formagdo ao longo da vida e para a adaptacdo as transformacgdes aceleradas,

que sdo vividas na organizagdo do trabalho.

Os componentes curriculares do CST em Gestdo da Tecnologia da Informacdo abordam as seguintes

competéncias e temdticas:

Competéncia profissional ou socioemocional

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo
de solugdes de TI

Componente(s)
Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos AAP);

Projeto Interdisciplinar Il (Banco de Dados e Aplicacdes —
AAP);

Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de Gestdo e
Aplicagdes — AAP);

Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da
Informacéo Il — AAP);

Banco de Dados e Aplicagdes;

Comunicagdo e Expressdo;

Contabilidade;

Estatistica;

Fundamentos de Tecnologia da Informagéo;
Gestdo Ambiental;

Gestdo da Tecnologia da Informagdo;

Gestdo de Sistemas Operacionais;

Gestdo Econdmica;

Inglés |;

Inglés II;

Inglés Ill;

Inglés IV;

Inglés V;

Inglés VI;

Laboratério de Hardware;

Matemdtica Discreta;

Matemdtica Financeira;

Modelagem de Processos;

Planejamento e Gestdo Estratégica;

Processos Gerenciais;

Projetos de Tecnologia da Informagéo |;

Projetos de Tecnologia da Informagéo II;

Redes de Computadores;

Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicagdes;
Tépicos Avancados em Tecnologia da Informagéio;

cesu
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Competéncia profissional ou socioemocional Componente(s)

v

Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos AAP);

v

Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de Gestdo e
Aplicagdes — AAP

Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da
Informagdo Il — AAP);

v

v

Comunicagdo e Expresséo;

v

Fundamentos de Marketing;

v

Fundamentos de Tecnologia da Informagéo;

v

Gestéo da Produgéo;

v

Gestéo da Tecnologia da Informagéio;

v

Gestdo de Pessoas;

v

Gestdo de Projetos;

v

Gestdo Econdmica;

v

Gestdo Financeirg;
» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Bancos de Dados,

» Inglés |;
Aplicagdes, Portais Corporativos, Equipamentos) articulando » Inglés II;
. s . !
a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e » Inalés I
informagdes. o .
» Inglés IV;
» Inglés V;
» Inglés VI;

v

Inteligéncia de Negédcios;

v

Legislagéo Aplicada & Tecnologia da Informagéo;

v

Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnolégico;

v

Modelagem de Processos;

v

Negbcios Eletrdnicos;

v

Planejamento e Gestdo Estratégica;

v

Processos Gerenciais;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo |;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo II;

v

Sistemas Integrados de Gestéo e Aplicagdes;

v

Tépicos Avancados em Tecnologia da Informagéio;
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Competéncia profissional ou socioemocional Componente(s)

v

Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos AAP);

v

Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de estdo e
Aplicagdes — AAP);

Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da
Informagdo Il — AAP);

v

v

Comunicagdo e Expresséo;

v

Fundamentos de Marketing;

v

Fundamentos de Tecnologia da Informagéo;

v

Gestéo da Produgéo;

v

Gestéo da Tecnologia da Informagéio;

v

Gestdo de Pessoas;

v

Gestdo de Projetos;

v

Gestdo Econdmica;

v

Gestdo Financeira;

v

Inglés [;
» Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl N

- . " - A Inglés II;
alinhados &s estratégias de negécios da organizagéo.

v

Inglés llI;

v

Inglés IV;

v

Inglés V;

v

Inglés VI;

v

Inteligéncia de Negécios;

v

Legislagéo Aplicada & Tecnologia da Informagéio;

v

Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnolégico;

v

Modelagem de Processos;

v

Negbcios Eletrdnicos;

v

Planejamento e Gestdo Estratégica;

v

Processos Gerenciais;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo |;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo II;

v

Sistemas Integrados de Gestéo e Aplicagdes;

v

Tépicos Avancados em Tecnologia da Informagéio;
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Competéncia profissional ou socioemocional Componente(s)

v

Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos AAP);

v

Projeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e Aplicagdes
— AAP);

Projeto Interdisciplinar Il (Banco de Dados e Aplicagdes —
AAP);

Projeto Interdisciplinar IV (Programagdo para Internet — AAP);

v

v

v

Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de estéo e
Aplicagdes — AAP);

Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da
Informagdo Il — AAP);

v

v

Fundamentos de Tecnologia da Informagéo;

v

Inglés I;

v

Inglés II;

v

Inglés Ill;

v

Inglés 1V;

v

Inglés V;

v

Inglés VI;

v

Modelagem de Processos;
» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades e
aplicativos nos ambientes de negdcios.

v

Algoritmos;

v

Linguagens de Programagdo;

v

Gestdo de Sistemas Operacionais;

v

Engenharia de Software;

v

Banco de Dados e Aplicagdes;

v

Gestdo Financeirg;

v

Gestdo Ambiental;

v

Gestéo da Produgéio;

v

Programagéo para Internet;

v

Gestéo da Tecnologia da Informagéio;

v

Sistemas Integrados de Gestéo e Aplicagdes;

v

Planejamento e Gestdo Estratégica;

v

Gestdo Econdmica;

v

Gestdo de Projetos;

v

Inteligéncia de Negdcios;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéio |;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo II;

v

Negbcios Eletrdnicos;

v

Tépicos Avangados em Tecnologia da Informagéio;

4.4 Temdticas Transversais

Em consondncia com a Lei de n® 9795 (BRASIL, 1999) e com o Decreto de n° 4281 (BRASIL, 2002), que
tratam da necessidade de discusséio, pelos cursos de graduacdo, de Politicas de Educagéio Ambiental, e com a
Resolugéio CNE/CP de n° 1 (BRASIL, 2004), que trata da necessidade da incluséo e discusséo da educagdio das
relagdes étnico-raciais, histéria e cultura afro-brasileira e africana, bem como a gestdo da diversidade e
politicas de inclusdo e outras temdticas que promovam a reflexdo do profissional. Tais temdticas podem ser
trabalhadas em forma de eventos e palestras. Evidencia-se, assim, a intencdo de trazer ao egresso um olhar
holistico sobre a comunidade escolar e a sociedade na qual ela estd inserida.

4.5 Lingua Brasileira de Sinais - Libras

Em consondncia com a Lei n°® 10436 (BRASIL, 2002), regulamentada pelo Decreto n° 5626 (BRASIL,
2005), que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais e versa sobre a necessidade de inclusdo de Libras no
curriculo, hé a oferta de Libras, de forma optativa, para os discentes dos Cursos Superiores de Tecnologia do
Ceeteps.

cesu

Unidads do Ensino Superior Cenl

< Graduagso (e GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO




Projeto Pedagégico do CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo
Fatec ltaquaquecetuba - R-04)
5. Organizagdo Curricular Pag. 23

5. Organizagdo Curricular

5.1 Pressupostos da organizagdo curricular

A composicdio curricular do curso estd regulamentada de acordo com a Resolugdo CNE/CP de n°
O1(BRASIL, 2021), que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac¢do Profissional e
Tecnolégica, e com a Deliberagéo de n® 70 (CEETEPS, 2021), que estabelece as diretrizes para os cursos de
graduagdo das Fatecs.

O CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo, classificado no Eixo Tecnolégico em Informagéio e
Comunicagéio, propde uma carga hordria total de 2.400 horas, destinada aos componentes curriculares (2880
aulas de 50 minutos), acrescida de 80 horas de Atividades Académico-Cientifico-Culturais, 160 horas de
Trabalho de Graduagdo e 240 horas de Estdgio Curricular Supervisionado, perfazendo um total de 2813
horas, contemplando, assim, o disposto na legisla¢do e as diretrizes internas do Centro Paula Souza.
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5.2 Matriz curricular do CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo — Fatec
ltaquaquecetuba - R-04)

[ 1° semestre 2° semestre 3° semestre 4° semestre 5° semestre 6° semestre
Algoritmos -
(80 aulas)

Fundamentos de
e T Modelagem de Engenhana de o Sistemas Int~egrados T R
Informagéo (40 aulas) Software e de Gestdo e em Tecnologia da
Processos Interet ¢
(80 aulas) Aplicagoes (80 aulas) Aplicagoes Irz;%rmalgio
aulas
(80 aulas) (80 aulas)
Negdcios Eletronicos
Gestdo de Sistemas || Banco de Dados e Redes de Gestdo da Tecnologia (40 aulas)
Operacionais Aplicagdes Computadores da Informag&o
(80 aulas) (80 aulas) (80 aulas) (80 aulas)
Gestdo Econdmica
(80 aulas)
Linguagens de
Matematica Discreta Pr?)gra:magéo Gestdo de Pessoas || Gestdo Financeira Gestdo de Projetos
80 aulas 80 aulas 80 aulas 80 aulas
( ) (80 ales) ( ) ( ) ( )
Laboratério de Hardware Gestéio Ambiental (40 e
o aulas) Gest3o da Produgao ) ¥ »
Gestdo Estratégica — - -
Contabilidade (80 aulas) Legislaco Aplicadaa
(80 aulas) Tecnologiada
(40 aulas) Informac3o (40 aulas)
Inglés | Estatistica Fundamentos de Projetos de Projetos de
. Tecnologia da Tecnologia da
(40 aulas) (40 aulas) Marketing (40 aulas) Informac3o | (40 Informac3o Il (40
Matematica Inglés IlI . . R
) ) Inglés IV (40 aulas) || Inglés V (40 aulas) || Inglés VI (40 aulas)
Financeira (40 aulas)
Inglés Il
(40 aulas)

Atividades Externas a Matriz

Estagio

(240 Horas)

Trabalho de Graduagéo (TG)

(160 Horas)

aulas/horasl aulas/horas aulas/horas aulas/horas aulas/horas aulas/horas
semanais: 20a/16,66h | semanais: 24a/20h || semanais: 24a/20h || semanais: 24a/20h || semanais: 24a/20h || semanais: 24a/20h
emestrais: 400a/333,33Hsemestrais: 480a/400h| |semestrais: 480a/400h] |semestrais: 480a/400h| | semestrais: 480a/400h] |semestrais: 480a/400h
Estagio: 80 horas Estagio: 80 horas Estagio: 80 horas
] STRIEI_IIQEO DA S AULAS POR EIXO FORMATIVO
Basikcas I Profisslonals [aus | 5 | Linguzs & Muitidisciplinare 8 EE
Maiematica e Fdafisica | 160 | 58

Tecnologicas Egpeciicasparao Curso

[1000 [ 347

Comunicacho em Lingua Estangeira | 240 | 83

administacio e Economia| 80 | 28 [Tecnolgicas Gersis [ 520 [ 181 |Mulidiscipinar [120] a3
TOTAL [ 20 97 [roTaL | 2080 72,2] TOTAL [ 440 15,7
2333 Horas 2800 Aulas 1000 %
RESUMO DE CARGA HORARIA:

2800 aulas a 2333 horas (atende CNCST, conforme del 86 de 2009, do CEE-SP e diretrizes internas do CPS)
+160 horas de Trabalho de Graduagao + 240 horas de Estagio + 80 horas de AACC =2.813 horas
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5.3 Tabela de componentes e distribuicdo da carga hordria

Os componentes que se iniciam com * séo eletivas (exemplo: * Informdtica)
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Quantidade de aulas semestrais

Sem. |N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line S
ota
Sala | Lab. | Sala |Lab.
1 AGO-006 | Processos Gerenciais Presencial 60 20 - - 80
2 IAL-004 Algoritmos Presencial 40 40 - - 80
3 ITI-001 Fundamentos de Tecnologia da Informagdo Presencial 20 20 - - 40
4 LIN-100 Inglés | Presencial 20 20 - - 40
5 LPO-001 Comunicagéio e Expresséo Presencial 60 20 - - 80
6 MAT-006 | Matemdtica Discreta Presencial 60 20 - - 80
7 XXXX XX Presencial - - - - -
8 XXXX XX Presencial - - - - -
I E XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
" XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
- XXXX XX Obs: Linhas .e capitulos extr'as serdo Presencial ) ) ) ) .
apagados depois da entrega final.
Total de aulas do semestre | 260 | 140 - - 400
Quantidade de aulas semestrais
Sem. |N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line .
ota
Sala| Lab. |Sala| Lab.
1 1GS-001 Gestdo de Sistemas Operacionais Presencial 60 20 - - 80
2 IHW-001 Laboratério de Hardware Presencial - 40 - - 40
3 ILP-100 Linguagens de Programagdo Presencial 20 60 - - 80
4 IMP-951 Modelagem de Processos Presencial 40 40 - - 80
5 LIN-200 Inglés Il Presencial 20 20 - - 40
6 MMF-001 Matemética Financeira Presencial 20 20 - - 40
7 MPT-004 | Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnolégica Presencial 20 20 - - 40
. 1GI-101 Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos Presencial 80 _ ) ) 80
o AAP)
2 9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
1 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
15 XXXX XX O'bs: Linhas e caE)ltulos extras serdo apagados Presencial ) ) ) ) _
depois da entrega final.
Total de aulas do semestre | 260 | 220 - - 480
Quantidade de aulas semestrais
Sem. |N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line |
Tota
Sala| Lab. |Sala | Lab.
1 AGA-001 Gestdo Ambiental Presencial 30 10 - - 40
2 AGR-002 | Gestdo de Pessoas Presencial 60 20 - - 80
3| COM-102 | Contabilidade Presencial 20 20 - - 40
4 IBD-951 Banco de Dados e Aplicagdes Presencial 40 40 - - 80
° 5 IES-951 Engenharia de Software e Aplicagdes Presencial 60 20 - - 80
3 6 LIN-300 Inglés Il Presencial 20 20 - - 40
7 MET-001 Estatistica Presencial 20 20 - - 40
7 1G1-201 Pr0|e1'o Interdlsqpllnqr Il (Engenharia de Software Presencial 40 ) ) ) 40
e Aplicagdes — AAP)
0 1GI-301 Pro!etolnterdlsqplmqr Il (Banco de Dados e Presencial 40 i ) ) 40
Aplicagdes — AAP)
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10 XXXX XX Presencial - - - - -
1 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
15 XXXX XX O.bs: Linhas e caE)ltulos extras serdo apagados Presencial ) ) ) ) .
depois da entrega final.
Total de aulas do semestre | 330 | 150 - - 480
Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Total
ota
Sala | Lab. | Sala | Lab.
1 AGF-001 Gestdo Financeira Presencial 60 20 - - 80
2 AGP-001 Gestdo da Produgéo Presencial 60 20 - - 80
3 ILP-951 Programagdo para Internet Presencial 20 60 - - 80
4 IRC-108 Redes de Computadores Presencial 60 20 - - 80
5 LIN-400 Inglés IV Presencial 20 20 - - 40
6 PMG-007 | Fundamentos de Marketing Presencial 10 30 - - 40
5 1G1-401 Projeto Interdisciplinar IV (Programagéio para Presencial 80 ) } } 30
Internet — AAP)
ol? XXXX XX Presencial - - - - -
4 9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
" XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
15 XXX XX Obs: Linhas e. capitulos exfrt?s serdo Presencial ) ) ) ) B
apagados depois da entrega final.
Total de aulas do semestre | 310 | 170 - - 480
Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line I
Tota
Sala | Lab. | Sala | Lab.
1 AGE-001 Planejamento e Gestdo Estratégica Presencial 60 20 - - 80
2 GPJ-002 | Gestdo de Projetos Presencial 40 40 - - 80
3 IGT-002 Gestéio da Tecnologia da Informagdo Presencial 60 20 - - 80
4 IPT-001 Projetos de Tecnologia da Informagdo | Presencial 30 10 - - 40
5 ISI-951 Sistemas Integrados de Gestéo e Aplicagbes Presencial 60 20 - - 80
6 LIN-500 Inglés V Presencial 20 20 - - 40
, 1GI1-501 Pro~|eto Interdlscﬂlplmar V (Sistemas Integrados de Presencial 80 ) ) ) 80
estdo e Aplicagdes — AAP)
ol? XXXX XX Presencial - - - - -
5 9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
" XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
15 YXXX XX O.bs: Linhas e CCIE)ITU'OS extras serdo apagados Presencial ) ) ) ) _
depois da entrega final.
Total de aulas do semestre | 350 | 130 - - 480
Quantidade de aulas semestrais
Sem. | N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line .
ota
Sala | Lab. | Sala | Lab.
1| AGE-003 | Gestdo Econémica Presencial 60 20 - - 80
2 DDI-001 | Legislagdo Aplicada a Tecnologia da Informagdo Presencial 30 10 - - 40
6° 3 IIN-001 Inteligéncia de Negdcios Presencial 40 40 - - 80
4 INE-001 Negécios Eletrdnicos Presencial 20 20 - - 40
5 IPT-951 Projetos de Tecnologia da Informagdo Il Presencial 20 20 - - 40

C g | &) )
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6 LIN-600 |Inglés VI Presencial 20 20 - - 40
7 TAI-001 Tépicos Avangados em Tecnologia da Informagéo Presencial 60 20 - - 80
s | TGI-601 Projeto Interflisciplinar VI (Projetos de Tecnologia Presencial 80 ) ) ) 80
da Informagéo Il — AAP)
9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
1 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
15 XXXX XX O.bs: Linhas e cq;?itulos extras serdo apagados Presencial ) ) ) ) B
depois da entrega final.
Total de aulas do semestre | 330 | 150 - - 480
Total de aulas do curso | 1840| 960 - - 2800

5.4 Distribui¢cdo da carga hordria dos componentes complementares

No CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo hé previsdo de componentes complementares.

Sigla Aplicavel ao CST Componente Complementar Total de horas Obrigatoriedade
TGI-008 . P . o
1G1-009 Trabalho de Graduagdo 160 horas Obrigatério a partir do 5° Semestre
EGI-001 Estagio Curricular Supervisionado 240 horas Obrigatério a partir do 4° Semestre
TAA-001 Atividades Académico-Cientifico-Culturais 80 horas Obrigatério a partir do 1° Semestre

cesu

Unidade da Ensina Superior
de Graduagao

I o GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO



Projeto Pedagégico do CST em Gestédo da Tecnologia da Informagdo
Fatec ltaquaquecetuba - R-04)
6. Ementdrio Pég. 28

6. Ementdrio

6.1 Primeiro Semestre

Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Total
Sala Lab. | Sala | Lab.

11 AGO-006 |Processos Gerenciais Presencial 60 20 - - 80

2 IAL-004 JAlgoritmos Presencial 40 40 - - 80

3 ITI-001  |Fundamentos de Tecnologia da Informagéio Presencial 20 20 - - 40

4 LIN-100 |inglés | Presencial 20 20 - - 40

5 | LPO-001 |Comunicagéio e Expressdo Presencial 60 20 - - 80

6 | MAT-006 |Matemdtica Discreta Presencial 60 20 - - 80
7 XXXX XX Presencial - - - - -
8 XXXX XX Presencial - - - - -
1° XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
1 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
15 XXXX XX (?bs: Linhas e cq'pifulos extras serdo apagados Presencial ) ) ) ) )

depois da entrega final.
Total de aulas do semestre 260 140 - - 400

6.1.1 = AGO-006 — Processos Gerenciais — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Bancos de Dados, Aplicacdes, Portais Corporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados das estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender os principais movimentos e teorias da administragdio e os atuais processos administrativos.
Definir as funcdes organizacionais e suas principais caracteristicas. Compreender o desenvolvimento de uma
estrutura organizacional.

» Ementa

Teorias e movimentos da administra¢cdo. Conceitos e métodos administrativos. A empresa e os atuais
sistemas administrativos. A estrutura organizacional e suas fungdes. Relacionamento interdepartamental.
Processos Gerenciais. Apoio da Tecnologia da Informacdo aos processos gerenciais.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

@ I 5 W
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o CAULLIRAUX, H; CLEMENTE, R.; PAIM, R. Gestdo de Processos. Porto Alegre: Bookman, 2009..
o CHIAVENATO, Idalberto. Iniciagdo a Administracdo Geral. Manole, 2009..

. BENTES, Amaury. Tl Update - A Tecnologia da Informagéo nas Grandes Empresas. Brasport,
2008..

»  Bibliografia Complementar

e CHIAVENATO, I. Administragdo. S@o Paulo: Campus, 2006.

o MAXIMIANO, A. C. A. Introdugdio & Administragdo. Séo Paulo: Atlas, 2007.

6.1.2 — |IAL-004 — Algoritmos — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

»  Objetivos de Aprendizagem

Analisar problemas e projetar, validar solu¢des computacionais para os mesmos, através do uso de
metodologias, técnicas e ferramentas de programacdo envolvendo elementos bdésicos da construcdo de
algoritmos e programas de computador.

» Ementa

Método para desenvolvimento de algoritmos. Modularidade e abstragdo. Tipos de dados bdésicos e
representacdes grdaficas dos principais comandos em uma linguagem procedural. Expressdes aritméticas,
l6gicas e literais. Estruturas bdsicas de programas (sequencia, iteragdo, selegéio simples e miltipla). Algoritmos
para manipulagdo de estruturas basicas.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

e ARAUJO, E C. DE. Algoritmos — Fundamento e Prdtica. Visual Books, 2007.

. ASCENCIO, A. F. G, CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da Programagdo de Computadores:
algoritmos, Pascal e C/C++ e Java. S&o Paulo: Longman, 2007.

. FORBELLONE, L. V., EBERSPACHER, H. F. Légica de Programagéio: a construgcdo de algoritmos e
estruturas de dados. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005.

»  Bibliografia Complementar
o DOWNEY, A., ELKNER, J., MEYERS, C. Como Pensar como um Cientista da Computacdo, GNU

free documentation Licence.

e DOWNEY, A. Think Python. GNU free Documentation License, 2008.

-, T
( e ; U Y :
% .":-._ = "
Unidade da Ensino Superior Centro
de Graduagao Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO




Projeto Pedagégico do CST em Gestédo da Tecnologia da Informagdo
Fatec ltaquaquecetuba - R-04)
6. Ementdrio Pé&g. 30

6.1.3 = ITI-001 — Fundamentos de Tecnologia da Informagdo — Oferta Presencial —
Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugcdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados &s estratégias de negdcios
da organizagdo.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender os conceitos da tecnologia da informagéio, seus componentes principais e aplicacdes, sob
uma perspectiva histérica e tecnolégica.

» Ementa

Caracterizagdo e histérico da computagdo e dos sistemas automatizados de informagéo. Conceitos de
Software, Hardware e Peopleware. A Sociedade da Informagdo e os impactos nas organizagdes. Organizagdo

de dados, informagdes e conhecimentos. Fundamentos de Arquitetura de computadores. Tendéncias da drea
de TI

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o BENTES, Amaury. Tl Update - A Tecnologia da Informagdo nas Grandes Empresas. Brasport, 2008.
e MARCULA, M., FILHO, P. A. B. Informdatica: Conceitos e Aplicagdes. Sdo Paulo: Erica, 2005.

. REZENDE, Denis Alcides e ABREU, Aline Franga de. Tecnologia da Informagéio Aplicada a Sistemas
de Informagdo Empresariais. SP: Atlas, 2009.

»  Bibliografia Complementar
o STALLINGS, William. Arquitetura e Organizagdo de Computadores. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2008.

o TANENBAUM, A. S. Organizagdo Estruturada de Computadores. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2007.
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6.1.4 — LIN-100 — Inglés | — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagéo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados das estratégias de negécios
da organizagdo.

» ldentificar, avaliar e coordenar solu¢des e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Apresentar-se, dar informagdes pessoais e profissionais; entender nimeros em contextos diversos; fazer
perguntas simples e responder sobre vida cotidiana e comunicagdo empresarial, tais como escrita de e-mails e
atender uma ligagdo telefénica; extrair informagdes de textos técnicos especificos da drea; entender
diferencas bdsicas de prondncia.

»  Ementa

Infrodugdio & compreenséo e produgdo oral e escrita por meio da integragdo das habilidades linguistico-
comunicativas. Enfase na oralidade, atendendo ds especificidades acadé@mico-profissionais da drea e
abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

LONGMAN. Dicionério Escolar para Estudantes Brasileiros. Portugués-Inglés/Inglés-Portugués com
o CD-ROM. 2° Edig¢do: Atualizado com as novas regras de Ortografia. Sdo Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2008.

. LONGMAN. Longman Gramdtica Escolar da Lingua Inglesa com CD-ROM. S&o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2007.

o POSITIVO INFORMATICA. Tell Me More — Nivel Basico. Curitiba, 2007.
»  Bibliografia Complementar

o DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice - English Level: Elementary to Pre-
Intermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.1

e MICHAELIS. Moderno Diciondrio Inglés-Portugués, Portugués-Inglés. Séo Paulo: Melhoramentos,

2007.
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6.1.5 — LPO-001 — Comunicagdo e Expresséio — Oferta Presencial — Total de 80
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados &s estratégias de negdcios
da organizagdo.

»  Objetivos de Aprendizagem

Identificar os processos linguisticos especificos e estabelecer relagdes entre os diversos géneros
discursivos para elaborag¢do de textos escritos que circulam no dmbito empresarial; desenvolver hdbitos de
andlise critica de produgdo textual para poder assegurar sua coeréncia e coesdo.

> Ementa

Visdo geral da nogéio de texto. Diferencas entre oralidade e escrita, leitura, andlise e produgéio de
textos de interesse geral e da administragdo: cartas, relatérios, correios eletrdnicos e outras formas de
comunicagdo escrita e oral nas organizagdes. Coesdo e coeréncia do texto e diferentes géneros discursivos.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

. CINTRA, Lindley, CUNHA, Celso. Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo de Acordo com a
Nova Ortografia. Lexikon, 2009.

. FERREIRA, Aurelio Buarque de Holanda. Novo Diciondrio Aurélio da Lingua Portuguesa. Positivo,
2009.

. MARTINS, D S; ZILBERKNOP, L S. Portugués Instrumental: de acordo com as atuais normas da
ABNT. Atlas, 2009.

»  Bibliografia Complementar

e KUNSCH, M M K. Planejamento de Relag¢des Piblicas na Comunicagdo Integrada. SP: Summus,

2003.

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.1.6 — MAT-006 — Matemdtica Discreta — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacéo de solugdes de TI.

-l
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»  Objetivos de Aprendizagem
Compreender os conceitos fundamentais da matemdtica, de forma a aplicd-los em situagdes-problema
dentro do contexto do curso.
»  Ementa
Teoria dos conjuntos. Relagdes e Funcdes. Matrizes e Determinantes. Algebra Linear. Légica Proposicional.
Tabelas Verdade. Equivaléncias Légicas (Leis de Morgan). Teoria dos Niomeros.
»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

. GARCIA LOPEZ, J; TOSCANI, L V; MENEZES, P B. Aprendendo Matematica Discreta com Exercicios.
Col. Livros Diddticos Informdtica UFRGS, V.19. Bookman, 2009.

. MENEZES, P B. Matemdtica Discreta para Computacgéo e Informatica. Col. Livros Diddticos, V.16.
Bookman, 2008.

e SCHEINERMAN, E.R., Matemdtica Discreta: Uma Introdugdo. Séo Paulo: Cengage Learning, 2008.
»  Bibliografia Complementar

o IEZZI, G., MURAKAMI, C. Fundamentos da Matemdatica Elementar Vol. 1- Conjuntos, fungées. 8
ed. Sdo Paulo: Atual. 2004.

e SULLIVAN, Michael; MIZRAHI, Abe. Matemética Finita — Uma abordagem aplicada. LTC
Editora, 2006.

6.1.7 = XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotag¢do por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)
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»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.1.8 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
¢ Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)
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6.1.9 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.1.10 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estagdes,
ABP etc.)
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»  Instrumentos de Avaliagéo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.1.11 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

¢ Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

cesu
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6.1.12 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.1.13 = XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)
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»  Instrumentos de Avaliagéo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.1.14 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

¢ Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

cesu
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6.1.15 = XXXX — XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois da
entrega final. — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

> Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)
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6.2 Segundo Semestre

Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line
Sala | Lab. | Sala | Lab. | "
1 IGS-001 |Gestdo de Sistemas Operacionais Presencial 60 20 - - 80
2 | IHW-001 |Laboratério de Hardware Presencial - 40 - - 40
3 ILP-100 |Linguagens de Programagéo Presencial 20 60 - - 80
4| IMP-951 |Modelagem de Processos Presencial 40 40 - - 80
5 LIN-200 [Jinglés Il Presencial 20 20 - - 40
6 | MMF-001 |Matemética Financeira Presencial 20 20 - - 40
7 | MPT-004 |Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnoldgica Presencial 20 20 - - 40
. 1GI-101 Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos Presencial 80 ) ) ) 80
° AAP)
2 9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
" XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
15 XXXX XX O‘bs: Linhas e cc?l'fulos extras serdo apagados Presencial ) ) i i _
depois da entrega final.
Total de aulas do semestre 260 220 - - 480

6.2.1 —1GS-001 — Gestdo de Sistemas Operacionais — Oferta Presencial — Total de
80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  lIdentificar, avaliar e coordenar solugcdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem
Compreender os conceitos e funcionalidades dos Sistemas Operacionais possibilitando instalar,
configurar, utilizar e avaliar os sistemas de uso corrente no mercado.
»  Ementa

Sistema Operacional: Evolugdo histérica. Estrutura dos Sistemas Operacionais. Processos e Threads.
Geréncia de Processos. Sincronizagdo de Processos Concorrentes. Gerenciamento de Meméria. Memdéria
Virtual. Geréncia de Dispositivos. Apresentagéio e utilizagdo dos sistemas operacionais proprietdrios e ndo
proprietdrios. Instalagcdo e configuragéio de SO. Interoperabilidade de Sistemas. Virtualizagéo. Estudo
Comparativo de Sistemas Operacionais.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o OLIVEIRA, R. S. de; CARISSIMI, A. da S.; TOSCANI, S. S. Sistemas Operacionais. Série Livros
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Didaticos. Bookman, 2008.)
o SILBERSCHATZ, A. Sistemas Operacionais com Java. Rio de Janeiro: Campus, 2008.
o TANENBAUM, A. S. Sistemas Operacionais Modernos. S&o Paulo: Prentice Hall (Pearson), 2007.
»  Bibliografia Complementar

o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.2.2 — IHW-001 — Laboratério de Hardware — Oferta Presencial — Total de 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informages.

»  Objetivos de Aprendizagem
Identificar componentes, realizar montagem e manutencdo de computadores por meio de ferramentas
de diagnéstico apropriadas.
»  Ementa

Montagem, manutencdo e configuracdo de hardware e dispositivos de entrada e saida: identificagdo
dos componentes para montar um computador, compatibilidade, detalhes sobre as especificacdes de cada
componente, identificacdo e corregdio de problemas, substituicdio de componentes, upgrades, configuracdo
(Setup/BIOS). Utilizagdio de softwares e ferramentas para testar o hardware. Manutengdo preventiva de
hardware, limpeza periédica nos componentes, compra e controle de componentes, equipamentos de reserva.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

. BITTENCOURT, Rodrigo Amorim. Montagem de Computadores e Hardware. SGo Paulo: Brasport,
2009.

WEBER, Raul Fernando. Arquitetura de Computadores Pessoais. Serie Livros Didaticos 6. Bookman,

2008.

e MORIMOTO, Carlos E. Hardware: o guia definitivo. Sdo Paulo: Sulina, 2007.

»  Bibliografia Complementar

e VASCONCELQS, Laércio. Hardware na Prética. Séo Paulo: Laércio Vasconcellos, 2007.

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)
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6.2.3 — ILP-100 - Linguagens de Programagdo — Oferta Presencial — Total de 80
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem
Compreender os paradigmas de linguagens de programagdo, avaliar as linguagens de programagdo
e implementar algoritmos em uma linguagem escolhida.
»  Ementa

Conceitos bdsicos de Linguagens de Programacdo. Visdo geral de linguagens. Paradigmas de
Linguagens de Programacdo. Conceitos de linguagens procedurais e de linguagens orientadas a objetos.
Valores e tipos de dados. Varidveis e constantes. Expressdes e comandos. Tratamento de erros (exce¢des).
Entrada e saida de dados. Estruturas Légicas (decisdo, repeticdo e sele¢do). Avaliagdo de linguagens.
Utilizacdo de uma linguagem de programacdo de uso corrente no mercado.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

. ASCENCIO, A. F. G, CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da Programagdo de Computadores:
algoritmos, Pascal e C/C++ e Java. 2 ed. S&o Paulo: Longman, 2007.

o SIERRA, K.; BATES, B. Use a cabec¢a Java. S&o Paulo: Alta books, 2007.
o SEBESTA, R. W. Conceitos de Linguagem de Programagéo. Porto Alegre: Bookman, 2003.
»  Bibliografia Complementar

e FRIEDMAN, D.; Wand, M.; Haynes, C. Fundamentos de linguagem de Programagdo. S&o Paulo:
Berkeley, 2001.

e SILVA, F. S. C. da; MELO, A. C. Principios de Linguagens de Programagéo. Sdo Paulo: Edgard
Blucher, 2003.
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6.2.4 —IMP-951 — Modelagem de Processos — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados das estratégias de negécios
da organizagdo.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem
Identificar as dreas envolvidas em um negécio e as etapas necessdrias para a execu¢do de um processo
e propor as mudancas necessdrias.
»  Ementa

A Organizagdo gerida por Processos. Processos Departamentais. Elementos dos Processos de Negécios.
Andlise, definicdo, execu¢do, monitoramento e administracdo de processos. O contexto do trabalho
colaborativo apoiado por computador (CSCW) e Gestdo Automatizada de Processos (BPM). Auditoria de
Processos. Modelos de Sistemas de Informagdo a partir de Modelos de Negécios. Técnicas e ferramentas de
Modelagem e Otimiza¢do. Movimentos de Tl que apdiam Processos. Estudos de casos por meio de modelagem
de processos existentes em uma organizag¢do real e apresentacdo de relatério técnico com propostas de
melhorias dos processos modelados.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica
BALDAM, R.; et al. Gerenciamento de Processos de Negdcios (BPM — Business Process

Management). S&o Paulo: Erica, 2007.

CRUZ, T. BPM & BPMS - Business Process Management & Business Process Management Systems.

S&o Paulo: Brasport, 2008.
e IBM RED BOOKS. Using BPEL Processes in Websphere Business. IBM, 2004.
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)
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6.2.5 — LIN-200 — Inglés Il — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados das estratégias de negécios
da organizagdo.

» lIdentificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Dar informacdes pessoais (fazer perguntas simples e responder sobre a vida cotidiana), falar sobre
preferéncias e planos para o futuro; dar informacdes profissionais, descrever habilidades e responsabilidades
(fazer perguntas simples e responder num contexto empresarial); usar nmeros em contextos de compras; fazer
comparagdes; fazer agendamentos; lidar com problemas e negociar solugcdes; pedir e dar permissdo; agendar
e gerenciar compromissos; extrair informacdes de textos técnicos especificos da drea; entender diferencas de
prondncia.

»  Ementa

Consolidacdo da compreenséo e producdo oral e escrita por meio da integragcéio das habilidades
linguistico-comunicativas desenvolvidas na disciplina Inglés 1. Enfase na oralidade, atendendo as
especificidades académico-profissionais da drea e abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica
LONGMAN. Dicionério Escolar para Estudantes Brasileiros. Portugués-Inglés/Inglés-Portugués com
® CD-Rom. 2° Edigé&io: Atualizado com as novas regras de Ortografia. Pearson Education do Brasil,
2008.
MURPHY, Raymond. Essential Grammar in Use CD-Rom with answers. Third Edition. Cambridge,
2007.

o POSITIVO INFORMATICA. Tell Me More — Nivel Basico. Curitiba, 2007.
»  Bibliografia Complementar

e DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice - English level: Elementary to
Prelntermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.

¢ LONGMAN. Longman Gramdtica Escolar da Lingua Inglesa com CD-Rom. SP: Pearson Education
do Brasil, 2007.
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6.2.6 — MMF-001 — Matemdatica Financeira — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagéo de solugdes de TI.

»  Objetivos de Aprendizagem

Resolver problemas financeiros usando métodos dedutivos; desenvolver conceitos e ferramentas para
andlise de investimentos; operar calculadoras financeiras e planilhas.

» Ementa

Porcentagens em aplicagées comerciais. Juros simples. Desconto de titulos. Corre¢@o monetdria. Indices
financeiros. Juros compostos. Taxas de juros. Rendas. Amortizagdo de empréstimo. Métodos de andlise de
investimentos. Substituicdo de equipamento. Leasing. Cdmbio. No¢des sobre mercados de capitais.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.
»  Bibliografia Basica

o ASSAF NETO, A., Matemadtica Financeira e suas Aplicagdes. Sdo Paulo: Atlas. 2008.
e FEIJO, Ricardo. Matemética financeira com conceitos econdmicos. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

HUMMEL, Paulo Roberto Vampre e PILAO, Nivaldo Elias.Matemdtica financeira e engenharia

econdmica. Thomson Pioneira, 2009.

»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.2.7 — MPT-004 — Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnolégica — Oferta
Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados ds estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Objetivos de Aprendizagem

Desenvolver um conjunto de conhecimentos abrangendo os elementos de Metodologia da Pesquisa de
maneira a permitir a elaborag¢do de projeto de pesquisa, bem como trabalhos cientificos e tecnolégicos.
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» Ementa

O Papel da Ciéncia e da Tecnologia; Tipos de Conhecimento; Método e Técnica; O Processo de Leitura
e de Andlise Textual; Citacdes e Bibliogrdaficas; Trabalhos Académicos: Tipos, Caracteristicas e Composi¢do
Estrutural; O Projeto de Pesquisa Experimental e N&o-Experimental; Pesquisa Qualitativa e Quantitativa;
Apresentagdo Grafica; Normas da ABNT.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o LAKATOS, E. M. e MARCONI, A. A. Metodologia cientifica, Sdo Paulo: Atlas, 2009.
e MARTINS Junior, J.. Como Escrever Trabalhos de Conclusdo de Curso. Vozes, 2008.

e VERGARA, Sylvia C. Projetos e Relatérios de Pesquisa em Administra¢do. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

»  Bibliografia Complementar
e ANDRADE, Maria Margarida de. Introdugéio & metodologia do trabalho cientifico. S&o Paulo:
Atlas, 2006.

e BERTERO, Carlos Osmar. Ensino e pesquisa em Administragéio. Sdo Paulo: Thomson-Learning,

2006.

6.2.8 = TGI-101 — Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos AAP) — Oferta
Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de solucdes de TI.

»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados d&s estratégias de negécios
da organizagdo.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento de
projetos praticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores séo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programag¢do para Internet, Sistemas Integrados de Gestdo e
Projetos de Tecnologia da Informagdo.

» Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos seréo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento diddatico-pedagégico semestral.
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»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

. BALDAM, R.; et al. Gerencigmento de Processos de Negécios (BPM — Business Process
Management). Sdo Paulo: Erica, 2007.

CRUZ, T. BPM & BPMS - Business Process Management & Business Process Management Systems.

S&o Paulo: Brasport, 2008.
e IBM RED BOOKS. Using BPEL Processes in Websphere Business. IBM, 2004.
»  Bibliografia Complementar
o Item 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.2.9 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avalia¢do. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)

»  Bibliografia Complementar
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e |tem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.2.10 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

> Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)

»  Bibliografia Complementar

e ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.2.11 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX

» Ementa
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XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.2.12 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avalia¢do. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)

»  Bibliografia Complementar
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e |tem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.2.13 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

> Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)

»  Bibliografia Complementar

e ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.2.14 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX

» Ementa
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XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac¢do por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.2.15 — XXXX — XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois da
entrega final. — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
¢ Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)
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»  Bibliografia Complementar

e |tem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

Slj -m 0
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6.3 Terceiro Semestre

Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line
Sala Lab. | Sala | Lab. Total
1 1 AGA-001 |Gestéo Ambiental Presencial 30 10 - - 40
2 | AGR-002 |Gestdo de Pessoas Presencial 60 20 - - 80
3 | COM-102 |Contabilidade Presencial 20 20 - - 40
4 IBD-951 |Banco de Dados e Aplicacées Presencial 40 40 - - 80
5 IES-951  |Engenharia de Software e Aplicacdes Presencial 60 20 - - 80
6 LIN-300 [Jinglés lIl Presencial 20 20 - - 40
7 MET-001 [Estatistica Presencial 20 20 - - 40
. 1GI1-201 Pro!ero Jnterdisciplinc:r Il (Engenharia de Software e Presencial 40 ) ) ) 40
Aplicagdes — AAP)
3° o 1G1-301 Pro!eto ~Interdisciplincur Il (Banco de Dados e Presencial 40 ) i i 40
Aplicagdes — AAP)
10 XXXX XX Presencial - - - - -
1 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
- YXXX XX O‘bs: Linhas e cc|?|'fu|os extras serdo apagados Presencial ) ) ) ) B
depois da entrega final.
Total de aulas do semestre 330 150 = - 480

6.3.1 — AGA-001 — Gestdo Ambiental — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.
»  Objetivos de Aprendizagem
Compreender o conceito de sustentabilidade e sua aplicagdo nas organizagdes.

»  Ementa
Conceito e evolugdo da questdo ambiental, desempenho ambiental, normas ambientais,

sistemas de gerenciamento ambiental, programas especificos, certificagdo e legislacdo.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

e BARBIERI, J. C.. Gestdo Ambiental Empresarial. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
e MOURA, L. A.. Qualidade e Gestéo Ambiental. Sdo Paulo: Juarez de Oliveira, 2008.

. TACHIZAWA, T. Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social Coorporativa. Sdo Paulo: Atlas,
2009.
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»  Bibliografia Complementar

e |tem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.3.2 — AGR-002 — Gestdo de Pessoas — Oferta Presencial — Total de 80 aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplica¢des, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados das estratégias de negécios
da organizagdo.
»  Objetivos de Aprendizagem

Entender a drea de recursos humanos, identificando os seus subsistemas, objetivando a melhor

adequagdo na producdo e o desempenho das pessoas integradas & gestdo de negdcios e orientados para
resultados.

» Ementa

Importdncia e evolugcdio da drea de recursos humanos. Politicas, objetivos e visdo sistémica da
administragdo de recursos humanos. Os subsistemas de administragéo de recursos humanos: provisdo, aplicagdo,

manutengdo, desenvolvimento e monitoramento. Gestdo estratégica de pessoas. Responsabilidade social
empresarial.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

e CHIAVENATO, l.. Gestéo de Pessoas. Rio de Janeiro: Campus, 2008.
e MARRAS, J. P.. Administracdo de Recursos Humanos. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

. HANASHIRO, D. M. et. al. Gestdo do Fator Humano Uma viséo baseada em stakeholders. Saraiva,
2008.

»  Bibliografia Complementar

e MASCARENHAS, A.. Gestdo Estratégica de Pessoas. S&o Paulo: Cengage, 2008.

e ROCHA-PINTO, S. R. da et. al. Dimensdes funcionais da Gestdo de Pessoas. RJ: FGV, 2007.
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6.3.3 — COM-102 — Contabilidade — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender a contabilidade como instrumento de andlise, avaliagcdo e controle das Operacdes
econdmico-financeiras.

» Ementa

Fundamentos de Contabilidade. Demonstragdes contdbeis. Participagdes societdrias e variagdes do
patrimdnio liquido. Andlise econdmico-financeira.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos
Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .
»  Bibliografia Basica

o LIMEIRA, A. SILVA, C. A,, VIEIRA, C., SILVA, R. N.. Contabilidade para executivos. RJ: FGV, 2008.

. MARION, J. C. e IUDICIBUS, S.. Curso de Contabilidade para ndo contadores. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

CRUZ, J A W.; ANDRICH, E G.; SCHIER, C U C. Contabilidade Introdutoria Descomplicada. Jurug,
2008.

»  Bibliografia Complementar

e ABREU, Ari Ferreira de. Fundamentos de contabilidade: utilizando excel. S&o Paulo: Saraiva,

2007.

e MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. SGo Paulo: Atlas, 2008.

6.3.4 — IBD-951 — Banco de Dados e Aplicagdes — Oferta Presencial — Total de 80
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  ldentificar, avaliar e coordenar solu¢des e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem
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Entender fundamentos e arquitetura de sistemas de bancos de dados bem como técnicas de projeto e
implementagdo de banco de dados com o uso de ferramentas.

» Ementa

Sistemas de Arquivos. Sistemas de gerenciamento de banco de dados (SGBD): arquitetura e aspectos
operacionais. Aplicacdes e tecnologias emergentes em Banco de Dados. Técnicas e ferramentas de
gerenciamento de Banco de dados. Storage. Controle de concorréncia. Seguranga e integridade. Modelagem
de dados a partir do modelo de negdcios. Modelo entidade-relacionamento e suas extensdes. Mapeamento
de modelo Entidade-Relacionamento para modelo relacional. Formas Normais. Linguagem de Manipulagdo e
de Descricdo de dados.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

e BEIGHLEY, LYNN. Use a Cabeca SQL. Alta Books, 2008.
o HEUSER, C.A. Projeto de Banco de Dados. Serie Livros Didaticos, V.4. Bookman, 2009.

o SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. Campus, 2006.

»  Bibliografia Complementar

e MACHADO, Felipe Nery R. Banco de Dados — Projeto e implementacéo. S&o Paulo: Erica, 2004.

o ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de Banco de Dados: Fundamentos e Aplicagdes. SP:
Pearson, 2005.

6.3.5 — IES-951 — Engenharia de Software e Aplicacdes — Oferta Presencial — Total
de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Aplicar os principios e conceitos da Engenharia de Software na implementagéo do componente software
que faz parte dos Sistemas de Informagdo. Conhecer e utilizar os principais métodos e técnicas existentes para
o desenvolvimento de software.

» Ementa

Fases do ciclo de vida de um software. Introducdo & Geréncia de projeto. Intfrodugdo & andlise e
especificagdio de requisitos. Modelagem de dados. Técnicas de modelagem para projeto e implementagéo:
arquitetura de projeto, projeto de interface. Gerenciamento de versées e configuragdes. Verificagdo e
validagdo: testes, revisdes e inspegdes. Garantia de qualidade de Software. Manutengdo. Documentagdo.
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Ferramentas para desenvolvimento de software: engenharia de software auxiliada por computador (CASE).
Estudo de caso para desenvolvimento de um aplicativo.
»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

o PILONE, Dan e MILES, Russell. Use A Cabeca - Desenvolvimento de Software. Alta Books, 2008.
e PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. Sdo Paulo: McGraw Hill, 2006.

o SOMERVILLE, I. Engenharia de Software. S&o Paulo: Addison Wesley Brasil, 2007.

»  Bibliografia Complementar

e GUEDES, G. UML 2 — Uma Abordagem Prdtica. Sdo Paulo: Novatec, 2009.

e YOURDON, E. Andlise Estruturada Moderna. Rio de Janeiro: Campus, 1990.

6.3.6 — LIN-300 — Inglés lll — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de solucdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados d&s estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Participar de discussdes em contextos sociais e empresariais, descrevendo experiéncias, propondo
solucdes e sugestdes e dando opinides; usar linguagem apropriada de polidez e formalidade em reunies de
trabalho; preparar-se para uma apresentagdo oral; usar nimeros para descrever dados\gréficos; extrair
informagdes de textos técnicos especificos da drea; entender diferencas de pronuncia.

» Ementa

Expansdo da compreensdo e produgdo oral e escrita por meio da integracdo das habilidades linguistico-
comunicativas. Enfase na oralidade, atendendo ds especificidades académico-profissionais da drea e
abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.
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»  Bibliografia Basica
. OXFORD. Oxford Business English Dictionary with CD-Rom. 7th Ed. Oxford, UK: Oxford University
Press, 2007.

. POSITIVO INFORMATICA. Tell Me More — Nivel Intermedidrio. Curitiba, 2007 Livro 2 (obrigatério
constar.

. MURPHY, Raymond. Essential Grammar in Use CD-Rom with answers. Third Edition. Cambridge,
2007.

»  Bibliografia Complementar
o DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice - English level: Elementary to
Prelntermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.

e LONGMAN. Diciondrio Escolar para Estudantes Brasileiros. Portugués-Inglés/Inglés-Portugués
com CD-Rom. 2¢ Edi¢do: Atualizado com as novas regras de Ortografia. SGo Paulo: Pearson

Education do Brasil, 2008.

6.3.7 — MET-001 — Estatistica — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

»  Objetivos de Aprendizagem

Reconhecer e aplicar os conhecimentos bdésicos sobre distribuicéio de frequéncias; construir e analisar
grdficos estatisticos; analisar o afastamento de dados numéricos em relacdo a um valor médio; utilizar os
procedimentos estatisticos para tomadas de decisdes e como ferramentas da qualidade; efetuar cdlculos de
probabilidades e analisar os fendmenos probabilisticos; obter, por regressdo, a curva que melhor ajusta pontos
amostrais; interpretar o significado da curva obtida; obter dados por amostragem e inferir.

»  Ementa

Dados Estatisticos - Formas de Apresentagdo de Dados. Medidas de Tendéncia Central. Medidas de
Dispersdo. Probabilidade. Distribuicdo Binomial e Normal. Amostragem. Testes de Hipéteses. Regressdo.
Modelos de Regressdo. Representagdo Grdafica de Resultados.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o GONZALEZ, N.. Estatistica Basica. Ciéncia Moderna, 2009.
o GRIFFITHS, Dawn. Use A Cabecal! Estatistica. Alta books, 2009.

e RIBEIRO, O. M.. Estatistica Facil. Saraiva, 2009.

e & .-!
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»  Bibliografia Complementar

e BUSSAB, W. O., MORETTIN, P. A,, Estatistica Bésica. Sdo Paulo; Saraiva. 2007.

o TRIOLA. M. F. Introdugéio a Estatistica. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

6.3.8 — TGI-201 — Projeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e Aplica¢des
— AAP) — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento de
projetos prdticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores sdo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programagéio para Internet, Sistemas Integrados de Gestdo e
Projetos de Tecnologia da Informacédo.

» Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento diddatico-pedagégico semestral.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o BEIGHLEY, LYNN. Use a Cabec¢a SQL. Alta Books, 2008.

o HEUSER, C.A. Projeto de Banco de Dados. Serie Livros Didaticos, V.4. Bookman, 2009.

o SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. Campus, 2006.
»  Bibliografia Complementar

o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

e i o
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6.3.9 — TGI-301 — Projeto Interdisciplinar lll (Banco de Dados e Aplicagdes — AAP)
— Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

Identificar, avaliar e coordenar solugcdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento de
projetos prdticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores séo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programac¢do para Internet, Sistemas Integrados de Gestdo e
Projetos de Tecnologia da Informagdo.

» Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos seréo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento diddtico-pedagdgico semestral.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o PILONE, Dan e MILES, Russell. Use A Cabega - Desenvolvimento de Software. Alta Books, 2008.
e PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. Sdo Paulo: McGraw Hill, 2006.

e PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. Sdo Paulo: McGraw Hill, 2006.

»  Bibliografia Complementar

o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.3.10 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX

Pég. 60

Unidade da Ensino Superior Centro
de Graduagao I Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO



Projeto Pedagégico do CST em Gestédo da Tecnologia da Informagdo
Fatec ltaquaquecetuba - R-04)
6. Ementdrio Pag. 61

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac¢do por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.3.11 = XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estacdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avalia¢do. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)
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»  Bibliografia Complementar

e |tem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.3.12 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

> Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac¢do por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)

»  Bibliografia Complementar

e ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.3.13 = XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX
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» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.3.14 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avalia¢do. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)
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»  Bibliografia Complementar

e |tem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.3.15 — XXXX — XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois da
entrega final. — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
¢ Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)
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6.4 Quarto Semestre

Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line
Sala | Lab. | Sala [ Lab. | 10
1 AGF-001 |Gestdo Financeira Presencial 60 20 - - 80
2 | AGP-001 |Gestéo da Produgéo Presencial 60 20 - - 80
3 ILP-951  |Programacdo para Internet Presencial 20 60 - - 80
4 IRC-108 |Redes de Computadores Presencial 60 20 - - 80
5 LIN-400 [Jinglés IV Presencial 20 20 - - 40
6 | PMG-007 |Fundamentos de Marketing Presencial 10 30 - - 40
5 1GI1-401 Projeto Interdisciplinar IV (Programagéio para Presencial 80 ) ) ) 80
|Internet — AAP)
ol? XXXX XX Presencial - - - - -
4 9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
" XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
15 XXXX XX O‘bs: Linhas e cc?l'fulos extras serdo apagados Presencial ) ) i i _
depois da entrega final.
Total de aulas do semestre 310 170 = = 480

6.4.1 — AGF-001 — Gestdo Financeira — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender os conceitos de finangas e permitir a interpretagdo do desempenho financeiro do Negécio.

» Ementa

Fundamentos da Gestdo Financeira, ambiente financeiro e conceitos financeiros. Fontes de Financiamento.
Técnicas de andlise e planejamento financeiro. Administra¢do de capital de giro. Andlise do ponto de equilibrio
das operacgdes e alavancagem. Administracdo de ativos permanentes e investimento de capital. Custo de
capital, estrutura de capital e dividendos.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o ASSAF, A. LIMA, G. G. Curso de Administra¢do Financeira. Séo Paulo: Atlas, 2009.

o ASSAF NETO, Alexandre. Finangas Corporativas e Valor. Atlas, 2009.

@ --‘ !
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o PADOVELZE, C. L. Controladoria Estrategica e Operacional. Cengage, 2009.
»  Bibliografia Complementar
e ABREU FILHO, J. C. e outros. Finangas corporativas. Rio de Janiero: FGV, 2006.

e TOSTES, F. P. Gestdo de risco de mercado: metodologias financeira e contabil. RJ: FGV, 2007.

6.4.2 — AGP-001 — Gestdo da Producdo — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados ds estratégias de negdcios
da organizagdo.

» |dentificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.
»  Objetivos de Aprendizagem
Conhecer a fungdo produtiva bem como a evolugéio e técnicas da gestdo da produgéio.

> Ementa

Conceito, evolugdo e componentes dos sistemas produtivos; Planejamento e controle da capacidade
produtiva; Técnicas modernas de administra¢do da produgdo.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o MOREIRA, D. A. Administra¢do da Produgdo e Operagdes. Sdo Paulo: Cengage, 2008.

. CORREA, H. L e CORREA C. A. Administragdo da Produgdo e Operagdes: Edicao Compacta. SP:
Atlas, 2005.

o SLACK, N., et al. Administragéio da Produgdo. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

»  Bibliografia Complementar

o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)
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6.4.3 — ILP-951 — Programacdo para Internet — Oferta Presencial — Total de 80
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados d&s estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender e aplicar conceitos de desenvolvimento de sistemas para internet bem como os padrdes, técnicas
e ferramentas associados. Desenvolver aplicativo previamente especificado.

» Ementa

Tecnologias e Padrdes de navegadores. Arquitetura de aplicagdes para Internet. Programacdo do lado
Cliente e seus padrdes. Construgéio de pdginas dindmicas e interativas. Acesso a banco de dados através de
uma linguagem de programagdo. Construgéio de uma GUI (Graphical User Interface) para um aplicativo de
banco de dados. Modelagem Visualizagdo e Controle (Model View Controller) e outros. Programagdo do lado
servidor: conhecimento de uma linguagem e padrdes. Controle de sessdes, cookies, request /response e conexdo
com BD.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

o BASHAM, Bryan. Use A Cabeca! Servlets e JSP. Sdo Paulo: Alta Books, 2008.

FREEMAN, Eric e FREEMAN, Elisabeth. Use A Cabeca! HTML com CSS e XHTML. Sé&o Paulo: Alta
Books, 2008.

o MICHAEL, Morrison. Use a cabega! Javascript. Sdo Paulo: Alta Books, 2008.

»  Bibliografia Complementar

¢ KURNIAWAN, B. Java para Web com Servlets, JSP e EJB. Sdo Paulo: Ciéncia Moderna, 2002.

e RIORDAN, REBECCA M. Use A Cabegal Ajax Profissional. SGo Paulo: Alta Books, 2009.

6.4.4 —IRC-108 — Redes de Computadores — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

b
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»  Objetivos de Aprendizagem
Identificar os tipos de redes, cabeamentos, protocolos, padrdes e equipamentos que viabilizam
implantacdo de tecnologias de teleprocessamento e redes.
»  Ementa

Conceitos bdsicos de Teleprocessamento e redes, evolugdo e organiza¢do de redes de computadores,
modelo OSI e Arquitetura TCP/IP. Introdugéo a modens, ADSL, cable; Técnicas de modulagéio e Técnicas de
Multiplexagem. Redes locais: Arquitetura de redes. Conceitos de redes de longa disténcia. Equipamentos de
conectividade: repetidores, switches e roteadores; Redes wireless e Telefonia celular. Cabeamento Estruturado.
Tipos de cabo de rede: par trancado e fibra ética; topologias fisicas; equipamentos: racks, canaletas,
conectores, jacks; interligagéo; LAN e WAN; padrdes IEEE e EIA/TIA. Desenvolvimento de um projeto de rede
local, que envolva interligagdo de prédios.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica
. FOROUZAN, B. Comunicagéo de dados e redes de Computadores. Sdo Paulo: McGraw Hill Brasil,
2008.
e TANENBAUM, A. S. Redes de computadores. 4 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

. ROSS, K W.; KUROSE, J F. Redes de computadores e a Internet. SGo Paulo: Addison Wesley,
2007.

»  Bibliografia Complementar

e MAIA, L P. Arquitetura de redes de computadores. SGo Paulo: LTC, 2009.

6.4.5 — LIN-400 — Inglés IV — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

O aluno deverd ser capaz de compreender e produzir textos orais e escritos mais complexos, em
contextos académico-profissionais, tais como elabora¢do de curriculos e participagdo em entrevistas de
emprego presenciais e por telefone; construir e sustentar argumentos; descrever projetos e participar de
negociacdes, destacando vantagens, desvantagens e necessidades; usar linguagem apropriada de polidez e
formalidade; extrair informacgdes de textos técnicos especificos da drea; entender diferengcas de pronincia.
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» Ementa

Consolidacdo da compreenséo e producdo oral e escrita por meio da integragcéio das habilidades
linguistico-comunicativas desenvolvidas na disciplina Inglés 3. Enfase na oralidade, atendendo as
especificidades académico-profissionais da drea e abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

. OXFORD. Oxford Business English Dictionary with CD-Rom. Seventh Ed. UK: Oxford University
Press, 2007.

o POSITIVO INFORMATICA. Tell Me More — Nivel Intermediério. Curitiba, 2007.

. MURPHY, Raymond. Essential Grammar in Use CD-Rom with answers. Third Edition. Cambridge,
2007.

»  Bibliografia Complementar
o DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice - English level: Elementary to
Prelntermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.

¢ LONGMAN. Longman Gramdtica Escolar da Lingua Inglesa com CD-Rom. Sdo Paulo: Pearson

Education do Brasil, 2007.

6.4.6 — PMG-007 — Fundamentos de Marketing — Oferta Presencial — Total de 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados ds estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Objetivos de Aprendizagem
Conhecer os principais conceitos de marketing.

» Ementa

Conceito de Marketing. Ambientes de Marketing. Composto de marketing. Marketing de servicos.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica
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o KOTLER, P. Marketing para o Seculo XXI. Ediouro. 2009.
o KOTLER, P. e ARMSTRONG, G. Principios de Marketing. Sdo Paulo: Pearson - Prentice Hall, 2007.
e LAS CASAS, A. L. Marketing — Conceitos, Exercicios, Casos. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
»  Bibliografia Complementar
e COBRA, M. Administracéio e marketing no Brasil. SGo Paulo: Cobra e Mark, 2008.

o LIMA, M. et. al. Gestdo de Marketing. Rio de Janeiro: FGV, 2007.

6.4.7 — TGI-401 — Projeto Interdisciplinar IV (Programagdo para Internet — AAP) —
Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento de
projetos prdticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores sdo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programagéo para Internet, Sistemas Integrados de Gestdo e
Projetos de Tecnologia da Informagédo.

» Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento didético-pedagégico semestral.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

e BASHAM, Bryan. Use A Cabecal Servlets e JSP. Sdo Paulo: Alta Books, 2008.

FREEMAN, Eric e FREEMAN, Elisabeth. Use A Cabec¢a! HTML com CSS e XHTML. Sé&o Paulo: Alta
Books, 2008.

o MICHAEL, Morrison. Use a cabegal Javascript. SGo Paulo: Alta Books, 2008.
»  Bibliografia Complementar
e ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

e & .-!
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6.4.8 — XXXX = XX = Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.4.9 — XXXX = XX = Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)
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»  Instrumentos de Avaliagéo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.4.10 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotag¢do por Estages,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

¢ Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)
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6.4.11 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.4.12 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)
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»  Instrumentos de Avaliagéo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)

»  Bibliografia Complementar

o ltem 1
e |tem 2
e |tem 3

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.4.13 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avalia¢do. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)

»  Bibliografia Complementar

o ltem 1
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e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.4.14 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

> Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.4.15 = XXXX = XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois da
entrega final. — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX

» Ementa

Unidade da Ensina Superior Cen

de Gradungso (e GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO



Projeto Pedagégico do CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo
Fatec ltaquaquecetuba - R-04)
6. Ementdrio Pag. 76

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)
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6.5 Quinto Semestre

Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line
Sala | Lab. | Sala | Lab. | 'O
1 | AGE-001 |Planejamento e Gestdo Estratégica Presencial 60 20 - - 80
2 | GPJ-002 |Gestéo de Projetos Presencial 40 40 - - 80
3 IGT-002 |Gestdo da Tecnologia da Informagéo Presencial 60 20 - - 80
4 IPT-001 |Projetos de Tecnologia da Informacdo | Presencial 30 10 - - 40
5 ISI-951  [Sistemas Integrados de Gestéo e Aplicagdes Presencial 60 20 - - 80
6 LIN-500 |Jinglés V Presencial 20 20 - - 40
, 1GI1-501 Projeto Interdiscjplinqr V (Sistemas Integrados de Presencial 80 ) i i 80
estdio e Aplicagdes — AAP)
ol? XXXX XX Presencial - - - - -
5 9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
15 XXXX XX O‘bs: Linhas e cc?l'fulos extras serdo apagados Presencial ) ) i i _
depois da entrega final.
Total de aulas do semestre 350 130 - - 480

6.5.1 — AGE-001 — Planejamento e Gestdo Estratégica — Oferta Presencial — Total
de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados ds estratégias de negédcios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Identificar, aplicar e gerenciar os processos de planejamento e de gestéo estratégica.

» Ementa

Definicdo de Estratégia; A evolugdo do pensamento estratégico. Conceitos de missdo, viséio e valores.
Andlise do Ambiente Empresarial; Ferramentas de gestdo estratégica. Construgdio de cendrios. Metodologia e
técnicas para constru¢do de mapas estratégicos. Formulagdo de Estratégias. Implementagéo de Estratégias.
Controle de Estratégias.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

o HITT, Michael A. et al. Administracdo Estratégica. Séo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2007.

@ --‘ !
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o KAPLAN, Robert S. Mapas Estratégicos: Balanced Scorecard. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
e MINTZBERG, Henry. et al. O Processo da Estratégia. Sdo Paulo: Bookman, 2006.

»  Bibliografia Complementar
o GHEMAWAT, Pankadij. A Estratégia e o cendrio de Negécios. Porto Alegre: Bookman, 2007.

e LOBATO, David Menezes. Estratégia de Empresas. Rio de Janeiro: FGV, 2009.

6.5.2 — GPJ-002 — Gestdo de Projetos — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender e aplicar o planejamento e a gestéio de projetos e avaliar seus resultados.

» Ementa

Visdo integrada da gestéo de projetos; Métodos e técnicas de gestdo de projetos; Indicadores de
desempenho; Metodologias e Ferramentas de gerenciamento de projetos. Elaboragéo de um projeto.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

o GREENE, Jennifer e STELLMA, Andrew. Use A Cabeca PMP. Alta Books, 2008.
o DUFFY, M. Gestdo de Projetos. Rio de Janeiro: Campus, 2006.
o HELDMAN, K Gerencia de Projetos. Rio de Janeiro: Campus, 2006.

»  Bibliografia Complementar

e PHILLIPS, J. PMP — Project Management Professional: Guia de estudos do PMI: Rio de Janeiro:
Campus, 2004.

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)
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6.5.3 —1GT-002 — Gestdo da Tecnologia da Informagdo — Oferta Presencial — Total
de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados &s estratégias de negédcios
da organizagdo.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Diferenciar Gestdo e Governanga de Tl. Conhecer as técnicas e ferramentas para desenvolvimento de
Gestdo de Tl, adequadas ao sucesso da empresa.

» Ementa

O Gestor de Negécios e da Informagdo. Planejamento estratégico e o alinhamento entre o negécio e o
uso da Tl. Governanca de Tl (Melhores Praticas). Gestdo da Infraestrutura de Tl (melhores praticas). Andlise de
estudos de caso.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

. BRAND, K. IT Governance based on COBIT 4.1: A Management guide. USA: Van Haren Publisher,
2008.

. LAHTI, C.; PETERSON, R. SARBANES — OXLEY COBIT e ferramentas open source. SP: Alta books,
2006.

. MAGALHAES, I. L.; PINHEIRO, W. Gerenciamento de Servicos de Tl na Prética: Uma Abordagem
com Base na ITIL. SP: Novatec, 2007.

»  Bibliografia Complementar

e ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

e i o
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6.5.4 — IPT-001 — Projetos de Tecnologia da Informag¢do | — Oferta Presencial —
Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados ds estratégias de negdcios
da organizagdo.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.
»  Objetivos de Aprendizagem
Iniciar um projeto de Tecnologia da Informagéo.

» Ementa

Definir tema e estrutura do projeto e realizar revisdo bibliogréfica.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o KERZNER, H e SALADIS, F P. Bringing The PMBOK Guide to Life. John Wiley Professional, 2009.
e PHILLIPS, J. Gerencia de Projetos de Tecnologia de Informagdo: Rio de Janeiro: Campus, 2003.
e MOORE, J W. e ABRAN, A. SWEBOK. IEEE, 2001.

»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.5.5 = ISI-951 — Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicagées — Oferta Presencial
— Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados ds estratégias de negdcios
da organizagdo.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.
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»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender os diversos aspectos que compdem os Sistemas Integrados e possibilitar a modelagem dos
fluxos de Informacdo, transferir conhecimentos sobre o desenvolvimento e implanta¢do de sistemas de
informagdo (e seus médulos complementares), promovendo a melhoria de produtividade e competitividade das
organiza¢des. Diagnosticar e definir um sistema integrado de gestéio para uma organizac¢do escolhida pelo
estudante.

»  Ementa

Fundamentos de Sistemas de Informacdo. Impactos da Tecnologia na gestdo organizacional. Sistemas
Integrados de Gestdo Empresarial (ERP). Fluxo de Informagdes. E-business. Solu¢ées integradas de Tl: Customer
Relationship Management (CRM), Supply Chain Management (SCM) e Business Intelligence (Bl). Gerenciamento
estratégico de informagdo. Seguranca em ERP. ERP na pratica. Tendéncias.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica
. CAICARA Junior, Cicero. Sistemas Integrados de Gestdo ERP: Uma Abordagem Gerencial. IBPEX,
2008.
e HABERKORN, Ernesto. Um Bate Papo sobre A Gestdo Empresarial em ERP. Saraiva, 2007.

e MAZZA, Marcos Fabio. CRM Sucessos e Insucessos. Brasport, 2009.

»  Bibliografia Complementar
e BATISTA, E. O. Sistemas de Informagéo o uso consciente da tecnologia para o gerenciamento. SP:

Saraiva, 2004.

e LAUDON, K. C.; LAUDON, J. P. Sistemas de Informagéo Gerenciais. SGo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2007.

6.5.6 — LIN-500 — Inglés V — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugcdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados ds estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.
»  Objetivos de Aprendizagem

O aluno deverd ser capaz de fazer uso das habilidades linguistico-comunicativas, em contextos
académico-profissionais, com maior espontaneidade e confianga; aperfeicoar as estratégias argumentativas;
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escrever relatérios; preparar-se para conduzir reunides; comparar metas e objetivos alcangados; organizar
eventos; ler textos técnicos especificos da drea; entender diferencas de pronuncia.
»  Ementa

Aprofundamento da compreensdo e producdo oral e escrita por meio da integra¢do das habilidades
linguistico-comunicativas. Enfase na oralidade, atendendo as especificidades académico profissionais da drea
e abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica
. CAMBRIDGE. Cambridge Advanced Learner’s Dictionary with CD-Rom. Third Edition. Cambridge,
UK: Cambridge University Press, 2007.

DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice. - English level: Intermediate to

Upper-Intermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.

MURPHY, Raymond. Advanced Grammar in Use CD-Rom with answers. Third Edition. Cambridge,
2007.

»  Bibliografia Complementar

o POSITIVO INFORMATICA. Tell Me More — Nivel Avangado. Curitiba, 2007.

e OXFORD. Oxford Advanced Learner’s Dictionary with CD-Rom. Seventh Ed. UK: Oxford
University Press, 2007.

6.5.7 — TGI-501 — Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de estGo e
Aplicagdes — AAP) — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados ds estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento de
projetos prdticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores séio: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programagéio para Internet, Sistemas Integrados de Gestdo e
Projetos de Tecnologia da Informagdo.

» Ementa
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Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento diddtico-pedagdgico semestral.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

. CAICARA Junior, Cicero. Sistemas Integrados de Gestdo ERP: Uma Abordagem Gerencial. IBPEX,
2008.

e HABERKORN, Ernesto. Um Bate Papo sobre A Gestdo Empresarial em ERP. Saraiva, 2007.
e MAZZA, Marcos Fabio. CRM Sucessos e Insucessos. Brasport, 2009.

»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.5.8 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avalia¢do. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)
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»  Bibliografia Complementar

e |tem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.5.9 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

> Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)

»  Bibliografia Complementar

e ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.5.10 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX

Unidade da Ensina Superior Cen

de Gradungso (e GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO
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» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac¢do por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.5.11 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avalia¢do. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)

cesu J

Unidade da Ensina Superior Cen

de Gradungso (e GOVERNO DO ESTADO
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»  Bibliografia Complementar

e |tem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.5.12 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

> Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)

»  Bibliografia Complementar

e ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.5.13 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX

Unidade da Ensina Superior Cen

de Gradungso (e GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO
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» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac¢do por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
e Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.5.14 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estacdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avalia¢do. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
e Livro 2 (obrigatério constar)

e Livro 3 (obrigatério constar)

Unidade da Ensina Superior Cen

de Gradungso (e GOVERNO DO ESTADO
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»  Bibliografia Complementar

e |tem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.5.15 — XXXX — XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois da
entrega final. — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

e Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bésica)
¢ Livro 2 (obrigatério constar)
e Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

Unidadgdo Ensino Superior Cen

< Graduagso (e GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO



Projeto Pedagégico do CST em Gestédo da Tecnologia da Informagdo
Fatec ltaquaquecetuba - R-04)
6. Ementdrio Pag. 89

6.6 Sexto Semestre

Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line
Sala | Lab. | Sala | Lab. | 'O
1 | AGE-003 |Gestdo Econdmica Presencial 60 20 - - 80
2 DDI-001 |Legislagdo Aplicada a Tecnologia da Informagdo Presencial 30 10 - - 40
3 IIN-001 |Inteligéncia de Negécios Presencial 40 40 - - 80
4 INE-001 |Negécios Eletrdnicos Presencial 20 20 - - 40
5 IPT-951 |Projetos de Tecnologia da Informagdo || Presencial 20 20 - - 40
6 LIN-600 [Jinglés VI Presencial 20 20 - - 40
7 TAI-001 |Tépicos Avangados em Tecnologia da Informagdio Presencial 60 20 - - 80
. 1GI1-601 Projeto Injerdisciplinqr VI (Projetos de Tecnologia da Presencial 80 ) ) ) 80
o |Informagdo Il — AAP)
6 9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
15 XXXX XX O‘bs: Linhas e cc?l'fulos extras serdo apagados Presencial ) ) i i _
depois da entrega final.
Total de aulas do semestre 330 150 - - 480

6.6.1 — AGE-003 — Gestdo Econdmica — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender e aplicar os conceitos de andlise de investimento em estudos de viabilidade.

» Ementa

Modelo econdmico (Custos, Receita, Margem Bruta de Contribuicdo), Alavancagem Operacional,
Margem de Seguranga, Politica de Pregos, Amortizagdo de dividas, Andlise de Investimentos. Comparagéio de
Projetos e Investimentos (Valor Anual, Valor Presente, Taxa Interna de Retorno), Depreciagdo, Substituicdo de
Equipamentos e Andlise sob Condi¢des de Risco e Incerteza.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

COSTA, L G T A; LIMEIRA, A F F; GONCALVES, H M; CARVALHO, U T. Analise Econémico-

o
financeira de Empresas. FGV, 2008.
Unidacg G adungio I it Souza GOVERNO DO ESTADO
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o FREZATTI, F. Gestdo da Viabilidade Econémico-financeira. Atlas, 2008.

. BRUNSTEIN, I. Economia de Empresas: Gestdo Econémica de Negdcios, Séo Paulo: Atlas, 2005.
EHRLICH, P. J. Engenharia Econdmica. Sdo Paulo, Atlas, 2005.

»  Bibliografia Complementar
e TORRES, O. F Fundamentos da Engenharia Econdmica e da Andlise Econémica de Projetos.

Thomson Pioneira, 2006.

e HIRSCHIFIELD, H. Engenharia Econdmica e Andlise de Custos. Sdo Paulo, Atlas, 2001.

6.6.2 — DDI-001 — Legislagdo Aplicada a Tecnologia da Informag¢do — Oferta
Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados &s estratégias de negdcios
da organizagdo.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender os fundamentos do Direito e os aspectos legais do uso da tecnologia da informacdo.

» Ementa

Introdugdio ao Direito. Cédigo de propriedade intelectual. Consolidagdo das leis do trabalho e legislagdo
especifica. Estudo dos impactos na sociedade trazidos pelo computador. Estudo dos principios éticos na drea
de informdtica. Noc¢des de pericia forense computacional. Aspectos legais de contrato de servicos de TI.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o GABRIEL, S.. Direito Empresarial. Ed. DPJ, 2006.

PAESANI, L. M., Direito de Informdtica: comercializagdo e desenvolvimento internacional do
[ ]
software. Atlas, 2006.

e PALAIA, N.. Nogdes Essenciais de Direito. 3°. Ed., Saraiva, 2005.
»  Bibliografia Complementar

e FARMER, D; VENEMA, WI. Pericia forense computacional — teoria e pratica aplicada. Prentice
Hall Brasil, 2005.

e FUHRER, M. C. A. Resumo de Direito Comercial e Empresarial. Ed. Malheiros, 2007.

i o
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6.6.3 — [IN-001 — Inteligéncia de Negdcios — Oferta Presencial — Total de 80 aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados s estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender a importéncia estratégica da inteligéncia de negécios (Business Intelligence — Bl) em uma
empresd, seus fundamentos e a aplicagdo de métodos, técnicas e ferramentas.

> Ementa

Business Intelligence: visdo empresarial, ferramentas computacionais e relagdo com sistemas de gestéio
(ERP, CRM, SCM e outros). Data Warehouse, OLAP e Data Mining. Introdu¢do ao Data Warehouse. Projeto de
Data Warehouse. Ferramentas para Data Warehouse. Exemplos de Aplicagdes. A Metodologia de Descoberta
de Conhecimento em Bases de Dados. Data Mining e suas Técnicas. Exemplos de Aplicagdes.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o TURBAN, E. et al. Business Intelligence. Porto Alegre: Bookman, 2008.
e CARVALHO, L. A. V. Data Mining. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2005.
e GOLDSCHMIDT, R.; PASSQOS, E. Data Mining. Rio de Janeiro: Campus-Elsevier, 2005.
»  Bibliografia Complementar
e MACHADO, F. N. R. Tecnologia e Projeto de Data Warehouse. S&o Paulo: Erica, 2006.

o SILVEIRA C. Inteligéncia nos Negédcios. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2005.

6.6.4 —INE-0O01 — Negbdcios Eletrdnicos — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de negdcios
da organizagdo.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender os fundamentos do Direito e os aspectos legais do uso da tecnologia da informagdo.

» Ementa

b
il
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Intfrodugdio ao Direito. Cédigo de propriedade intelectual. Consolidagdo das leis do trabalho e legislagdo
especifica. Estudo dos impactos na sociedade trazidos pelo computador. Estudo dos principios éticos na drea
de informdtica. Noc¢des de pericia forense computacional. Aspectos legais de contrato de servigcos de TI.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica
o GABRIEL, S.. Direito Empresarial. Ed. DPJ, 2006.

PAESANI, L. M., Direito de Informdtica: comercializa¢do e desenvolvimento internacional do
[ ]
software. Atlas, 2006.

o PALAIA, N.. Nogdes Essenciais de Direito. 3°. Ed., Saraiva, 2005.

»  Bibliografia Complementar
e FARMER, D; VENEMA, WI. Pericia forense computacional — teoria e prdtica aplicada. Prentice
Hall Brasil, 2005.

e FUHRER, M. C. A. Resumo de Direito Comercial e Empresarial. Ed. Malheiros, 2007.

6.6.5 = IPT-951 — Projetos de Tecnologia da Informagédo Il — Oferta Presencial —
Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informages.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados das estratégias de negécios
da organizagdo.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Concluir o projeto de Tecnologia da Informagéo.

»  Ementa
O estudante finalizard, sob a orientagdo de um professor, o projeto iniciado na disciplina Projetos de
Tecnologia da Informagéo | e deverd apresentd-lo perante uma banca examinadora.
»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avalia¢do Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

ALY
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»  Bibliografia Basica
. LAURINDO, Fernando J. Barbin. Tecnologia da Informacdo: Planejamento e Gestdo de Estrategias.
Atlas, 2008.
o KERZNER, H e SALADIS, F P. Bringing The PMBOK Guide to Life. John Wiley Professional, 2009.

. PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE. PMBOK - Guia do Conhecimento em Gerenciamento de
Projetos. Project Management, 2009.

»  Bibliografia Complementar

« MOORE, J W. e ABRAN, A. SWEBOK. [EEE, 2001.

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.6.6 — LIN-600 — Inglés VI — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugcdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados das estratégias de negdcios
da organizagdo.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

O aluno deverd ser capaz de se comunicar com mais autonomia, eficiéncia e postura critico reflexiva,
em contextos académico-profissionais; discutir planejamento; lidar com conflitos em negociacdes; lidar valores
e dados numéricos; interagir em contextos de socializagdo e entretenimento; ler textos técnicos especificos da
dreaq; entender diferencas de prondncia.

» Ementa

Aprimoramento da compreenséo e produgdo oral e escrita por meio da integra¢do das habilidades
linguistico-comunicativas. Enfase na oralidade, atendendo as especificidades académico profissionais da drea
e abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica
CAMBRIDGE. Cambridge Advanced Learner’s Dictionary with CD-Rom. 3th Ed. UK: Cambridge
University, 2007.

DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice. - English level: Intermediate to

Upper-Intermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.

b
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« POSITIVO INFORMATICA. Tell Me More — Nivel Avancado. Curitiba, 2007.

»  Bibliografia Complementar

e MICHAELIS. Moderno Diciondrio Inglés-Portugués, Portugués-Inglés. Sdo Paulo: Melhoramentos,
e 2007.

e OXFORD. Oxford Advanced Learner’s Dictionary with CD-Rom. Seventh Edition. Oxford, UK:
Oxford University Press, 2007.

6.6.7 — TAI-001 — Tépicos Avangados em Tecnologia da Informagdo — Oferta
Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados &s estratégias de negédcios
da organizacdo.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.
»  Objetivos de Aprendizagem
Conhecer os assuntos relacionados ao estado da arte na drea de TI.

» Ementa

Tépicos avancados e recentes da drea de Tecnologia da Informagdo com énfase nas técnicas e
conhecimentos existentes no momento do oferecimento da disciplina.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliacdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

o TANENBAUM, A S; STEEN, M. Sistemas Distribuidos — Principios e Paradigmas. Prentice-Hall, 2007.
e RUSSELL, S., NORVIG, P. Inteligéncias Artificial. 3a. ed. Rio de Janeiro: Campus, 201 3.
o COPPIN, B. Inteligéncia Artificial. LTC, 2010.
»  Bibliografia Complementar
« Rodrigues Machado, C. E. C. Inteligéncia artificial para jogos. Ed. Erica, 2015.

e COULOURIS, G; DOLLIMORE, J; KINDBERG, T. Sistemas Distribuidos: Conceitos e Projeto.
Bookman,2007.

Unidade da Ensino Superior Centro
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6.6.8 — TGI-601 — Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da Informagdo
Il = AAP) — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugcdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de negdcios
da organizagdo.

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento de
projetos prdticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores séo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programac¢do para Internet, Sistemas Integrados de Gestdo e
Projetos de Tecnologia da Informagdo.

» Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos seréo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento diddtico-pedagdgico semestral.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

* LAURINDO, Fernando J. Barbin. Tecnologia da Informagéo: Planejamento e Gestdo de Estrategias.

Atlas, 2008.
* KERZNER, H e SALADIS, F P. Bringing The PMBOK Guide to Life. John Wiley Professional, 2009.

* PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE. PMBOK - Guia do Conhecimento em Gerenciamento de
Projetos. Project Management, 2009.

»  Bibliografia Complementar

o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

Unidade da Ensino Superior Centro
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6.6.9 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

* Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
* Livro 2 (obrigatério constar)
* Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.6.10 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rota¢do por Estagdes,
ABP etc.)

Unidade da Ensina Superior Cen
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»  Instrumentos de Avaliagéo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

* Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
* Livro 2 (obrigatério constar)
* Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.6.11 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

* Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
* Livro 2 (obrigatério constar)
* Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

cesu
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6.6.12 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

* Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
* Livro 2 (obrigatério constar)
* Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.6.13 — XXXX = XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem

XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac¢do por Estagdes,
ABP etc.)

Unidade da Ensina Superior Cen

de Gradungso (e GOVERNO DO ESTADO
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»  Instrumentos de Avaliagéo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

* Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
* Livro 2 (obrigatério constar)
* Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

6.6.14 — XXXX — XX — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

» Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

* Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
* Livro 2 (obrigatério constar)
* Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

cesu
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6.6.15 — XXXX — XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois da
entrega final. — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

> XX
> XX

»  Objetivos de Aprendizagem
XXX

> Ementa

XXX

»  Metodologias Propostas

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac¢do por Estagdes,
ABP etc.)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

XXX (citar os instrumentos de avaliagéo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

»  Bibliografia Basica

* Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia bdsica)
* Livro 2 (obrigatério constar)
* Livro 3 (obrigatério constar)
»  Bibliografia Complementar
o ltem 1

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

Unidade da Ensino Superior I Centro
de Graduagao Paula Souza GOVERN_O DO ESTADO

DE SAO PAULO
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/. Outros Componentes Curriculares

7.1 Trabalho de Graduagdo

Previsdo deste componente no CST em Gestdo da Tecnologia da Informacdo.

(Caso o componente ndo seja previsto, apagar este texto, a tabela abaixo e todo conteido até o
préximo subtitulo. Caso seja previsto, favor apagar este pardgrafo explicativo e néo alterar o texto do
objetivo de aprendizagem e ementa, atualizar somente as bibliografias)

Sigla Total de horas Obrigatoriedade
TGI-008 80 horas Obrigatério a partir do 5° Semestre
TGI-009 80 horas Obrigatério a partir do 5° Semestre

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de negdcios
da organizagdo;

Identificar, avaliar e coordenar solu¢cdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Identificar e aplicar os tipos de pesquisa e métodos cientificos de acordo com a proposta do curso.
Realizar pesquisa cientifica e tecnolégica, de acordo com normas aplicdveis. Realizar a entrega do produto
de sua pesquisa.

» Ementa

Articulagdo entre teoria e prdatica com o desenvolvimento de atividade de estudo, pesquisa, envolvendo
conhecimentos e atividades da drea do curso, devidamente orientados pelo docente.

»  Bibliografia Basica
e OLIVO, S; LIMA, M C. Estdgio Supervisionado e Trabalho de Conclusdo de Curso. Cengage
Learning, 2016.

¢ GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6° ed. Séo Paulo: Atlas, 2017.

e LAKATOQOS, Eva Maria; MARCONI, Maria de Andrade. Fundamentos de Metodologia Cientifica.
Sdo Paulo: Atlas, 2017.

»  Bibliografia Complementar

Unidade da Ensino Superior I Centro
de G a Paula Souza

e Graduagao
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7.2 Estdgio Curricular Supervisionado

Previsdo deste componente no CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo.

(Caso o componente ndo seja previsto, apagar este texto, a tabela abaixo e todo conteido até o
préximo subtitulo. Caso seja previsto, favor apagar este pardgrafo explicativo e ndo alterar o texto apés a
tabela)

Sigla Total de horas Obrigatoriedade
EGI-001 240 horas Obrigatério a partir do 4° Semestre

»  Objetivos de Aprendizagem

Dentro do setor de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informag¢do, o aluno serd capaz de
desenvolver habilidades para analisar situagdes; resolver problemas e propor mudangas no ambiente
profissional; buscar o aperfeicoamento pessoal e profissional, na aproximacdo dos conhecimentos académicos
com as prdticas de mercado; vivenciar as organizagdes e saber como elas funcionam; perceber a integragéo
da faculdade/empresa/comunidade, identificando-se com novos desafios da profissdo, ampliando os
horizontes profissionais oferecidos pelo mundo do trabalho.

> Ementa

O Estdgio Curricular Supervisionado complementa o processo de ensino-aprendizagem através da
aplicagdo dos conhecimentos adquiridos no CST em Gestdo da Tecnologia da Informagéo em situagdes reais
no desempenho da futura profissdo. O discente realiza atividades prdticas, desenvolvidas em ambientes
profissionais, sob orientacdo e supervisdo de um docente da faculdade e um responsdvel no local de estdgio.
Equiparam-se ao estégio as atividades de extenséo, de monitoria, iniciagéo cientifica e/ou desenvolvimento
tecnolégico e inovacdo™® na Educagdo Superior, desenvolvidas pelo estudante.

* As atividades de pesquisa aplicada desenvolvidas em projetos de iniciagéio cientifica e/ou iniciagdo
em desenvolvimento tecnolégico e inovagdo, se executadas, podem ser equiparadas como Estdgio Curricular
ou como Trabalho de Graduagdo, desde que sejam comprovadas, no minimo, as cargas hordrias totais
respectivas a cada atividade, sem haver sobreposicéio.

»  Bibliografia Basica
e OLIVO, S; LIMA, M C. Estagio Supervisionado e Trabalho de Conclusdo de Curso. Thomson
Pioneira, 2006.

e BURIOLLA, M.A. O Estdgio Supervisionado. 7° ed. S@o Paulo: Ed. Cortez, 2011.
o LIMA, M.C,; OLIVIO, S. Estagio Supervisionado e Trabalho de Conclusdo de Curso: Na construgdo

da competéncia gerencial do administrador. Sdo Paulo: Cengage, 2013.

»  Bibliografia Complementar
e ltem 1 - Manuais produzidos pela unidade, por exemplo

e ltem 2 (ndo ultrapasse 2 itens na bibliografia complementar)

Unidade da Ensino Superior I Centro
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7.3 AACC - Atividades Académico-Cientifico-Culturais

Previsdo deste componente no CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo.

Pég. 103

(Caso o componente ndo seja previsto, apagar este texto, a tabela abaixo e todo conteltdo até o
préximo subtitulo. Caso seja previsto, favor apagar este pardgrafo explicativo e ndo alterar o texto apéds a

tabela.)

Sigla

Total de horas

Obrigatoriedade

TAA-001

80 horas

Obrigatério a partir do 1° Semestre

As Atividades Académico-Cientifico-Culturais tém como objetivo enriquecer o processo formativo do
estudante, de forma a contribuir para desenvolvimento do interesse por atividades de cardter cientifico e
cultural no dGmbito da unidade de ensino e comunidade académica e propiciar condicdes de integragéo e
interacdo académica. Possibilitam, ainda, o aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelo estudante em
atividades curriculares e extracurriculares, de interesse para sua formagdo pessoal e profissional, constituindo-
se como elementos significativos, capazes de enriquecer e implementar o perfil do egresso.

cesu
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8. Quadro de Equivaléncias (em caso de reestruturacgdo)

O Quadro de equivaléncias é utilizado somente quando o curso passa por restruturacdo e quando se
verifica a necessidade de apontar a equivaléncia entre componentes curriculares.

No CST em Gestdo da Tecnologia da Informagéio, ndo sdo previstas equivaléncias de carga hordria
entre matrizes curriculares.

" AL
Unidade da Ensino Superior I Centro
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9. Perfis de Qualificacdo

9.1 Corpo Docente

Para o exercicio do magistério nos cursos de Educacdo Profissional Tecnolégica de Graduagdo, a
resolugdo CNE de n°1 (BRASIL, 2021) prevé que o docente deve possuir a formagdo académica exigida para
o nivel superior, nos termos do art. 66 da Lei de n° 9394 (BRASIL, 1996).

A qualificagéio do corpo docente do CST em (Gestdo da Tecnologia da Informacéo) atende o disposto
no art. 1°, incisos |, Il, e 1° da Delibera¢do CEE de n° 145, prevendo professores portadores de diploma de
poés-graduagdo stricto sensu, obtidos em programas reconhecidos ou recomendados na forma da lei, e
portadores de certificado de especializagdo em nivel de pés-graduacdo na drea da disciplina que pretendem
lecionar. Além do perfil de qualificagéo supracitados, para os professores de disciplinas profissionalizante
exige-se experiéncia profissional relevante na drea que se ird lecionar. (SAO PAULO, 2016).

9.2 Auxiliar Docente e Técnicos-Administrativos

A qualificagio dos auxiliares docente atente ao disposto previsto na Lei Complementar de n° 1044
(SAO PAULO, 2008), conforme previsto no artigo 12, inciso lll, em que o auxiliar docente necessita ser portador
de diploma de formagéo em Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, com habilitagdo especifica na drea
de atuagdo.

O corpo técnico-administrativos inerentes ao CST em (Nome do Curso) é composto por Diretor de
Unidade de Ensino, Coordenador de Curso, Diretor de Servigo Académico, Diretor de Servigo Administrativo,
Auxiliar Administrativo e Bibliotecdrio.

9.2.1 Relagdo dos componentes com respectivas dreas

Para descricdio da relacéo entre componentes curriculares e drea, foi consultada a Tabela de Areas,
Versédo 2.1.5.0, publicada em 30/06/2022.

Componente Status Areas existentes

1° Semestre

e . Administragdo e negdcios
1 Processos Gerenciais Componente existente g 9

Ciéncia da computagdo
2 Algoritmos Componente existente Eletrénica e automagdo
Matemdtica e Estatistica
Ciéncia da computagdo

3 Fundamentos de Tecnologia da Informagéo Componente existente

4 Inglés | Componente existente Letives = lme s e

5 Comunicagdo e Expresséo Componente existente Letras e Linguistica

6 Matemdtica Discreta Componente existente Matemdtica e Estatistica
7 XX Componente existente el o iz

8 XX Componente existente el )

9 XX Componente existente Bezellie Wi TG

10 XX Componente existente Beselliatr Ui T

Unidade da Ensino Superior Centro
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Componente Status Areas existentes
1 XX Componente existente Felierr U Ui
12 XX Componente existente Bl e
13 XX Componente existente 2ol e
14 XX Componente existente el UG
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois Escolher um item.

. Componente existente
da entrega final. P

2° Semestre

~ . _— . Ciéncia da computagéo

1 Gestdo de Sistemas Operacionais Componente existente putag
Ciéncia da computagdo

2 Laboratério de Hardware Componente existente Eletrénica e automagdo

Engenharia da computagéo

Ciéncia da computagdo

3 Linguagens de Programagéio Componente existente - Hn
guag 9 ¢ P Matemdtica e Estatistica
Administracdo e negdcios
. Ciéncia da computagéio
4 Modelagem de Processos Componente existente - Ut
Matemdtica e Estatistica
Engenharia e Tecnologia de Produgéio
. . Letras e Linguistica
5 Inglés Componente existente 9

Administragdo e negdcios
6 Matemdtica Financeira Componente existente Matemdtica e Estatistica
Contabilidade e Finangas
INTERDISCIPLINAR - Bdsica ou
7 Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnolégica Componente existente Profissionalizante

Administragdo e negdcios
Ciéncia da computagdo

8 Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos AAP) Componente existente e o
Matemdtica e Estatistica
Engenharia e Tecnologia de Produgdo
. Escolher um item.
9 XX Componente existente
. Escolher um item.
10 XX Componente existente
. Escolher um item.
1 XX Componente existente
. Escolher um item.
12 XX Componente existente o
. Escolher um item.
13 XX Componente existente
. Escolher um item.
14 XX Componente existente
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois . Escolher um item.
15 P pag P Componente existente

da entrega final.

3° Semestre

Administragdo e negdcios
Ciéncias ambientais e Saneamento
1 Gestdo Ambiental Componente existente Quimica
Ciéncias da terra
Ciéncias Biolégicas
Administragdo e negdcios

2 Gestéio de Pessoas Componente existente R .
Psicologia
- . Ciéncias politicas e econdmicas
3 Contabilidade Componente existente P .
Contabilidade e Finangas
N . Ciéncia da computagdo
4 Banco de Dados e Aplicagdes Componente existente putag
. - . Ciéncia da computagdo
5 Engenharia de Software e Aplicagdes Componente existente
. . Letras e Linguistica
6 Inglés I Componente existente 9
o . Matemdtica e Estatistica
7 Estatistica Componente existente

cesu
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Componente Status Areas existentes

Projeto Interdisciplinar |l (Engenharia de Software e Ciéncia da computagdo

8 - Componente existente
Aplicacdes — AAP) P
Projeto Interdisciplinar Il (Banco de Dados e Aplicacdes — . Ciéncia da computagdo
9 Componente existente
AAP)
. Escolher um item.
10 XX Componente existente
. Escolher um item.
11 XX Componente existente
. Escolher um item.
12 XX Componente existente
. Escolher um item.
13 XX Componente existente
. Escolher um item.
14 XX Componente existente
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois . Escolher um item.
15 P pag P Componente existente

da entrega final.

4° Semestre

Administragdo e negdcios

1 Gestdo Financeira Componente existente Ciéncias politicas e econdmicas
Contabilidade e Finangas
Administra¢do e negdcios

2 Gestdo da Produgéio Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgdo
Engenharia e Tecnologia Quimica
Ciéncia da computagdo

3 Programagéio para Internet Componente existente Comunicagéo visual e Multimidia

Matemdtica e Estatistica

Ciéncia da computagdo

4 Redes de Computadores Componente existente X ~
Engenharia da computacdo
. . Letras e Linguistica
5 Inglés IV Componente existente 9
. . Administracdo e negdcios
6 Fundamentos de Marketing Componente existente

Marketing e Publicidade

. P ~ Ciéncia da computagdo
Projeto Interdisciplinar IV (Programagéo para Internet — putag

4 AAP) Componente existente Comuni?c!gao visual’e.MuItimidia
Matemdtica e Estatistica
8 XX Componente existente el i T
9 XX Componente existente 2ol U
10 XX Componente existente Bl U
1 XX Componente existente Escolher um item.
12 XX Componente existente el i T
13 XX Componente existente 2ol U
14 XX Componente existente el U2
15 XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois Cempenaiin eEETE Escolher um item.

da entrega final.

5° Semestre

. - , . . Administragdo e negdcios

1 Planejamento e Gestdio Estratégica Componente existente ¢ 9
Engenharia e Tecnologia de Produgdo

2 Gestéo de Projetos Componente existente Administragdo e negécios

Ciéncia da computagdo

Ciéncia da computagdo

3 Gestéio da Tecnologia da Informagéio Componente existente
. . - . Ciéncia da computagdo
4 Projetos de Tecnologia da Informagéo | Componente existente
Administragdo e negdcios
- . S . iéncia da computagéio
5 Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicagdes Componente existente (;A X . putag AL
Ciéncias politicas e econdmicas
Contabilidade e Finangas
A . Letras e Linguistica
6 Inglés V Componente existente 9

cesu
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Componente

Status

Pag.

Areas existentes

Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de estdo e
Aplicagdes — AAP)

XX
XX
XX
XX
XX
XX

XX

XX Obs: Linhas e capitulos extras seréo apagados depois
da entrega final.

Componente existente

Componente existente
Componente existente
Componente existente
Componente existente
Componente existente
Componente existente
Componente existente

Componente existente

Administragdio e negdcios
Ciéncia da computagdo
Ciéncias politicas e econdmicas
Contabilidade e Finangas
Escolher um item.

Escolher um item.

Escolher um item.

Escolher um item.

Escolher um item.

Escolher um item.

Escolher um item.

Escolher um item.

Gestéo Econdmica

Legislagéo Aplicada a Tecnologia da Informagéo
Inteligéncia de Negédcios

Negécios Eletrdnicos

Projetos de Tecnologia da Informagéo I

Inglés VI

Tépicos Avangados em Tecnologia da Informagéo

Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da
Informagdo Il — AAP)

XX
XX
XX
XX
XX

XX

XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois
da entrega final.

6° Semestre

Componente existente

Componente existente
Componente existente
Componente existente
Componente existente

Componente existente

Componente existente

Componente existente
Componente existente
Componente existente
Componente existente
Componente existente
Componente existente
Componente existente

Componente existente

cesu

Unidade da Ensino Superior Cen
de Graduagao

Administragéo e negdcios
Ciéncias politicas e econémicas
Contabilidade e Finangas
Ciéncia da computagdo

Direito

Administragéo e negdcios
Ciéncia da computagdo
Administra¢do e negdcios
Ciéncia da computagdo

Ciéncia da computagdo

Letras e Linguistica

Ciéncia da computagdo
Engenharia da computagéo
Telecomunicagbes

Ciéncia da computagdo
Escolher um item.

Escolher um item.

Escolher um item.

Escolher um item.

Escolher um item.

Escolher um item.

Escolher um item.

tro
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10. Infraestrutura Pedagdgica

10.1 Resumo da infraestrutura disponivel

O quadro a seguir resume a infraestrutura disponivel para utilizagéio do CST em Gestdo da Tecnologia
da Informagéio. O detalhamento, assim como a relagéio com os componentes curriculares estdo adiante.

Especificagoes

(capacidade, etc)
Laboratério com 20
PCs, Processador Intel
Core i5-4690 CPU @
3.50 GHz; 4 GB
Meméria RAM, HD
460 GB. Sistema
Operacional 64 Bits
Windows 10
Enterprise 21H2.
Capacidade para 40
alunos cada
laboratério.

Qntd. Laboratérios ou Ambientes Localizagdo

2 Laboratério de Informética Bdsica Na unidade

Escolher um item. Escolher um item.
Escolher um item. Escolher um item.
Escolher um item. Escolher um item.

10.2 Laboratérios ou ambientes de aprendizagem associados ao desenvolvimento
dos componentes curriculares

Tipo do laboratério ou ambiente Localizagdo
Laboratério de Informatica Basica Na unidade
Detalhamento
Laboratério com 20 PCs, Processador Intel Core i5-4690 CPU @ 3.50 GHz; 4 GB Meméria RAM, HD 460 GB. Sistema Operacional
64 Bits Windows 10 Enterprise 21H2. Capacidade para 40 alunos cada laboratério.

Componente Semestre

» Algoritmos.
» Fundamentos de Tecnologia da Informagéio 1° Semestre

v

Matemdtica Discreta
» Gestdo de Sistemas Operacionais

v

Laboratério de Hardware
2° Semestre

v

Linguagens de Programagdo

v

Modelagem de Processos
» Banco de Dados e Aplicagbes

v

Engenharia de Software e Aplicagdes 3° Semestre

v

Projeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e Aplicacdes — AAP)

v

Projeto Interdisciplinar Il (Banco de Dados e Aplicagdes — AAP)

» Programagdo para Internet

Redes de Computadores 4° Semestre
Projeto Interdisciplinar IV (Programagéo para Internet — AAP)

v

v

» Gestdo de Projetos

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo |
I 9 s 5° Semestre

v

Sistemas Integrados de Gestéo e Aplicacdes

v

Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de estdo e Aplicagdes — AAP)

v

Inteligéncia de Negdcios

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo Il
I gl s 6° Semestre

v

Tépicos Avangados em Tecnologia da Informagéio
» Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da Informacdo Il — AAP)
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10.3 Apoio ao Discente

Conforme previsto em legisla¢do, e com o objetivo de proporcionar aos discentes melhores condicdes de
aprendizagem, a Fatec ltaquaquecetuba - R-04) oferece programas de apoio discente, tais como: Recepgdo
de calouros, atividades de nivelamento, programas de monitoria, bolsas de intercdmbio, representagdo em
orgdos colegiados e ouvidoria.

Unidade da Ensino Superior I Centro
de Graduagao Paula Souza GOVERN_O DO ESTADO
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12. Referéncias das especificidades locais
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13. Apéndice — Instrucdes técnicas para preenchimento

13.1. Campos editdveis

Os campos com fundo amarelo sdo editdveis, porém, ao salvar o documento em PDF ou imprimir, a cor
amarela ficard oculta. O restante do documento contém os textos fixos e ndo séio editdveis por serem parte
integrante obrigatéria do PPC.

13.2. Sumdrio

Como atualizar o sumdrio: Para o sumdrio ser atualizado: acesse o menu Referéncias e clique em
Atualizar Sumdrio, conforme imagem abaixo. Esta op¢do aparece habilitada somente quando estd clicado em
qualquer texto que tenha fundo amarelo (&rea editavel). Selecione a opgéio “Atualizar indice Inteiro”
na caixa que ird se abrir.

Salvamento Automético (@ ) ")v O ‘ ﬁ =

Arquivo Pagina Inicial Inserir Desenhar Design Layout Referéncias Cc

L E‘] Inserir Nota de Fim

ST R ab
| Atualizar Sumario R Proxi & v
Suma | e Vet as Proxima Nota de Rodapé Temr TR FearuiE R

de Rodapé D Mostrar Notas

Sumario Notas de Rodapé [ Pesquisar

13.3.Nome do curso, eixo, nome da Fatec ou referéncia (do CNCST ou
experimental)

O nome do curso, eixo, nome da Fatec e referéncia preenchidos (ou escolhidos) na capa deste documento
sdo replicados automaticamente em todos os lugares em que eles sdo exibidos.

Caso ndio esteja visualizando corretamente em alguma pdgina, acesse o menu de impressdes (Menu
Arquivo > Imprimir) para que todos os campos automaticos sejam atualizados. N&o é necessdrio imprimir: basta
acessar a drea de impressdo para que uma atualizagdo forcada acontegca. Em caso de divida, acesse o video
de demonstracdo desta ac¢do copiando e colando o endereco a seguir no seu navegador de preferéncia:
https: //bit.ly /atualizarcampos

13.4. Linhas em tabelas fixas

Para adicionar linhas em tabelas fixas clique com o botdo direito em qualquer parte amarela da Oltima
linha, selecione o botdo “Inserir” e em seguida “Inserir linha abaixo”, conforme exemplo a seguir:
normas da escrita cientifica.

[Gestéo de Pessoas
Gestdo de Equipes
Comportamento

KR

NISZ2 A O

[Exemplo:
Administrar conflitos, quando necessario, estabelecer relagses e pro‘por um
ambiente colaborativo, incentivando o trabalho em equipe;

. i

B
Novo

Comentério

Eﬁ Inserir Acima
FA Inserir Abaixo é"
EE Inserir & Esquerda

Caso a tabela contenha dropdown, eles ndo apareceréo automaticamente na nova linha. Portanto, apés
inserir uma linha em branco, copie a linha de cima e cole na nova linha para duplicar todos os campos especiais.

v~ <ADIRSErE fExcluir

cesu
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13.5. Componentes curriculares e respectivas carga hordria, oferta e sigla

Os campos dos nomes dos componentes curriculares, assim como respectiva descricdo de carga hordria
oferta e sigla devem ser preenchidos no capitulo 5.3 Tabela de componentes e distribuigdo da carga horaria.
O que for preenchido/selecionado neste capitulo serd automaticamente replicado nos outros locais deste
documento.

Caso ndio esteja visualizando corretamente em alguma pédgina, acesse o menu de impressées (Menu
Arquivo > Imprimir) para que todos os campos automdaticos sejam atualizados. NGo é necessdrio imprimir: basta
acessar a drea de impressdo para que uma atualizagdo forgada aconteca. Em caso de divida, acesse o video
de demonstragéio desta agdo copiando e colando o endereco a seguir no seu navegador de preferéncia:
https: / /bit.ly /atualizarcampos

13.6. Componentes complementares: Trabalho de Graduagdo, Estdgio e AACC

Os campos e especificacdes de carga hordria sobre TG, estdgio e AACC devem ser preenchidos no
capitulo 3,2 Dados Gerais e replicar manualmente os mesmos dados no capitulo 5.4 Distribuigéio da carga
hordria dos componentes complementares. O que for preenchido/selecionado nestes capitulos serdio
automaticamente replicados nos outros locais deste documento.

Caso ndo esteja visualizando corretamente em alguma pégina, acesse o menu de impressdes (Menu
Arquivo > Imprimir) para que todos os campos automdticos sejam atualizados. N&o é necessdrio imprimir: basta
acessar a drea de impressdo para que uma atualizagéo forcada acontega. Em caso de duvida, acesse o video
de demonstragdio desta ag¢do copiando e colando o endereco a seguir no seu navegador de preferéncia:
https:/ /bit.ly /atualizarcampos
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