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1.1 Instituicaa@le Ensino

Fatec Fatec ItaquaquecetubaR04)

Razéo socialFACULDADE DE TECNOLOGIA DE ITAQUAQUECETUBA
EnderecoAV. ITAQUAQUECETUBA, YVILA MONTE BELO

Decreto de criacddecreto n° 51.330

1.2 Atos legais referentes ao curso

Autoriza¢do:075 /2012

Data Tipo
Renovagédo
o
2017/ 2° Sem. Reconhecimento
Renovagédo

o
2018/ 2° Sem. Reconhecimento

Portaria CEE/GP
Parecer CD (sonmge reestruturacap
PortariaCEE/GP 313, de 03/07/2017
Publicada no D.O. de 04/07/2017
Portaria CEE/GP 451, de 05/12/2018
Publicada no D.O. de 06/12/2018
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2. Organizacao da educacao

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacd®B, den®9394/96, organiza a educacdo no Brasil em
sistemas de ensino, com regime de colaboracdo entre si, determinando sua abrangéncia, areas de atuacéo e
responsabilidades. Estéo definidos como sistemas de ensino o da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dc
Municipios. As instituicdes de educacgdo superior, mantidas pelo poder publico estadual e municipal, estdo
vinculadas por delegacéo da Unido aos Conselhos Estaduais de Edifa&&dL, 1996p Centro Estadual
de Educacdo Tecnoldgica Paula Sodz@eeteps por ser uma instituicdo mantida pelo poder pubéco
Governo do Estado de Sdo Paulo, tem os cursos das Fatecs avaliados pelo Conselho Estadual de Educacéo ¢
Sao Paul® CEESP.

2.1 Curriculo escolar em Educacdo Profissional e Tecnolégica organizado por
competéncias

A Educacéao Profissional e Tecnoldgica (EPT) € um tipo de educacao que integra a educacd nacional
gue, particularmentgevisa ao preparo para o trabalho em cargos, fungées em empresas ou de modo autdbnomo,
contribuindo para a insercéo do cidadéo mundo laboral, uma importante esfera da sociedade.

O curriculo em EPT conssituino esquema teéricoetodoldgico, organizado pela categoria
ocompet°®°nciasédé, que orienta e instrumentaliza o p
profissionais, de acordo com as fungdes do mundo do trabalho, relacionadas a processos produtivos e
gerenciais, bem como a demandas sociopoliticas e culturais. E, etimologicamente e metaforicamente, c
0 c a mi n h gatrajet@iapersogriagpor educanda@seducadores, em um ambiente diverso, multicultural,

o qual interfere, determina e é determinado pelas préaticas educativas.

No curriculo escolaemse a sistematizacdo dos contetdos educativos planejados para um curso ou
componente, que visa a orieriacdas praticas pedagdgicas, de acordo com as filosofias subjacentes a
determinadas concepc¢des de ensino, de educacdo, de historia e de cultura, sob a tensdo das leis e diretrizes
oficiais, com suas rupturas e reconfiguracdes. No curriculo escolar &m giRiefamento, a sistematizacao
e o desenvolvimento de perfis profissionais, atribuicGes, atividades, competéncias, valores e conhecimentos
organizados em componentes curriculares e por eixo tecnoldgico ou area de conhecimento. E organizado de
forma a atender aos objetivos da EPT, de acordo com as fungbes gerenciais, as demandas sociopoliticas e
culturais e as relagfes de atores sociais da escola.

Em sintese, os contetdos curriculares sdo planejados de modo contextualizado a objetivos educacionai
espedficos e ndo apenas como uma apresentacao a cultura geral acumulada nas historias das sociedades. Esst
€ um importante aspecto epistemoldgico que direciona as frentes de trabalho e os procedimentos
metodolégicos de elaboracédo curricularGeeteps

Para aém de uma preocupacao documental e legal, a pesquisa curricular deve paui@mbém, em
um trabalho de campo, com a formagéo de parcerias com o setor produtivo para a elaboracao de curriculos.
Portanto, a Unidade Escolar ndo pode distarsgado entoro, tanto o mais proximo geograficamente como
um entorno lato, da propria sociedade que acolhera o educando e o0 egresso dos sistemas educacionais em setl
trabalho e em sua vida. No caso da EPT, o contato intimo e constante com o mundo extraescolar € condigac
essencial para o sucesso do ensino e para a consecucdo de uma aprendizagem ativa e direcionada.

O currzculo da EPT, cC omo percurso ou 0caminh
conhecimentos que formam o perfil profissional do tecnélogo, se@sedioptsificadas para sua formulagéo
tendo comanstrumento descritivo e normalizador o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia
CNCSTBRASIL, 2016putras fontes complementares sdo utilizadas como pesquisas junto ao setor produtivo,
para levantamento das necessidades do mundo do trabalho, além das descri¢cdes da Classificacdo Brasileira
de Ocupacted® CBO(BRASIL, 201,Bistemas de colocacao e de recolocacéao profissionais.

Considerandsea Resolugdo CNE/ CP de n° 1 (BRASIL, 2021),ajaaltrs disposicoesas Diretrizes
Curricul ar es Nacionais Ger ai s p ar aarta?8, Habtacamee os 0 P r (
preceitos legais para a organiza¢ao ou proposi¢ao do perfil e das competéncias do nivel superior tecnolégico,
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aexemp o da Oprodu-«0 e a inova-«0 cient2pca e tecn
trabalha6 (BRASIL, 2021)

A natureza e o diferencial do perfil e das competéncias do profissional graduado em tecnologia séo,
também, pautados na Deliberacde n® 70(CEETEPS, 202qied e st abel ece as diretri.:
graduacao das Fatecs do Centro Estadual de Educacéo Tecnolégica PaudGeurat e p s 6 :

I. A organizacdo curricular dos Curshgperiores de Tecnologia devera contemplar o deseneoldnde
competéncias profissionais e sera formulada em consonancia com o perfil profissional de conclusao do curso, o qual
define a identidade do mesmo e caracteriza 0 compromisso ético da instituicdo com os seus alunos e a sociedade.
Il. A organizagéo cticular compreendera as competéncias profissionais tecnolégicas e socioemocionais, incluindo os
fundamentos cientificos e humanisticos necessarios ao desempenho profissional do graduado em tecnologia.

Ill. Quando o perfil profissional de concluséa erganizagéo curricular incluirem competéncias profissionais de
distintas areas, o curso devera ser classificado na area profissional predon{PEEEEPS, 2021).

A intera-«o entre a EPT e 0o setor produti vo, k
princ2zpio eduseaonowondipios dogeadores dantonstrucdo dos itinerarios formativos,
conforme as referidas Diretrizes Curriculares Nac
(BRASII2021), o que é de suma importancia pas planejamento curricular e sua estruturacdo em Projetos
Pedagdgicos de Curso (PPCs):

Art. 3U S«o princ2pios da Educa-«0 Propssional e Tecn
| - Articulagcdo com o setor produtivo para a construgdo coerente de itinerarios formativos, com vegiarao p

para o exerc2cio das propss»es operacionai s, t ®cni ca
estudantes;

Il - Respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de concepgées pedagdgicas;
I11- Respeito aos valores estés, politicos e éticos da educacao nacional, na perspectiva do pleno desenvolvimento

da pessoa, seu preparo para o exerc2cio da cidadani a
IV - Centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base para aipagao curricular, visando a
constru-«o0o de compet°ncias propssionai s, em seus obje

perspectiva de sua integragdo com a ciéncia, a cultura e a tecnologia. (BRASIL, 2021)

Com as modificagcdesciehistéricagulturais no territorio em contextos nacional e internacional, as
atividades de ensino devem respondee corresponde® as inovacdes, que incluem digitalizacao dos
processos, atividades de pesquisa e aquisicdo de conhecimentos cDieweifmcluir também culturas
internacionais, de movimentos identitarios e de vanguarda, para o desenvolvimento individual e de
coletividades em uma sociedade diversa, que se quer cidada, responsavel para com o futuro e com as atuais
e vindouras geragoes.

O curriculo da EPT, assim articulado com o setor produtivo e com outras instancias da sociedade,
adotando o trabal ho como princ2pio norteador e pl
potencialidade para atualizacdo continua, configurasdoem instrumento dindmico e moderno que
acompanha, necessariamente, as configuracdes e reconfiguracdes cientificas, tecnoldgicas, historicas e culture

A EPT, dessa forma, assume o compromisso de atender ao setapitbtieomaneira mais efetiva e
gueotimize a insercéo ou a requalificacdo de trabalhadores em um contexto de mudancas, de mobilizacdo de
conhecimentos e areas de diversas origens, fontes e objetivos. Ac6es que convergem para 0s principios dc
pluralismo e da integracdo na laborabilidade, ema sociedade marcada por tracos cada vez mais fortes
de hibridismo, de interdisciplinaridade e de multiculturalidade.

Ressaltse a necessidade da extensdo dos conhecimentos apreendidos para além do universo
académico, ou seja, a transposi¢do desseictingle valores, competéncias e habilidades para contextos reais
de trabalho, que demandam a apropriacéo e a articulagdo dos saberes, das técnicas e das tecnologias para
a solucédo de problemas e proposicao de novas questdes. A formacdo para a melhaddwtes processos
e servicos integra o perfil do graduado em tecnologia.

Nesse cenario, a EPT, acompanhando tendéncias educacionais e do setor produtivo, sofreu uma profunds
mudanca de paradigma, de um ensino primordialmente organizado por conteudaesrpanaino voltado ao
desenvolvimento de competéncias, ou seja, que visa mobilizar os conhecimentos e as habilidades praticas par:
a solucéo de problemas sociaipmfissionaisindo ao encontro das perspectivas de mobilidade social e
laboral, que sdo pregtos e favorecidos por uma sociedade mais digitalizada e que trabalha em rede, de
modo colaborativo, intercultural e internacionalizado.

Com o ensino por competéncias, o foco deve estar no alcance de objetivos educacionais bem definidos
nos planos curriewes, aliandese os interesses dos alunos, aos conhecimentos (temas relativos a vida
contemporanea e, também, ao canone cultural de cada sociedade), as habilidades e aos interesses individuais,
incluindo as inclinagfes técnicas, tecnoldgicas e cie@ificasm curriculo organizado para o desenvolvimento
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de competéncias, é possivel desenvolver e avaliar conhecimentos, habilidades e experiéncias intra e
extraescolares, bem como manter a dinamicidade e a atualidade das propostas pedagdgicas.

No ambito insttucional do Centro Paula Souza, ha o claro direcionamento para a elaboracéo, o
desenvolvimento e a gestao curricular por competéncias, habilidades e aptiddes, incluindo o desenvolvimento
de praticas na realidade do setor produtivo (empresas e institligieferencialmente de modo colaborativo
e continuo.

2.2 Autonomia universitaria

A LDBde n°9394 (BRASIL, P8) determina, no § 2° dar t . 54, qgue oOatribui -
universitaria poderao ser estendidas a instituicdes que comprovem alta qualificacdo para o ensino ou para a
pesqui sa, com base em avalia-«o0o realizada pel o p
académica ele competéncia. Por ter alcangado essas premissas, a partir de marco de 2011, pela Deliberacao
CEHle n® 106 (SAO PAUL011), o CEESP delegou as seguintes prerrogativas de autonomia universitaria
ao Ceeteps

C Criar, modificar e extinguir, no &mbito ddaeo de S&o Paulo, faculdades e cursos de tecnologia,
de especializagcdo e de extensdo na sua area de atuacdo, assim como de outros programas de
interesse do governo do estado;

Aumentar ou diminuir o nimero de vagas de seus cursos, assim comeldsatesfen periodo
para outro;

Elaborar os programas dos cursos;
Dar inicio ao funcionamento dos cuyrsos

OO0 O

Expedir e registrar seus proéprios diplomas

2.3 Estrutura Organizacional
A estrutura organizacional da Fatec segundo o Regimento das Faculdades de Tecpotegido aa
Deliberacdade n° 31 (CEETEPS, 20,1é)apresentada em resumo conforme abaixo:
| - Congregacéo;
II- Camara de Ensino, Pesquisa e Exten€&tPacultativo;
III- Diretoria;
IV - Departamentos ou Coordenadorias de Cursos;
V - NUcleos Docéss EstruturanteNDES;
VI- Comisséo Propria de Avaliaca€PA,;
VII- Auxiliares Docentes;
VIII- Corpo Administrativo.

2.4 Metodologia de Ensinéprendizagem

As metodologias de ensino e avaliagdo discente adotadas nos Cursos Superiores de Tecnologia do
Centro Paula Souza foram concebidas para proporcionar formacéao coerente com o perfil do egresso postulado
no Projeto Pedagdgico do Curso. O ensino é pautado pela articulagédo entre teoria e pratica dos componentes
curriculares, com a aplicacdo de suas tegmé na formacao profissional e na formagdo complementar, na
qual a execugdo de procedimentos discutidos nas aulas consolida o aprendizado e codiscerdea
destreza pratica requerida ao exercicio da profisséo.

Assim, 0 ensino € pensado e executdalmodo a contextualizar o aprendizado, formando um egresso
com postura critica nas questdes locais, nacionais e mundiais, com capacidade de inferir no desenvolviment
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tecnologico da profissdo, em constante mudanga. O constructo da formacéo do digdemesesentado na

triade ensino, pesquisa e extensao. As atividades de pesquisa sao estimuladas durante o processo de ensinc
despertando nos discentes o interesse em participar de a¢des de iniciacao cientifica, 0 que permite uma maior
reflexdo e associdp de suas investigacdes com os contetdos curriculares trabalhados em aula.

Em resumo, o curso estimula a formacéo e a construcao do espirito @éntifid@adas metodologias
e estratégias de ensino como a abordagem por problema e por projetegrasaue o docente julgue estar
condizente com o PPC, tais como:

C Metodologias ativascomo sala de aula invertidastudo de casaptacéo por estacoeslesafios,
_entre outras;

(_: Aulas expositivas e dialogadas, contemplando ou néo atividades;

C Aulas praticaem laboratdrios para sedimentacao da teoria;

(_: Pesquisas cientificas desenvolvidas com possivel apresentacdo em evento cientifico;

C Integracdo entre componentes.

Como suporte ao seu aprendizadogdiscenteconta ainda com outro recurso, as monitorias, periodo
destinado a estudo livre, que corroboram para implementacao das diferentes metodologias adotadas no curso.

2.5 Avaliacdo da aprendizagemCritérios e Procedimentos

A avaliacdo da aprendizagem, no contexta EPT, € direcionada para a avaliagdo de competéncias
profissionais. Dessa maneira, a avaliacdo pode ser entendida cerar@sso que aprecia e mensura o
aprendizado e a capacidade de agir de modo eficaz em contextos profissionais ou em simula¢c@es, com
atribuicdo de conceito (mengéo, nota humeérica), que represente, a partir da aplicagdo de critérios e de uma
escala avaliativa predefinida, o grau de satisfatoriedade e insatisfatoriedade, destaque ou exceléncia do
desenvolvimento de competéncias.

Ja a awliacdo de competénciaé efetuada por meio derocedimentos de avaliacdpoconjunto de
acoes de planejamento e desenvolvimento de avaliacdo formativa e respectivos instrumentos e ferramentas,
projetados pelo(a) professor(a). Dentre muitas possibilidddstacase, como procedimento de avaliacdo
cabivel no contexto da ERTplanejamento, a formatacéo e a proposi¢do, em equipes, de projeto formativo
aos alunos, que vise desenvolver protétipo de produto e respectiva apresentacao, de forma interdisciplinar,
preferencialmente.

Vale lembrar que toda avaliacdo requer critérios, que, por um consenso de teorias e praticas
educacionai s, scrtériosdedesemgenii orso ceomsoi MO por 04 aEets® rc
val or 6; condi -abikdade/mio acéitabdidade, adequagia, satistatoriedade ou exceléncia;
julgamento de eficiéncia e eficacia, norma ou padréo de avaliagdo utilizados pelo(a) professor(a) ou por
outros avaliadores.

A avaliacéo escrita, demonstragéo pratica ou projetorespectiva documentacéo atendem, de forma
satisfatoria/com exceléncia, aos objetivos da avaliagdo formativa em termos de:
Coeréncia/coeséo;

Relacionamento de ideias;
Relacionamento de conceitos;
Pertinéncia das informacdes;
Argumentacgédo consistente;

Interbcucaad ouvir e ser ouvido;
Interatividade, cooperacéo e colaboracgéao;
Objetividade;

Organizacéo;

O-O00000000

Atendimento as normas;

-l
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O-O00000000:

Cumprimento das tarefas Individuais;
Pontualidade e cumprimento de prazos;
Postura adequada, ética e cidadg;
Criatividade na resolucade problemas;
Execucao do produto;

Clareza na expresséo oral e escrita;
Adequacao ao publicalvo;
Comunicabilidade;

Capacidade de ompreenséo.

A avaliagcdo de competéncias € pautada, intrinsecamenteyvigéncias de desempenhaue consiste
na demonstrap de agbes executadas pelos alunos e na avaliagdo de qualidade e adequacao dessas acgbes
em relacdo as propostas avaliativas. As competéncias, como capacidades a serem demonstradas e mensurada:s
podem ser avaliadas a partir de uma extensa gama de evid&d@adesempenho. Apresentamalgumas
possibilidades:

C
¢
¢
C
¢
¢

C

Realizacdo de pesquisa de mercado contextualizada a proposta avaliativa;
Troca de informag@es e colaboracdo com membros da equipe, superiores e possiveis clientes;

Pesquisa atualizada e relevante selbibliografias, experiéncias préprias e de outros, conceitos,
técnicas, tecnologias e ferramentas;

Execucao de ensaios e testes apropriados e contextualizados;
Contato documentado com parceiros, interessados e apoiadores em potencial;
Apresentacao clarde lista de objetivos, justificativa e resultados;

Apresentacao de sinteses, analises e avaliagfes claras e pertinentes ao planejamento e & execucao
do projeto.

Como prova ou produto entregavel, avaliavel e dimensionavel do desenvolvimento de camspeténci
sao necessarias as evidéncias de produto, ou seja, o conjunto de entregas avaliaveis: resultados das atividades
préticas ou teéricaonceituais dos alunos. Sao possibilidades de evidéncia de produtos:

O-O0000000

OO0 0000

Avaliacao escrita sobre conceitos, praticas e pieag abordados;
Plano de ac¢les;

Monografia;

Protétipo com manual técnico;

Maquete com memorial descritivo;

Artigo cientifico;

Projeto de pesquisa/produto;

Relatorio técnicdpodendo ser composto, complementarmente, por novas técnicas e procedimentos
preparacfes de pratos e alimentos; modelos de card&pfaha técnica de alimentos e bebidas;
software® aplicativos de registros/licencas;

Areas de cultivo vegetal e producdo animal e plano de agronegécio;
Audios, videos e multimidia;

Sinteses e resenhas de textos;

Sinteses e resenhas de contelidos de midias diversas;
Apresentacdes musicais, de danca e teatrais;

Exposicdes fotogréficas;

Memorial fotogréfico;

-, T
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Desfiles ou exposi¢des de roupas, calcados e acessorios;
Modelo de manuajs

Parecer técnico;

Esquemas e diagramas;

Diagramacao grafica;

Projeto técnico com memorial descritivo;

Portfolio;

Modelagem de negdcios;

O-O00000000:

Plano de negoécios.

Para o0 ensino e avaliagdo de competéncias em EPT de nivel superior, os preceitos de
interdisglinaridade tém muito a contribuir, considerapdoas prerrogativas de um ensagorendizagem
voltado a solugédo de problemas, de modo coletivo, colaborativo e comunicativo, com aproveitamento de
conhecimentos, métodos e técnicas de varios componeriteda@gre respectivos campos cientificos e
tecnoldgicos.

Sob essa perspectiva, a interdisciplinaridade pode ser considerada uma concepcdo e metodologia de
cognicdo, ensino e aprendizagegque prevé a interagdo colaborativa de dois ou mais componentasapar
solucéo e proposicéo de questdes e projetos relacionados a um tema, objetivo ou problema. Desse modo, a
valorizacdo e a aplicacdo contextualizada dos diversos saberes e métodos disciplinares, sem a anulacdo do
repertoério historico produzido e amparagela tradicdo, contribuem para a prospeccao de novas abordagens
e, com elas, um projel@to sensde pesquisa continua de producao e propagacédo de conhecimentos.
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3. Dados doCurseemGestao da Tecnologia da Inforigao

3.1 Identificacao

O CST enGestao da Tecnologia da Informac@amdo CNCS;Tho Eixo Tecnolégico énformacao e

Comunicacao

3.2 Dados Gerais

Modalidade

Presencial

Referéncia do CNCST
Eixo tecnolégico Informacdo e Comunicagéo

Carga horéaria total

Duracéo da hora/aula
Periodo letivo

Vagas e turnos

Prazo de
integralizacéo

Formas de acess

(de acordo com o
Regulamento de Graduagéo

Matriz C_:urricular (MC):
(2.400 horas

correspondendo a uma carga de 2.880 aulas de 50 minutos cada

Componentes Complementares
Crrabalho de Graduacéo (160 horas)
Obrigatdrio a partir do 5° Semestre

CEstégio Curricular SupervisionagéQ( horas)
Obrigatdrio a partir do 4° Semestre

(htividades AcadémieBientificeCulturais
'H  Obrigatério a partir do 1° Semestre
80 horas
50 minutos

Semestral, minimo de 100 dias letivos

'H Matutino 40 vagas

A Vespertino 00 vagas
40 A Noturno 00 vagas
vagas
totais _
semestraic N Ingresso Matutino

A partir do Escolher um iteMoturno00 vagas

Ingresso Vespertiho
A partir do Escolher um iteMoturmm: 00 vagas

i 5}

Minimade 3 anos(6 semestres)
Méaximode 5 anos(10 semestres)

| - Processo seletivestibular

preenchimento de vagas do primeiro semestre do.curso
II- Vagas remanescentes:

edital para selecdo ao longo do curso
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3.3 Justificativa

O CST entGestado da Tecnologia da Informacfaz-se necessario para o desenvolvimento local e
regional, contribuindo para que as empresas da regido, que, em sfuaermaioria, necessitam de
profissionais que possuam experiéncia no gerenciamento de projetos e operagdes de servicos de tecnologia
da informag&opossamdentificar oportunidades de aplicacdo dessa tecnolaggadministicao depessoas
e equipegjue inkerajam com outras areas.

O curso de Gestdo da Tecnologia da Informacéo,cittade de Itaquaquecetubacom 380 mil
habitantesyem cobrir uma@emanda ndo atendidae profissionais adequadamente formados pgtee as
empresasenhano suporte necessario paeagestao de suas tecnologias de informacéo.

Assim, diante do cenario local, regional e com vistas ao mercado nacional, a proposta do Curso Superior
em Gestao da Tecnologia da Informacéo da Fédteguaquecetubasta estruturada de modo a:

A Co n cvisdoida Fate@g as aspiragbes dos corpos docente e discente e as necessidades da
comunidade em que o curso estd inserido;

A Aument ar as oportunidades de educa-«0 per ma
tecnologia da informacéao;

A Educar para a reflex«o sobre as implica-»es
solucéo de problemas organizacionais, por meio das tecnologias de informacéao;

A Formar profissionais habilit adosentesdadinansica e m
evolutiva da sociedade atual.

Para justificar a proposta do Curso Superior de Tecnologia em Gestéo de Tecnologia da Informacgéo na
regido de Iltaquaquecetubatomararrse como base referenciais econdmicos, demograficos, sociais e
educacinais da regiao

3.4 Objetivo do Curso

O CST emGestao da Tecnologia da Informacdem como objetivo atender as exigéncias de
competitividade do mercado de trabalho tecnol6gico globalizado voltado as tecnologim$odaacdo e
comunicagédo, atraves do dominio e aplicagdo de conhecimentos, ferramentas e técnicas de tecnologia da
informagé&o, com préticas que contribuem para o desenvolvimento de habilidades e competéncias interpessoais
e sociais.

Promover uma visdo Isti€a da Tecnologia da Informacdo, incentivando a inovagdo, o
empreendedorismo, construindo profissionais proativos, capazes de lidar com os constantes desafios sociais
econdmicos, capazes de se atualizar e desenvolver diante dos avangos tecnolégices teads velozes, e
gue contribuam para uma sociedade mais tecnoldgica e sustentavel

3.5 Requisitos e Formas de Acesso

O ingresso do aluno se dé& pela classificagdo em processo seletivo vestibular, realizado em uma Unica
fase, com provas dos componentes ddeo comum do Ensino Médio ou equivalente, em forma de testes
objetivos e redacao.

Outra forma de acesso é o preenchimento de vagas remanescentes. O ingresso se da por processo
seletivo classificatério por meio de edital (com namero de vagas), segudmplée da compatibilidade
curricular. Podem participar portadores de diploma de Ensino Superior e os discentes de qualquer Instituicdo
de Ensino Superior (transferéncia de curso).

3.6 Prazos minimo e maximo para integralizacao

Para fins de integralizacdaucricular, @ acordo com o Regulamento Geral dos Cursos de Gradpacgéo
publicado naDeliberacdade n® 12 (CEETEPZR09), todos os cursos semestrais oferecidos pelas Fatecs terdo
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um prazo minimo de seis semestres e um prazo maximo igual a 1,5 vezes @meaig¢znais um semestre
do em relagdo ao prazo minimo sugerido para a sua integralizacao.

3.7 Aproveitamento de Estudos, de Conhecimentos e de Experiéncias Anteriores

Podera ser promovido o aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de experiénaiassanteri
inclusive no trabalho, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva
qualificacdo profissional ou habilitacdo profissional técnica e tecnoldgica, de acordo com a legislacao vigente.

O aproveitamento de compEncias segue o previsto bBB den® 9394 (BRASIL996), que estabelece
gue o conhecimento adquirido na EPT, inclusive no trabalho, podera ser objeto de avaliagédo, reconhecimento
e certificacdo para prosseguimento ou concluséo de estudos. A ResolUCRdENEL (BRASIR021) e os
art. 9 e art. 11 da Deliberacaale n® 70(CEETEP®2), facultam ao aluno o reconhecimento de competéncias
profissionais anteriormente desenvolvidas, para fins de prosseguimento ou de conclusédo dos estudos.

O aproveitameto de estudos, decorrente da equivaléncia entre disciplinas cursadas em Instituicdo de
Ensino Superior credenciada na formdelae os exames de proficiéncia seguem o previsto ho Regulamento
Geral dos Cursos de Graduagédo das Fatecs.

3.8 Exames de proficiéiac

A pedido da Coordenadoria de Curso, a Unidade de Ensino podera aplicar Exame de Proficiéncia
destinado a verificar se 0 aluno ja possui 0s conhecimentos que permitem -tisgenadrsar disciplinas
obrigatérias ou optativas do curriculo de seu cuesgrdduacéo, de acordo com o Regulamento Geral dos
Cursos de Graduacao das Fatecs.

3.9 Certificados e diplomas a serem emitidos

Ao concluir o curso, o aluno tera direito ao diploma de TecnélogBGestdo da Tecnologia da
Informacéo

-" i .-!
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4. Perfil Profissional do Egresso

O egresso do CST e@®estdo da Tecnologia da Informac@odera atuarno segmento da area de
Tecnologia da Informacaque abrange a administracdo dos recursos de infraestrutura fisica e l6gica dos
ambientes informatizados. O profissional egresso desse curso define parametros de utilizacdo de sistemas,
gerencia os recursos humanos envolvidos, implanta e documentaootirtda,os niveis de servigo de sistemas
operacionais e banco de dados, gerenciando os sistemas implantados. A formacio esmo@stiEspectos
gerenciais da tecnologia, nos métodos, ferramentas e processos de gestdo, com uma visdo estratégica das
organizagOes e do uso dos sistemas de informagao a seu servigo.

Para que o egresso alcanogerfil citado, 0 CST efdestao da Tecnologida Informacaalesenvolve
em seus componentes tematicas transversais, comp@i@rfisisionais e socioemocionais.

4.1 Competéncias profissionais

No CST enGestdo da Tecnologia da Informac&erdo desenvolvidas as seguintes competéncias
profissionais:

C Diagnosticar a infraestrutura da empresa para imtglaéo de solugbes de TI;

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Bancos de Dados, Aplicacdes, Portais Corporativos, Equipamentos
articulando a infraestrutura tecnol6gica com processos, pessoas e informacdes;

C

C Planejar, organizar e implantar processos de gestablddinhados as estratégias de negécios da
organizacao;

C

Identificar, avaliar e coordenar solugcdes e necessidades e aplicativos nos ambientes de negdcios.

4.2 Competéncias socioemocionais

Nos Cursos Superiores de Tecnolagiiaconizase o desenvolvimento dagsguintes competéncias
socioemocionais, que podem ser desenvolvidas transversalmente em todos 0s coneportedtEs 0s

semestres:

C Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solu¢des criativas e inovadoras;

C Desenvolver a visdo sistéai identificando solucdes, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no ambito local, regional e internacional;

C Evidenciar o uso de pensamento critico em situacdes adversas;

C Empreender acdes inovadoras, analisando criticamente a orgamjzantecipando e promovendo
transformacoes;

C Administrar conflitos, guando necessario, estabelecer relagdes e propor um ambiente colaborativo,
incentivando o trabalho em equipe;

C Atuar de forma auténoma na realizacée atividades profissionais e na exe&agle projetos;

C Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos inerentes;

C comunicase tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.

4.3 Mapeamento de&Competénciapor Componente

E importante considerar que para desenvolver o perfil do Tecnélogo formadoFpgtasalém das
competéncias profissionais, esse profissional deve destacpor abranger temas relacionados a
sustentabilidade e ao atendimento a demandas sociais, lEstodulturais, interculturais, bem como
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conscientizacdo e agbes de preservacao e educacao ambiental, de respeito a relacGeaciiisce de

inclusdo. Com isso, as competéncias socioemocionais sdo muito representativas no rol de competénci
requeridaspara o profissional e ser humano do século->8b fundamentais para as novas realidades da
empregabilidade, para a formacdo ao longo da vida e para a adaptacédo as transformacfes aceleradas,

gue sdo vividas na organizacao do trabalho.

Os componentes deulares do CST efestdo da Tecnologia da Informacabordam as seguintes

competéncias e tematicas:

Competéncia profissionabu socioemocional

CDiagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacé
de solucdes de TI

Componente(s)

CProjeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos AAP);

CProjeto Interdisciplinar 11l (Banco de Dados e Aplicé;oes
AAP);

CProjeto Interdisciplinar V (Sistemas IntegradaBeigo e
Aplicagcbed AAB;

CProjeto Interdisciplinar VI (Profete Tecnologia da
Informacao & AAP);

CBanco de Dados e Aplicacdes;

CComunicagdo e Expressao;

CContabilidade;

CEstatistica;

CFundamentos de Tecnologia da Informac&o;

CGestao Ambiental;

CGestdo da Tecnologia da Informacéo;

CGesto de Sistemas Operacionais;

CGestao Econdmica;

Cinglés I;

Cinglés II;

Cinglés IlI;

Cinglés IV;

Cinglés V;

Cinglés VI;

ClLaboratério de Hardware;

CMatematica Discreta;

CMatematica Financeira;

CModeIagem de Processos;

CPIanejamento e Gestdo Estratégica;

CProcessos Gerenciais;

CProjetos de Tecragia da Informagcéo I;

CProjetos de Tecnologia da Informacéo II;

CRedes de Computadores;

Csistemas Integrados de Gestéo e Aplicagdes;

CTépicos Avancados em Tecnologia da Informacéo;
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Competéncia profissionabu socioemocional

CGerenciar projetos de Tl (Redes, Bancos de Dados,
Aplicacbes, PortalSorporativos, Equipamentos) articuland
a infraestrutura tecnoldgica com processos, pessoas e
informacdes

Componente(s)

Pag.20

CProjeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos AAP);
CProjeto Interdisciplinar V (Sistemas IntegraddSetgéo e

_Aplicactes AAP

CProjeto Interdiciplinar VI (Projetos de Tecnologia da

Informacéo 1§ AAP);
CComunicagéo e Expresséao;
CFundamentos de Marketing;
CFundamentos de Tecnologia da Informacéo;
CGestdo da Producao;
CGestso da Tecnologia da Informacéo;
CGestdo de Pessoas;
CGestso de Projetos;
CGest® Econdmica;
CGestéo Financeira;
Cinglés I;
Cinglés II;
Clnglés 1l;
Cinglés 1V;
Cinglés V;
Clnglés VI;
Cinteligéncia de Negécios;
ClLegislacdo Aplicada a Tecnologia da Informagao;
CMetodoIogia da Pesquisa Cientifitznoldgico;
CModelagem de Processos;
CNegbcios Etednicos;
CPlanejamento e Gestao Estratégica;
CProcessos Gerenciais;
CProjetos de Tecnologia da Informacao I;
CProjetos de Tecnologia da Informacéo II;
Csistemas Integrados de Gestéo e Aplicagdes;
CTépicos Avancados em Tecnologia da Informacéo;
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CPlanejarorganizar e implantar processos de gestdo de Tl
alinhados as estratégias de negdécios da organizacao.

Componente(s)
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CProjeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos AAP);
CProjeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de estdo e

Aplicagcbes AAP);
CProjeto Interdisciiplar VI (Projetos de Tecnologia da
Informac&o 16 AAP);
CComunicagéo e Expresséao;
CFundamentos de Marketing;
CFundamentos de Tecnologia da Informacao;
CGestdo da Producao;
CGestso da Tecnologia da Informacéao;
CGestdo de Pessoas;
CGestdo de Projetos;
CGestdo Ecodmica;
CGestao Financeira;
Cinglés I;
Cinglés II;
Clnglés 1l;
Cinglés 1V;
Cinglés V;
Clnglés VI;
Cinteligéncia de Negécios;
ClLegislacdo Aplicada a Tecnologia da Informagao;
CMetodoIogia da Pesquisa Cientifitznoldgico;
CModelagem de Processos;
CNegbcioEletronicos;
CPlanejamento e Gestao Estratégica;
CProcessos Gerenciais;
CProjetos de Tecnologia da Informacao I;
CProjetos de Tecnologia da Informacéo II;
Csistemas Integrados de Gestéo e Aplicagdes;
CTépicos Avancados em Tecnologia da Informacéao;
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Competéncia profissionabu socioemocional Componente(s)

CProjeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos AAP);

CProjeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e Aplica
0 AAP);

CProjeto Interdisciplinar 11l (BancoRizdos e Aplicacoed
AAP);

CProjeto Interdisciplinar IV (Programacéo para IntedrieAP);

CProjeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de estéo e
Aplicagbed AAP);

CProjeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da
Informacéo 1§ AAP);

CFundamentade Tecnologia da Informagao;

Cinglés I;

Cinglés II;

Cinglés III;

Cinglés 1V;

Cinglés V;

Cinglés VI;

) CModeIagem de Processos;
Cldentificar,avaliar e coordenar solugdes e necessidades € CAIgoritmos;
aplicativos nos ambientes de negdcios. CLinguagens de Programac&o;

CGesto de Sistemas Operacionais;

CEngenharia de Software;

CBanco de Dados e Aplicacdes;

CGestao fanceira;

CGestao Ambiental;

CGestso da Producao;

CProgramacao para Internet;

CGestso da Tecnologia da Informacéo;

Csistemas Integrados de Gestéo e Aplicagdes;

CPIanejamento e Gestdo Estratégica;

CGestao Econdmica;

CGestso de Projetos;

Clnteligéncia de Negdcios;

CProjetos de Tecnologia da Informacéo I;

CProjetos de Tecnologia da Informacéo II;

CNegbcios Eletrdnicos;

CTépicos Avancas em Tecnologia da Informacéo;

4.4 TematicaJransversais

Em consonancia corbeade n° 9795 (BRASIIL999) e com o Decretde n° 4281 (BRAIL2002), que
tratam da necessidade de discussao, pelos cursos de graduacao, de Politicas de Educacao Ambiental, e com :
Resolucdo CNE/GF n° 1(BRASIR004), que trata da necessidade da incluséo e discussao da educacao das
relacdes étnicoaciais, r8téria e cultura afrdorasileira e africana, bem como gestdo da diversidade e
politicas de inclus&® outras teméticas que promovam a reflexdo do profissional. Tais tematicas podem ser
trabalhadas em forma de eventos e palestras. Evideagiassim, ariencdo de trazer ao egresso um olhar
holistico sobre a comunidade escolar e a sociedade na qual ela esta inserida.

4.5 Lingua Brasileira de Sinaikibras

Em consonancia com a Lei n°® 10436 (BRASIL, 2002), regulamentada pelo Decreto n® 5626 (BRASIL
2005), que dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais e versa sobre a necessidade de incluséo de Libras no
curriculo, ha a oferta de Libras, de forma optativa, para os discentes dos Cursos Superiores de Tecnologia do
Ceeteps.
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5. Organizacao Curricular

5.1 Pressupostosdrganizacao curricular

A composicao curricular do curso estd regulamentada de acordo com a Resolu¢éo deNi/CP
01(BRASIL2021), que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgéo Profissional e
Tecnoldgica, e com a Deliberagd®n® 70 (CEETEP&)21), que estabelece as diretrizes para os cursos de
graduacao das Fatecs.

O CST enGestdo da Tecnologia da Informagadassificado no Eixo Techologieo Informacao e
Comunicacdgropde uma carga horaria total de 2.400 horas, destinada aos componentes curriculares (2880
aulas de 50 minutosacrescida de80 horas deAtividades AcadémieGientificeCulturais 160 horasde
Trabalho de Graduagéd@ 240 horasde Estagio Curricular Supervisionagerfazendo um total d2813
horascontemplando, assim, o disposto na legislacdo e as diretrizes internas do Centro Paula Souza.
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5.2 Matriz curricular doaCST emGestao da Tecnologia da Informac&@oFatec
ltaguaquecetuba R04)

[ 1° semestre

2° semestre

3° semestre

4° semestre

5° semestre

6° semestre

Algoritmos
(80 aulas)

Fundamentos de
Tecnologiada
Informagéo (40 aulas)

Engenharla de " Sistemas Integraqd|
Modelagem de Programagéo pa " Topicos Avancados
Software e de Gestao e em Tecnologia da
Processos L Internet L e z
Aplicacdes Aplicacdes WENERED
(80 aulas) (80 aulas) (80 aulas)
(80 aulas) (80 aulas)
J Nego6cios Eletronid
Gestdo de Sister|| Banco de Dados Redes de Gestéo da Tecnol (40 aulas)
Operacionais Aplicacdes Computadores da Informag&o
(80 aulas) (80 aulas) (80 aulas) (80 aulas)

Matematica Discr

Linguagens de

Gestao de Pesso

Gestao Financeil

Gestao de Projet

Gestao Econdémi
(80 aulas)

Programacao
(80 aulas) (80 aulas) (80 aulas) (80 aulas)
(80 aulas)
Laboratério de Hardware Gestdo Ambiental P ) o
40 aul 5 anejamento €
(#0ak=) aulas) Gest&o da Produg "~ o
Gestao Estratégi —— - ~
Contabilidade (80 aulas) Legislagédo Aplicada a
(80 aulas) Tecnologia da
(40 aulas) Informac3o (40 aulas)
Inglés | Estatistica Fundamentos d Projetos de Projetos de
. Tecnologia da Tecnologia da
(40 aulas) (40 aulas) Marketing (40 aul Informacao | (40 Informacéo Il (40
Matematica Inglés 11 . N .
) . Inglés IV (40 auld | Inglés V (40 aulal| Inglés VI (40 aulg
Financeira (40 aulas)
Inglés I
(40 aulas)
[ Atividades Externas & Matriz |
| Estagio |
(240 Horas)
| Trabalho de Graduagéo (TG) |
(160 Horas)
aulas/horasl aulas/horas aulas/horas aulas/horas aulas/horas aulas/horas
semanais: 20a/16,66h | semanais: 24a/20h || semanais: 24a/20h || semanais: 24a/20h || semanais: 24a/20h || semanais: 24a/20h
emestrais: 400a/333,33Hsemestrais: 480a/400h| |semestrais: 480a/400h] |semestrais: 480a/400h| | semestrais: 480a/400h] |semestrais: 480a/400h
Estagio: 80 horas Estagio: 80 horas Estagio: 80 horas
] STRIEILIIG;'D DAS AULAS POR EIXO FORMATIVD
Basikcas I Profisslonals [aus | 5 | Linguzs & Muitidisciplinare 8 EE
Maiematica e Fdafisica | 160 | 58

Tecnologicas Egpeciicasparao Curso

[1000 [ 347

Comunicacho em Lingua Estangeira | 240 | 83

administacio e Economia| 80 | 28 [Tecnolgicas Gersis [ 520 [ 181 |Mulidiscipinar [120] a3
TOTAL [#0] 97 [roTAL [2080] 72,2] TOTAL [ 440 15,7
2333 Horas 2800 Aulas 1000 %

RESUMO DE CARGA HORARIA:

2800 aulas a 2333 horas (atende CNCST, conforme del 86 de 2009, do CEE-SP e diretrizes intern
+ 160 horas de Trabalho de Graduacao + 240 horas de Estagio + 80 horas de AACC =2.813
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5.3 Tabela de componentes e distribuicdo da carga horaria

Os componentes que se iniciam com * s&o eletivas (exemplo: * Informatica)
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Quantidade de aulas semestrai

Sem|N° Sigla Componente Oferta Presenciais| On-line o
otal
Sala| Lab | Sala |Lah
1| AGO-006 |Processos Gerenciais Presencial 60 20 - - 80
2 IAI-004 | Algoritmos Presencial | 40 40 - - 80
3 ITI001 Fundamentos de Tecnologia da Informacgdo Presencial 20 20 - - 40
4 LIN10O |Inglés | Presencial 20 20 - - 40
5 | LPOO001 |Comunicacdo Expressdo Presencial 60 20 - - 80
6 | MATF006 |Matematica Discreta Presencial 60 20 - - 80
7 XXXX XX Presencial - - - - -
8 XXXX XX Presencial - - - - -
191 xxxx |xx Presencial | - - - - |-
10 XXXX XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo .
15 XXXX apagados depois da entrega final. Presencial ) ) ) ) )
Totalde aulas do semestrd 260 | 140 - - 400
Quantidade de aulas semestrai
Sem|N° Sigla Componente Oferta Presenciais| On-line Total
ota
Sala| Lab |Salal Lah
1 IGS001 | Gestdo de Sistemas Operacionais Presencial | 60 20 - - 80
2| IHW-001 |Laboratério de Hardware Presencial - 40 - - 40
3 ILR100 Linguagens de Programagao Presencial | 20 60 - - 80
4 IMR951 | Modelagem de Processos Presencial | 40 40 - - 80
5 LIN200 Inglés Il Presencial | 20 20 - - 40
6 | MMFOO1 |Matematica Financeira Presencial | 20 20 - - 40
7 MPT004 | Metodologia da Pesquisa Cientifitznoldgica Presencial | 20 20 - - 40
. TGHO1 Projeto Interdisciplinar | (Modelagem Rcess Presencial | 80 ) ) _ 80
20 AAP) :
9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
XX Obs: Linhas e capitulos extras seré&o apag . ) ) ) ) )
© XXXX depois da entrega final. Presencial
Totalde aulas do semestre] 260 | 220 - - 480
Quantidade de aulas semestrais
Sem|N° Sigla Componente Oferta Presenciais| On-line Total
otal
Sala| Lab |Sala| Lah
1| AGA001 |Gestdo Ambiental Presencial | 30 10 - - 40
2| AGR002 |Gestdo de Pessoas Presencial | 60 20 - - 80
3| COM102 |Contabilidade Presencial | 20 20 - - 40
4 IBD951 |Banco de Dados e Aplicagbes Presencial | 40 40 - - 80
0 5 IES951 | Engenharia de Software e Aplicacbes Presencial | 60 20 - - 80
3 6 LIN300 Inglés lll Presencial | 20 20 - - 40
7| MET001 |Estatistica Presencial | 20 20 - - 40
Projeto Interdisciplinar 1l (Engenharia de Softy . ) i i
8 TGI201 e Aplicacoed AAP) Presencial | 40 40
Projeto Interdisciplinar 1l (Banco de Dados e ; ) ) )
9 TGH301 Aplicaced AAP) Presencial | 40 40
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10 XXXX | XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX | XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX | XX Presencial - - - - -
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apag .
10 XXX depois da entrega final. Presencial | - ] ) ) )
Totalde aulas do semestrg 330 | 150 - - 480
Quantidade de aulas semestrai
Sem|N° Sigla Componente Oferta Presenciais| On-line Total
otal
Sala| Lab | Sala| Lah
1| AGFR001 |Gestéo Financeira Presencial | 60 20 - - 80
2| AGPRO001 |Gestédo da Produgéo Presencial | 60 | 20 - - 80
3 ILR951 Programacéo para Internet Presencial | 20 | 60 - - 80
4 IRC108 | Redes de Computadores Presencial | 60 | 20 - - 80
5 LIN400 Inglés IV Presencial | 20 | 20 - - 40
6 | PMGO007 |Fundamentos de Marketing Presencial | 10 | 30 - - 40
Projeto Interdisciplinar IV (Programagéo para . ) ) )
7 TGHO1 Interne® AAR Presencial | 80 80
40 8 XXXX XX Presencial - - - - -
9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo .
1 XXXX apagados depois da entrega final. Presencial ) ) ) ) )
Totalde aulas do semestrg 310 | 170 - - 480
Quantidade de aulas semestrai
Sem|N° Sigla Componente Oferta Presenciais| On-line —
otal
Sala| Lah | Sala| Lah
1| AGEO001 |Planejamento e Gestao Estratégica Presencial | 60 20 - - 80
2| GPJ002 |Gestdo de Projetos Presencial | 40 | 40 - - 80
3 IGT002 | Gestdo da Tecnologia da Informagéo Presencial | 60 20 - - 80
4 IPF001 Projetos de Tecnologia daformagéo | Presencial | 30 10 - - 40
5 1S1951 Sistemas Integrados de Gestdo e Aplica¢bes Presencial | 60 20 - - 80
6 LIN500 Inglés V Presencial | 20 20 - - 40
Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integradog . ) ) )
7 TGH501 estio e Aplicacses AAP) Presencial | 80 80
ol? XXXX XX Presencial - - - - -
5 9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
XX Obs: Linhas e capitulos extras seréo apag : ) ) ) ) )
* XXXX depois da entrega final. Presencial
Totalde aulas do semestre] 350 | 130 - - 480
Quantidade de aulas semestrai
Sem| N° Sigla Componente Oferta Presenciais| On-line Total
ota
Sala| Lab | Sala| Lah
1 | AGEOO3 | Gestdo Econémica Presencial | 60 20 - - 80
2 | DDi001 |Legislagdo Aplicada a Tecnologia da Informaggd Presencial | 30 10 - - 40
60 3 IIN-OO1 |Inteligéncia de Negocios Presencial | 40 40 - - 80
4|1 INEOO1 |Negdcios Eletronicos Presencial | 20 20 - - 40
5 IPT951 | Projetos de Tecnologia da Informacéo I Presencial | 20 20 - - 40
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6 | LIN60O |Inglés VI Presencial | 20 | 20 - - 40

7| TAI001 |Tdpicos Avangados em Tecnologia da Informaq Presencial | 60 20 - - 80
Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnolo g ) ) )

8 | TGI601 da Informacio 1B AAP) Presencial | 80 80

9 XXXX | XX Presencial - - - - -

10 XXXX | XX Presencial - - - - -

11 XXXX | XX Presencial - - - - -

12 XXXX | XX Presencial - - - - -

13 XXXX | XX Presencial - - - - -

14 XXXX | XX Presencial - - - - -
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagal .

1 XXXX depois da entrega final. Presencial | - - ) ) ) )

Totalde aulas do semestre] 330 | 150 - - 480
Total de aulas do cursq 1840( 960 - - | 2800

5.4 Distribuicéo da carga horaria dos componentes complementares

No CST entestdo da Tecnologia da Inforn@agha previsdode mmponentes agplementares.

Sigla Aplicavel ao CST| ComponenteComplementar Total de horas| Obrigatoriedade
TGH08 Trabalho de Graduaga 160 h brigatori ir do 5°
TGHO09 X rabalho de Graduagéo 60 horas | Obrigatorio a partir do 5° Semestr
EG1001 X Estagio Curricular Supervisionado 240 horas | Obrigatério a partir do 4° Semestr,
TAA001 X AtividadesAcadémiceCientificeCulturais 80 horas Obrigatdrio a partir do 1° Semestr
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6. Ementario

6.1 Primeiro Semestre

Quantidade de aulas semestrais
Sem|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Total
Sala | Lab | Sala | Lah
1 | AGO-006 |Processos Gerenciais Presencial 60 20 - - 80
2 | 1AL004 JAlgoritmos Presencial 40 40 - - 80
3 IT}001 JFundamentos de Tecnologia da Informacao Presencial 20 20 - - 40
4| LIN100 [Jinglés | Presencial 20 20 - - 40
5 | LPO001 |Comunicacgdo e Expressado Presencial 60 20 - - 80
6 | MATF006 |Matematica Discreta Presencial 60 20 - - 80
7 XXXX XX Presencial - - - - -
8 XXXX XX Presencial - - - - -
IE XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apaga .
B XXXX depois da entrega fingl. P9 Presencial ) ) ) ) )
Total de aulas do semestry 260 140 - - 400

6.1.1 0 AGO-006 0 Processos Gerenci@i®ferta Presenciad Total de80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Gerenciar projetos de TI (Redes, Bancos de DadAplcacbes, Portais Corporativi
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

C Planejar, organizar e implantar processos de gestao de Tl alinhados as estratégias de I
da organizacao

C Objetivos de Aprendizagem
Compreender os principais movimentos e teorias da administragéo e os atuais processos administrativos
Definir as fungBes organizacionais e suas principais caracteristicas. Compreender o desenvolvimento de umi;
estrutura organizacional
C Ementa

Teofas e movimentos da administragdo. Conceitos e métodos administrativos. A empresa e 0s atuais
sistemas administrativos. A estrutura organizacional e suas funcfes. Relacionamento interdepartamental
Processos Gerenciais. Apoio da Tecnologia da Informasdwaoessos gerenciais.

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminérios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropost®
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica

@ I 5 W
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1 CAULLIRAUX, H; CLEMENTE, R.; PAIM, R. Gest&o de Processos. Porto Alegre: Bookm:
1 CHIAVENATO, Idalberto. Iniciacdo a Administragdo Geral. Manole, 2009

q BENTES, Amaury. Tl UpdateTecnologia da Informacao nas Grandes EmprBsasport,
2008..

C Bibliografia Complementar
1 CHIAVENATO, I. Administracdo. Sao Paulo: Campus, 2006

T MAXIMIANO, A. C. A. Introducdo a Administracdo. Sao Paulo: Atlas, 2007

6.1.2 0 I1AL-:004 d Algoritmosd Oferta Presenciad Total de80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C Diagnosticar a infraestrutura da empresa pargplantagdo de solucdes de TI

C Objetivos de Aprendizagem

Analisar problemas e projetar, validar solugbes computacionais para 0s mesmos, através do uso de
metodologias, técnicas e ferramentas de programacéo envolvendo elementos basicos da construcdo de
algoritmos e programas de computador

C Ementa

Método para desenvolvimento de algoritmos. Modularidade e abstracdo. Tipos de dados basicos e
representacdes graficas dos principais comandos em uma linguagem procedural. Expressfes aritméticas
I6gicas e literaisEstruturas basicas de programas (sequencia, iteracdo, selegdo simples e multipla). Algoritmos
para manipulacdo de estruturas basicas

C Metodologiss Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarias em grup

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas
C Bibliografia Basica
1 ARAUJO, E C. DE. Algoritdéaindamento e Prética. Visual Books, 2007

ASCENCIO, A. F. G, CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da Progran@gamudtadores:

1 algoritmos, Pascal e C/C++ e Java. Sao Paulo: Longman,.2007

FORBELLONE, L. V., EBERSPACHER, H. F. Logica de Programagé&o: a construcao de &
estruturas de dados. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005

C Bibliografia Complementar
17 DOWNEYA., ELKNER, J., MEYERS, C. Como Pensar como um Cientista da Computacdo, GN!
free documentation Licence

17 DOWNEY, A. Think Python. GNU free Documentation License, 2008.
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6.1.30 ITI001 8 Fundamentos de Tecnologia da Imfa¢caod Oferta Presenciad
Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar anfraestrutura da empresa para implantacéo de solugcdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, organar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de ne
da organizacao.

Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

O O OO

C Objetivos de Aprendizagem
Compreender os conceitos da tecnalatz informagéo, seus componentes principais e aplicacdes, sob
uma perspectiva historica e tecnolégica
C Ementa

Caracterizagdo e histérico da computacdo e dos sistemas automatizados de informagéo. Conceitos de
Software, Hardware e Peopleware. A Sociedadedformacéo e os impactos nas organiza¢des. Organizagéo
de dados, informagfes e conhecimentos. Fundamentos de Arquitetura de computadores. Tendéncias da are:
de TI

C Metodologias Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo, dxédiate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 BENTES, Amaury. Tl UpdateTecnologia da Informacéo nas Grandes Empresas. Braspori
17 MARCULA, MEILHO, P. A. B. Informatica: Conceitos e Aplicacdes. S&o Paulo: Erica, 200!

REZENDE, Denis Alcides e ABREU, Aline Franca de. Tecnologia da Informacéo Aplicad:
de Informacdo Empresariais. SP: Atlas, 2009

C Bibliografia Complementar
1 STALLINGS®Villiam. Arquitetura e Organizacdo de Computadores. Sao Paulo: Prentice Hall,
2008.

1 TANENBAUM, A. S. Organizacao Estruturada de Computadores. Sao Paulo: Prentice Hall, 2007
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6.1.40 LIN100 0 Inglés b Oferta Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empresa paralantacdo de solugdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e implantar processos dstge de Tl alinhados as estratégias de neg6
da organizagao.

Identificar, avaliar e coordenar solugfes e necessidades de aplicativos hos ambientes de

O O OO0

C Objetivos de Aprendizagem

Apresentaise, dar informagdes pessoais e profissionais; entendesros em contextos diversos; fazer
perguntas simples e responder sobre vida cotidiana e comunicacdo empresarial, tais como esudtks de e
atender uma ligacdo telefonica; extrair informacfes de textos técnicos especificos da area; entender
diferenca basicas de pronuncia

C Ementa

Introducé@o a compreenséo e producgao oral e escrita por meio da integracao das habilidades linguistico
comunicativas. Enfase na oralidade, atendendo as especificidades acapéfigsionais da area e
abordando aspectos socigdturais da lingua inglesa

C Metodologiss Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas
C Bibliografia Basica
LONGMAN. Dicionario Escolar para Estudantes Brasileiros. PeimgtgebglédPortugués cor

1 CDROM. 22 Edicdo: Atualizado com as novas regras de Ortografia. Sdo Paulo: Pearson |
do Brasil, 2008.

LONGMAN. Longman Gramatica Escolaridgua Inglesa com @ROM. Sao Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2007

1 POSITIVO INFORMATICA. Tell Me Mdt@vel Basico. Curitiba, 2007
C Bibliografia Complementar

17 DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Heacfiish Level: Elementary to-Pre
IntermediateNew Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007

1 MICHAELIS. Moderno Dicionério IFAgtEtugués, Portugubglés. Sdo Paulo: Melhoramentos,
2007.
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6.1.50 LPQ001 6 Comunicacdo e Expressa®ferta Presenciad Total de80
aulas

Competénciaslesenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacao de solucdes de TI.

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulandordraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informac

C Planejar, organizar e implantar processos de gestéao de Tl alinhados as estratégias de I
da organizacao.

C Objetivos de Aprendizagem

Identificar os processos linguisticos especificastabekecer relacdes entre os diversos géneros
discursivos para elaboragdo de textos escritos que circulam no ambito empresarial; desenvolver habitos de
andlise critica de producdo textual para poder assegurar sua coeréncia e coesao.

C Ementa

Visao geral danocao de texto. Diferencas entre oralidade e escrita, leitura, analise e producao de
textos de interesse geral e da administragdo: cartas, relatorios, correios eletrénicos e outras formas de
comunicacao escrita e oral nas organizacfes. Coeséo e coem@neidade diferentes géneros discursivos

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica

CINTRA, Lindley, CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo de Aco
Nova Ortografia. Lexikon, 2009

1 FERREIRA, Aurelio Buarque de Holanda. Novo Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa.
20009.

MARTINS) S; ZILBERKNOP, L S. Portugués Instrumental: de acordo com as atuais norn
ABNT. Atlas, 2009

C Bibliografia Complementar
T KUNSCH, M M K. Planejamento de Rela¢des Publicas na Comunicagéo Integrada. SP: Summu:
2003.

1 ltem 2 (ndo ultrapasseitens nabibliografia complementar

6.1.6 0 MAT006 0 Matematica Discretd Oferta Presenciad Total de80 aulas

Compeééncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de solucdes de Tl

-, T
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C Objetivos de Aprendizagem
Compreender os conceitos fundamentais da matematica, de forma alaplaasituacéeproblema
dentro do contexto do curso.
C Ementa
Teoria dos conjuntos. Relagdes e Funcbes. Matrizes e Determinantes. Algebra Linear. Logica Proposicion:
Tabelas Verdade. Equivaléncias Logicas (Leis de Morgan). Teoria dos NUmeros.
C Metodologiss Propcstas
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
q GARCIA LOPEZ, J; TOSCANI,MBNEZES, P B. Aprendendo Matematica Discreta com E>
Col. Livros Didaticos Informatica UFRGS, V.19. Bookman, 2009

q MENEZES, P B. Matematica Discreta para Computacao e Informética. Col. Livros Didatic
Bookman, 2008

1 SCHEINERMAN, BEMRtematica Discreta: Uma Introdugéo. S&o Paulo: Cengage Learning,
C Bibliografia Complementar

1 IEZZI, G., MURAKAMI, C. Fundamentos da Matematica Elementa€¥iojuritos, fungdes. 82
ed. Sado Paulo: Atual. 2004

1 SULLIVAN, Michael; MIZRAHI, Abe. Matemética Finita i Uma abordagem aplicada. LTC
Editora, 2006.

6.1.7 0 XXXXd XX0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta
XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotd€staqims,
ABP etc.)
C Instrument® de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.’
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C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatorio constar 3 itens na bibliografia basica)
1 Livro 2 ¢brigatério constar)
1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar
1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.1.8 0 XXXXd XX0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologiss Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 ltem 2 (no ultrapasseifens na bibliografia complemengar
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6.1.9 0 XXXXd XX0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e soea@@onais)
C xx
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotag&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar ogistrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)
1 Livro 3 (obrigatério constar)

C Bibliografia Complementar
1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenjar

6.1.10 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta
XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala déndeilda, Rotacdo por Estacles,

ABP etc.)
e it I e GOVERNO DO ESTADO
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C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens hidliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.1.11 0 XXXX0 XX0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: sertriadaibp, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

f Livro 2 (obrigatério constar)

f Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 lteml

1 Item 2 (n&o ultrapasseinsna bibliografia complementar
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6.1.12 0 XXXX0 XX0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desemlvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotag&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

{1 Livro 3(obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenjar

6.1.13 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta
XXX (citar as metodologias ativaiilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estacdes,

ABP etc.)
e it I e GOVERNO DO ESTADO
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C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1(obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.1.14 0 XXXX0 XX0 Oferta Presenal o0 Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliaExemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

f Livro 2 (obrigatério constar)

f Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 lteml

1 Item 2 (n&o ultrapasseiens na bibliografia complemen}ar
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6.1.158 XXXXd XX Obs: Linhas e capitulos extras serédo apagados depois da
entrega final.0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologiss Proposta

XXX (citar asnetodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: seminério, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatorio constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 ltem 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar
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6.2 Segunddsemestre

Quantidade de aulas semestrais
Sem| N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line |
Sala | Labh | Sala| Lah Tota
1| 1GS001 |Gestdo de Sistemas Operacionais Presencial 60 20 - - 80
2 | IHW-001 |Laboratério de Hardware Presencial - 40 - - 40
3 ILR100 |Linguagens de Programagéo Presencial 20 60 - - 80
4| IMR951 |Modelagem de Processos Presencial 40 40 - - 80
5 | LIN200 |inglés i Presencial | 20 20 - - 40
6 | MMF001 |Matematica Financeira Presencial 20 20 - - 40
7 | MPT004 [Metodologia da Pesquisa Cientifimnoldgica Presencial 20 20 - - 40
s | Terol z'ro?gito Interdisciplinar | (Modelagem de Proces Presencial 80 ) _ _ 80
20 9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apaga .
1 XXXX depois da entrega finF;I. Peg Presencial ) ) ) ) )
Total de aulas do semestr{ 260 220 - - 480

6.2.101GS001 0 Gedao de Sistemas Operacion@®ferta Presenciad Total de
80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de solucdes de TI.

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

C Identificar, avaliar e coordenar solucdes e necessidades de aplicativos nerstesdbe negdcic

C Obijetivos de Aprendizagem

Compreender os conceitos e funcionalidades dos Sistemas Operacionais possibilitando instalar,
configurar, utilizar e avaliar os sistemas de uso corrente no mercado

C Ementa

Sistema Operacional: Evolucdo hisadriestrutura dos Sistemas Operacionais. Processos e Threads.
Geréncia de Processos. Sincronizacdo de Processos Concorrentes. Gerenciamento de Memoéria. Memor
Virtual. Geréncia de Dispositivos. Apresentacdo e utilizacdo dos sistemas operacionais ue@ie&r
proprietérios. Instalacdo e configuracdo de SO. Interoperabilidade de Sistemas. Virtualizacdo. Estudo
Comparativo de Sistemas Operacionais

C Metodologias Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, DebadeitSeer grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 OLIVEIRA, R. S. de; CARISSIMI, A. da S.; TOSCANI, S. S. Sistemas Operacionais. Séri¢

@ I 5 W
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Didaticos. Bookman, 2008.

1 SILBERSCHATZ, A. Sistemas Operacionais com Java. Rio de Janeiro: Campus, 2008

1 TANENBAUM, A. S. Sistemas Operacionais Modernos. Sao Paulo: Prentice Hall (Pearso

C Bibliografia Complementar
1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliograficomplementar

6.2.20 IHW-001 o Laboratorio de Hardwared Oferta Presenciad Total de40
aulas

Competéncias dsenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de soluc¢des de TI.

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando &aestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informag

C Objetivos de Aprendizagem

Identificar componentes, realizar montagem e manutencdo de computadores por meio de ferramentas
de diagnéstico apropriadas

C Ementa

Montagem, manutencéo e configurad@&ohardware e dispositivos de entrada e saida: identificacdo
dos componentes para montar um computador, compatibilidade, detalhes sobre as especificacbes de cada
componente, identificacdo e correcdo de problemas, substituicAo de componentes, upgfiieac@on
(Setup/BIOS). Utilizagdo de softwares e ferramentas para testar o hardware. Manutencdo preventiva de
hardware, limpeza periédica nos componentes, compra e controle de componentes, equipamentos de reserva
C Metodologiss Proposta

Aula expositivaEstudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 BITTENCOURT, Rodrigo Amorim. Montagem de Computadoresza¢id3édo Paulo: Brasport
20009.

WEBER, Raul Fernando. Arquitetura de Computadores Pessoais. Serie Livros Didaticos !
1
2008.

1 MORIMOTO, Carlos E. Hardware: o guia definitivo. Sdo Paulo: Sulina, 2007

C Bibliografia Complementar
1 VASCONCELOBaércio. Hardware na Pratica. Sao Paulo: Laércio Vasconcellos, 2007

1 ltem 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemengar
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6.2.30 ILP100 6 Linguagens de ProgramacédOferta Presenciad Total de80
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Podamrativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

C Identificar, avaliar e coordenar solucdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

C Objetivos de Aprendizagem

Compreender os paradigmale linguagens de programacéo, avaliar as linguagens de programacao
e implementar algoritmos em uma linguagem escolhida

C Ementa

Conceitos basicos de Linguagens de Programacgdo. Visdo geral de linguagens. Paradigmas de
Linguagens de Programacdo. Conceitedimjuagens procedurais e de linguagens orientadas a objetos.
Valores e tipos de dados. Variaveis e constantes. Expressfes e comandos. Tratamento de erros (excegdes
Entrada e saida de dados. Estruturas Logicas (decisdo, repeticdo e selecdo). Avalidiggoadens.
Utilizacdo de uma linguagem de programacéo de uso corrente no mercado

C Metodologias Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminariodrabalhos, pesquisas, provas dissertativas
C Bibliografia Basica

ASCENCIO, A. F. G, CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da Programacédo de Computadore
algoritmos, Pascal e C/C++ e Java. 2 ed. S&o Paulo: Longman, 2007

T SIERRA, K.; BATES, B. Use a cabec¢a davidado: Alta books, 2007
1 SEBESTA, R. W. Conceitos de Linguagem de Programacé&o. Porto Alegre: Bookman, 20(
C Bibliografia Complementar

1 FRIEDMAN, D.; Wand, M.; Haynes, C. Fundamentos de linguagem de Programacé&o. Sdo Paulo:
Berkeley, 2001

1 SILVA, F. £. da; MELO, A. C. Principios de Linguagens de Programacédo. Sdo Paulo: Edgard
Blucher, 2003

-" i .-!
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6.2.40IMR951 d Modelagem de Processd©ferta Presenciad Total de80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacéo de solucdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (RedeBanco de Dados, Aplicacbes, Portais Coorporai
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de r
da organizagao.

O O OO0

Identificar, avaliar e coordenar solucdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

C Objetivos de Aprendizagem

Identificar as areas envolvidas em um negocio e as etapas necessarias para a execu¢ao de um processo
e propor as mudancas necessaria

C Ementa

A Organizacao gerida por Processos. Processos Departamentais. Elementos dos Processos de Negécio
Analise, definicdo, execugdo, monitoramento e administracdo de processos. O contexto do trabalho
colaborativo apoiado por computador (CSCW) e Gesfutomatizada de Processos (BPM). Auditoria de
Processos. Modelos de Sistemas de Informacao a partir de Modelos de Negdcios. Técnicas e ferramentas de
Modelagem e Otimizag&o. Movimentos de Tl que apdiam Processos. Estudos de casos por meio de modelager
de processos existentes em uma organizacdo real e apresentacdo de relatério técnico com propostas de
melhorias dos processos modelados

C Metodologiss Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
BALDAM, R.; et al. Gerenciamento de Processos de Negocid@sBasivkss Process
1 L.
Management). Sdo Paulo: Erica, 2007.

CRUZ, T. BPM & BPMHRIsiness Process Management & Business Process Management
1
S&o Paulo: Brasport, 2008.

1 IBM RED BOOKS. Using BPEL Processes in WebspherelBMsi2eed.
C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 ltem 2 (ndo ultrapasseifens na bibliograficomplementar

-l
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6.2.50 LIN200 0 Inglés Ib Oferta Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidasaste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacéo de solucdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutacamologica com processos, pessoas e informage

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de r
da organizagao.

Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

O O OO0

C Objetivos de Aprendizagem

Dar informagfes pessoais (fazer perguntas simples e responder sobre a vida cotidiana), falar sobre
preferéncias e planos para o futuro; dar informagdes profissionais, descrever habilidades e responsabilidades
(fazer perguntasisiples e responder num contexto empresarial); usar nimeros em contextos de compras; fazer
comparagoes; fazer agendamentos; lidar com problemas e negociar solucdes; pedir e dar permisséo; agendar
e gerenciar compromissos; extrair informacdes de textosag@sipecificos da area; entender diferencas de
prondncia

C Ementa

Consolidagdo da compreensao e producdo oral e escrita por meio da integracédo das habilidades
linglisticwomunicativas desenvolvidas na disciplina Inglés 1. Enfase na oralidade, atendendo as
especificidades académiqofissionais da area e abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa

C Metodologiss Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas
C Bibliografia Basica
LONGMAN. Dicionario Escolar para Estudantes Brasileiros. Peimgtge&bglédPortugués cor
T CDRom. 22 Edic&o: Atualizado com as novas regras de Ortografia. P&tsoation do Brasil
2008.
MURPHY, Raymond. Essential Grammar in URer@Rith answerBhird Edition. Cambridge,
1
2007.

1 POSITIVO INFORMATICA. Tell Me Mdt@vel Basico. Curitiba, 2007
C Bibliografia Complementar

17 DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Prangtseh level: Elementary to
PrelntermediatedNew Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007

1 LONGMAN. Longman Gramatica Escolar da Lingua Inglesa eBonC[3P: Pearson Education
do Brad, 2007.
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6.2.6 0 MMF001 8 Matematica Financei@&Oferta Presenciad Total de40 aulas

Competénciaslesenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de solucdes de Tl

C Objetivos de Aprendizagem

Resolver problemas financeiros usando métodos dedutivos; desenvolver conceitoemdsrpmra
andlise de investimentos; operar calculadoras financeiras e planilhas

C Ementa

Porcentagens em aplicacdes comerciais. Juros simples. Desconto de titulos. Correcdo monetaria. indic
financeiros. Juros compostos. Taxas de juros. Rendas. Aawodeagmpréstimo. Métodos de andlise de
investimentos. Substituicdo de equipamento. Leasing. Cambio. No¢des sobre mercados de capitais

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarias em grup

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 ASSAF NETO, A., Matematica Financeira e suas Aplicacdes. Sao Paulo: Atlas. 2008
1 FEIJO, Ricardo. Matematica financeira com conee@némicos. Sdo Paulo: Saraiva, 2009
HUMMEL, Paulo Roberto Vampre e PILAO, Nivaldo Elias.Matematica financeira e engen
1
econdmica. Thomson Pioneira, 2009.
C Bibliografia Complementar

T Ilteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.2.70 MPTO04 6 Metodologia da Pesquisa Cientifitecnologicad Oferta
Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

C Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de r
da organizacéao.

C Obijetivos de Aprendizagem

Desenvolver um conjunto de conhecimentos abrangendo os elementos de Metodologia da Pesquisa de
maneira a permitir a&laboracéo de projeto de pesquisa, bem como trabalhos cientificos e tecnoldgicos
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C Ementa

O Papel da Ciéncia e da Tecnologia; Tipos de Conhecimento; Método e Técnica; O Processo de Leitura
e de Analise Textual; Citacdes e Bibliograficas; Trabalhos Académipos, Caracteristicas e Composicao
Estrutural; O Projeto de Pesquisa Experimental eEXf@erimental; Pesquisa Qualitativa e Quantitativa;
Apresentacdo Grafica; Normas da ABNT

C Metodologiss Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com paséisisido dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas
C Bibliografia Basica
1 LAKATOS, E. M. e MARCONI, A. A. Metodologia cientifica, S&o Paulo: Atlas, 2009

1 MARTINSunior, J.. Como Escrever Trabalhos de Conclusao de Curso. Vozes, 2008

1 VERGARA, Sylvia C. Projetos e Relatérios de Pesquisa em Administracdo. Sdo Paulo: A

C Bibliografia Complementar
1 ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologiaralmalho cientifico. Sdo Paulo:
Atlas, 2006

1 BERTERO, Carlos Osmar. Ensino e pesquisa em Administracdo. S&do Paulbedrnomgson
2006.

6.2.80 TGH101 0 Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processosd@fejta
Presenciad Total de80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura dampresa para implantagéo de solugdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e implantar pressos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de ne
da organizacéao.

Identificar, avaliar e coordenar solu¢des e necessidades de aplicativos nos ambientes de

O O OO0

C Obijetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determigadgsonentes curriculares no desenvolvimento de
projetos praticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores sdo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programacéo para Internet, Sistemas Integrados de Gestdo e
Projebs de Tecnologia da Informacao

C Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos seréo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares iegradores, conforme planejamento didagpmxagdgico semestral
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C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminérios em grupo

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
Seminérios, trabalhos, pesquigaieyas dissertativas

C Bibliografia Basica
BALDAM, R.; et al. Gerenciamento de Processos de NegocidsHastss Process
Management). Sdo Paulo: Erica, 2007

CRUZ, T. BPM & BPMHRIsiness Process Management & Business Process Management
1
S&o Paulo: Brasport, 2008.

1 IBM RED BOOKS. Using BPEL Processes in Webspherel BMsi2eed.
C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.2.9 0 XXXXd XXa Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacdo. Exemplos: sertrgidaibp, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)

C Bibliografia Complementar

& .-!
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7 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseitensna bibliografia complementar

6.2.10 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competénciaslesenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotag&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliagcdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)

C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.2.11 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa

cesu CPS Sy
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XXX

C Metodologiss Proposta

XXX (citar asnetodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacao por Estacdes,
ABP etc.)

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.’

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.2.12 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e ssoicionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar ogistrumentos de avaliagdo. Exemplos: seminério, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)

C Bibliografia Complementar
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7 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.2.13 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala déndelida, Rotacdo por Estacles,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliagcdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens hibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)

C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.2.14 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa

cesu CPS Sy
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XXX

C Metodologiss Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacdo. Exemplos: sermiadaibp, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifensna bibliografia complementar

6.2.158 XXXXd XX Obs: Linhas e capitulos estiserdo apagados depois da
entrega final.0 Oferta Presenciad Totd de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exenfpéda de Aula Invertida, Rotacdo por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constarigens na bibliografia basica)

f Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatorio constar)
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C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar
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6.3 TerceirdcSemestre

Pag.53

Quantidade deaulas semestrais
Sem|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line |
Sala | Lab | Sala | Lah Toa
1| AGA001 |Gestdo Ambiental Presencial 30 10 - - 40
2 | AGRO002 |Gestdo de Pessoas Presencial 60 20 - - 80
3 | COM102 |Contabilidade Presencial 20 20 - - 40
4| IBD951 |Banco de Dados e Aplicagcbes Presencial 40 40 - - 80
5 IES951 |Engenharia de Software &plicacdes Presencial 60 20 - - 80
6 | LIN300 [inglés llI Presencial 20 20 - - 40
7| MET001 |Estatistica Presencial 20 20 - - 40
s | Taro1 z[)(l)ijceégéggﬁsg)plmar Il (Engenharia de Softwa Presencial 40 ) _ _ 40
30 o | Tar301 ZL(l)iJCe;%Lnstgrgfg)phnar Il (Banco de Dados e Presencial 40 ) ) ) 40
10 XXXX XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apaga .
] XXXX depois da entrega finF;I. Peg Presencial ) ) ) ) )
Total de aulas do semestr{ 330 150 - - 480

6.3.10 AGA-001 6 Gestao Ambiemd 0 Oferta Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagéo de solugdes de TI.

C Identificar, avaliar e coordenar solucdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

C Obijetivos de Aprendizagem

Compreender o conceito de sustentabilidade e sua aplicacdo nas organizagfes

C Ementa

Conceito e evolucdo da questdo ambiental, dpseimo ambiental, normas ambientais,

sistemas de gerenciamento ambiental, programas especificos, certificacdo e legislacao.

C Metodologias Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminérios em grupo

C

Instrumenos de AvaliagdoPropostos

Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 BARBIERI, J. C.. Gestdo Ambiental Empresarial. Sdo Paulo: Saraiva, 2008

1 MOURA, L. A.. Qualidade e Gestdo Ambiental. Sdo Paulo: Juarez de OR06i8a,

q TACHIZAWA, T. Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social Coorporativa. S&o Paulo: .
20009.
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C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.3.20 AGRO002 0 Gestao de Pessod@sOferta Presenciad Total de80 aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

C Planejar, organizar e implantar processos de gestao de Tl alinhados as éassraegegocio:
da organizacéao.
C Obijetivos de Aprendizagem

Entender a &area de recursos humanos, identificando os seus subsistemas, objetivando a melhor

adequacdo na producao e o desempenho das pessoas integradas a gestdo de negdcios e orientados para
resulados

C Ementa

Importancia e evolugdo da é&rea de recursos humanos. Politicas, objetivos e visdo sistémica da
administragdo de recursos humanos. Os subsistemas de administragcéo de recursos humanos: proviséo, aplicag

manutencdo, desenvolvimento e moniméon Gestdo estratégica de pessoas. Responsabilidade social
empresarial

C Metodologias Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhgsesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
T CHIAVENATO, I.. Gestao de Pessoas. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

1 MARRAS, J. P.. Administragdo de Recursos Humanos. S&o Paulo: Saraiva, 2009

q HANASHIRO, D. M. et. al. Gestao do Fator Humano Umadasgada em stakeholders. Sara
2008.

C Bibliografia Complementar
1T MASCARENHAS, A.. Gestao Estratégica de Pessoas. Sdo Paulo: Cengage, 2008

1 ROCHAPINTO, S. R. da et. al. Dimensdes funcionais da Gestao de Pessoas. RJ: FGV, 2007

-" i .-!
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6.3.30 COM-102 0 Contabilidaded Oferta Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais ecgmocionais)
C Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de solucdes de Tl

C Objetivos de Aprendizagem

Compreender a contabilidade como instrumento de analise, avaliagdo e controle das Operacgfes
econdmicdinanceiras

C Ementa

Fundamentos d€ontabilidade. Demonstracdes contabeis. Participacdes societarias e variagdes do
patrimdnio liquido. Analise econdnfinanceira

C Metodologiss Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instrument de AvaliagcdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas
C Bibliografia Basica
1 LIMEIRA, A. SILVA, C. A., VIEIRA, C., SILVA, R. N.. Contabilidade para executivos. RJ: |

q MARION, J. C. e IUDICIBUS, S.. Cur€oulabilidade para ndo contadores. Sao Paulo: Atla
2008.

CRUZ, J AW.; ANDRICH, E G.; SCHIER, C U C. Contabilidade Introdutoria Descomplica
1
2008.

C Bibliografia Complementar
1 ABREU, Ari Ferreira de. Fundamentos de contabilidade: utilieacelo Sdo Paulo: Saraiva,
2007.

1 MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2008
6.3.40 IBD951 0 Banco de Dados e Aplicact@©ferta Presenciad Total de80
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de solucdes de TI.

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

C Identificar, avaliar e coordenar solugBes e necessidades de aplicativos estestdbe negocic

C Objetivos de Aprendizagem

-" i .-!
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Entender fundamentos e arquitetura de sistemas de bancos de dados bem como técnicas de projeto e
implementacédo de banco de dados com o uso de ferramentas
C Ementa

Sistemas de Arquivos. Sistemas de gerenciamerianco de dados (SGBD): arquitetura e aspectos
operacionais. Aplicacdes e tecnologias emergentes em Banco de Dados. Técnicas e ferramentas de
gerenciamento de Banco de dados. Storage. Controle de concorréncia. Seguranca e integridade. Modelagem
de dadosa partir do modelo de negécios. Modelo entidaddacionamento e suas extensées. Mapeamento
de modelo Entidad&elacionamento para modelo relacional. Formas Normais. Linguagem de Manipulacéo e
de Descricdo de dados

C Metodologias Proposta

Aula expositivaEstudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas
C Bibliografia Basica
1 BEIGHLEY, LYNN. Use a Cabeca Si@@.Books, 2008

1 HEUSER, C.A. Projeto de Banco de Dados. Serie Livros Didaticos, V.4. Bookman, 2009

1 SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados..Can

C Bibliografia Complementar
1 MACHADO, Felipe Nery R. Banco de DauBgojeto e implmentacdo. S&o Paulo: Erica, 2004.

1 ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de Banco de Dados: Fundamentos e Aplicacfes. ¢
Pearson, 2005

6.3.50 IES951 & Engenharia de Software e Aplicac@Oferta Presenciad Total
de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de DadgdicacOes, Portais Coorporativ
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnologica com processos, pessoas e infori

C Identificar, avaliar e coordenar solucBes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

C Obijetivos de Aprendizagem

Aplicar os principios e conceitos da Engenharia de Software na implementacdo do componente software
que faz parte dos Sistemas de Informag&o. Conhecer e utilizar os principais métodos e técnicas existentes para
0 desenvolvimento de software

C Ementa

Fases d ciclo de vida de um software. Introducdo a Geréncia de projeto. Introducéo a andlise e
especificagdo de requisitos. Modelagem de dados. Técnicas de modelagem para projeto e implementacao:
arquitetura de projeto, projeto de interface. Gerenciamento des@es e configuracdes. Verificacdo e
validacdo: testes, revisoes e inspec¢des. Garantia de qualidade de Software. Manutencdo. Documentacao.
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Ferramentas para desenvolvimento de software: engenharia de software auxiliada por computador (CASE).
Estudo de casaapa desenvolvimento de um aplicativo

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
Seminérios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 PILONE, Dan e MILES, RubsallA Cabeca Desenvolvimento de Software. Alta Books, 200

1 PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. S&o Paulo: McGraw Hill, 2006

1 SOMERVILLE, I. Engenharia de Software. Sdo Paulo: AddisonBA&esle007
C Bibliografia Complementar

1 GUEDES, G. UML62Jma Abordagem Pratica. Sdo Paulo: Novatec, 2009

T YOURDON, E. Andlise Estruturada Moderna. Rio de Janeiro: Campus, 1990

6.3.6 0 LIN300 0 Inglés 116 Oferta Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestiura da empresa para implantacéo de solucdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e impfaar processos de gestédo de Tl alinhados as estratégias de ne
da organizacdao.

Identificar, avaliar e coordenar solugcdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

O O OO0

C Obijetivos de Aprendizagem

Participar de discussdes em contextos sociaimpgesariais, descrevendo experiéncias, propondo
solucgBes e sugestdes e dando opinides; usar linguagem apropriada de polidez e formalidade em reunides de
trabalho; prepararse para uma apresentacao oral; usar nimeros para descrever \dgdéisos; extrair
informacdes de textos técnicos especificos da area; entender diferencas de pronincia

C Ementa

Expansdo da compreensao e produgdo oral e escrita por meio da integragéo das habilidades linguistico
comunicativas. Enfase na oralidade, atendendo as espedésidacadémic@rofissionais da area e
abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa

C Metodologias Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminério3 em grupo

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
Seminéos, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

ALY
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C Bibliografia Basica

OXFORD. Oxford Business English Dictionary wRlo@D7th Ed. Oxford, UK: Oxford Univers
Press, 2007

POSITIVO INFORMATICA. Tell Me Mditvel Intermediario. Curitiba007Livro 2 (obrigatorio
constar

q MURPHY, Raymond. Essential Grammar in URer@lith answerBhird Edition. Cambridge,
2007.

C Bibliografia Complementar
17 DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Prangtsh level: Elementary to
PrelntermediateNew Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007

1 LONGMAN. Dicionéario Escolar para Estudantes Brasileiros. PeltgigghglésPortugués
comCDRom. 22 Edigdo: Atualizado com as novas regras de Ortografia. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2008

6.3.7 0 MET001 0 Estatisticd Oferta Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagéo de solucdes de Tl

C Objetivos de Aprendizagem

Reconhecer e aplicar os conhecimentos basicos sobre distribuicdo de frequéncias; construir e analisa
gréficos estatisticos; analisar o afastamento de dados numéricos em relacdo a um valor médio; utilizar os
procedimentos estatisticos para tomadas de desie como ferramentas da qualidade; efetuar calculos de
probabilidades e analisar os fendmenos probabilisticos; obter, por regresséo, a curva que melhor ajusta pontos
amostrais; interpretar o significado da curva obtida; obter dados por amostragemie infer

C Ementa

Dados Estatisticed-ormas de Apresentacdo de Dados. Medidas de Tendéncia Central. Medidas de
Disperséo. Probabilidade. Distribuicdo Binomial e Normal. Amostragem. Testes de HipGteses. Regressao
Modelos de Regresséo. Representacao GraficaedelRdos

C Metodologias Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminérios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 GONZALEZ\.. Estatistica Basica. Ciéncia Moderna, 2009
1 GRIFFITHS, Dawn. Use A Cabegttistica. Alta books, 2009

1 RIBEIRO, O. M.. Estatistica Facil. Saraiva, 2009
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C Bibliografia Complementar
1 BUSSAB, W. O., MORETTIN, P. A., Estatisiica Bao Paul@araiva. 2007.

T TRIOLA. M. F. Introducéo a Estatistica. Rio de Janeiro: LTC, 2008

6.3.80 TGF201 0 Projetointerdisciplinar Il (Engenharia de Software e Aplicacdes
d AAP)J Oferta Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de soldedEs

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

C Identificar, avaliar e coordenar solucdes e necessidades de aplicais/ambientes de negoc

C Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento o
projetos praticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores sdo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programacéo para Internet, Sistemas Integrados de Gestdo e
Projetos de Tecnologia da Informagéo

C Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdigglinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento didgtidagogico semestral

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Eggrido, debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 BEIGHLEY, LYNN. Use a Cabeca S@Books, 2008

1 HEUSER, C.A. Projeto de Banco de Dados. Seridlidatisos, V.4. Bookman, 2009

1 SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F.; SUDARSHAN, 8e3saternade Dados. Campus, 2006.
C Bibliografia Complementar

1 lteml

1 ltem 2 (no ultrapasseifens na bibliografia complemengar

-" i .-!
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6.3.90 TGI301 J Projeto Interdisciplinar Il (Banco de Dados e Aplica;8éd°)
d Oferta Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvak neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

C Identificar, avaliar eoordenar solucdes e necessidades de apl@sanos ambientes de negdc

C Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento o
projetos praticos e/ou aplicados. Os componentasiculares integradores sao: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programacdo para Internet, Sistemas Integrados de Gestéo e
Projetos de Tecnologia da Informagéo

C Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulabmago de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento didgtidagogico semestral

C Metodologias Proposta
Aula expaitiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios.em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 PILONE, Dan e MILES, RubsalA Cabeca Desenviwimento de Software. Alta Books, 2008

1 PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. Sao Paulo: McGraw Hill, 2006

1 PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. Sao Paulo: McGraw Hill, 2006
C Bibliografia Complementar

7 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseitens nabibliografia complementar

6.3.10 0 XXXXd XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas
Competénciaslesenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
¢ XX
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX
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C Ementa
XXX

C Metodologiss Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.’

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatorio constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.3.11 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar asnetodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estacdes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminério, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C BibliografiaBasica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
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C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.3.12 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e ssoicionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagéo por Estacgoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliagcdoPropostos
XXX (citar ogistrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)

C Bibliografia Complementar
1 Ilteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.3.13 3 XXXXd XXa Oferta Presenciad Total de- aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
¢ XX
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX
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C Ementa
XXX

C Metodologiss Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala déndeilida, Rotacdo por Estacles,
ABP etc.)

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.’

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatorio constar 3 itens na biblioggebasica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.3.14 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estagoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminério, trabalho, pesqaidssertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)

& .-!
Unidade da En: Superior Centro
Paula Souza

e GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO



Projeto Pedagdgico do CST daestdo da Tecnologia da Informacéo
Fatec ItaquaquecetubaR04)
6. Ementario Pag.64

C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliograficomplementar

6.3.150 XXXXd XX Obs: inhas e capitulos extras serdo apagados depois da
entrega final.0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologiss Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exentpdts:de Aula Invertida, Rotacdo por Estacdes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itena bibliografia basica)

{ Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemengar
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6.4 Quarto Semestre

Quantidade de aulassemestrais
Sem| N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line |
Sala | Labh | Sala| Lah Tota
1| AGF001 |Gestdo Financeira Presencial 60 20 - - 80
2 | AGR001 |Gestdo da Producéo Presencial 60 20 - - 80
3 ILR951 |Programacéo para Internet Presencial 20 60 - - 80
4|1 IRG108 |Redes de Computadores Presencial 60 20 - - 80
5 | LIN4OO |[inglés IV Presencial 20 20 - - 40
6 | PMGO007 |Fundamentos de Marketing Presencial 10 30 - - 40
| Tera01 Ert(éj:entg%n'&eArgl)supllnar IV (Programacéo para Presencial 80 ) ) ) 80
ol® XXXX XX Presencial - - - - -
4 9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apaga .
1 XXXX depois da entrega finF;I. Peg Presencial ) ) ) ) )
Total de aulas do semestr{ 310 170 - - 480

6.4.10 AGF001 0 Gestao Financeird Oferta Presenciad Total de80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente ([sibnais e socioemocionais)

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

C Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de 1
da organizagao.

C Identificar, avaliar e coordenar solugfes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

C Obijetivos de Aprendizagem
Entender os conazstde finangas e permitir a interpretagdo do desempenho financeiro do Negocio

C Ementa

Fundamentos da Gestdo Financeira, ambiente financeiro e conceitos financeiros. Fontes de Financiament
Técnicas de andlise e planejamento financeiro. Administracapitié da giro. Andlise do ponto de equilibrio
das operacdes e alavancagem. Administracdo de ativos permanentes e investimento de capital. Custo de
capital, estrutura de capital e dividendos

C Metodologias Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensom pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 ASSAF, A. LIMA, G. G. Curso de Administracdo Financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2009

1 ASSAF NETO, Alexandre. Finangas Corporativas e Valor. Atlas, 2009
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1 PADOVEZE, C. L. Controladoria Estrategica e Operacional. Cengage, 2009
C Bibliografia Complementar
1 ABREU FILHO, J. C. e outros. Financas corporativas. Rio de Janiero: FGV, 2006

1 TOSTES.. P. Gestao de risco de mercado: metodologias financeira e contabil. RJ: FGV, 2007

6.4.20 AGPR001 0 Gestao da Producad Oferta Presenciad Totd de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

C Planejar, organizar e implantar processos de gestao de Tl alinhados asgissraie negaécio:
da organizagao.

C Identificar, avaliar e coordenar solugfes e necessidades de aplicativos nos ambientes de
C Objetivos de Aprendizagem
Conhecer a fungéo produtiva bem como a evolugéo e técnicas da gestéo da producdo

C Ementa

Conceitogvolucdo e componentes dos sistemas produtivos; Planejamento e controle da capacidade
produtiva; Técnicas modernas de administracdo da producao

C Metodologias Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo Mebate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 MOREIRA, D. A. Administracdo da Producédo e Operac¢des. Sdo Paulo: Cengage, 2008

CORREA, H. L e CORREA Ed#inistracdo da Producéo e Operacdes: Edicao Compacta.
T Atlas, 2005

1 SLACK, N., et al. Administracdo da Producdo. S&o Paulo: Atlas, 2002
C Bibliografia Complementar
T Ilteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemengar
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6.4.30 ILP951 & Programacéao pea Internetd Oferta Presenciad Total de80
aulas

Competéncias desenvolvidas nestemponente (profissionais e socioemocionais)

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

C Planejar, organizar e implanta@rocessos de gestédo de Tl alinhados as estratégias de ne:
da organizagao.

C Objetivos de Aprendizagem

Entender e aplicar conceitos de desenvolvimento de sistemas para internet bem como os padrées, técnica
e ferramentas associados. Desenvolver aplwgtieviamente especificado

C Ementa

Tecnologias e Padrdes de navegadores. Arquitetura de aplicacdes para Internet. Programacao do lado
Cliente e seus padrdes. Construgdo de paginas dinamicas e interativas. Acesso a banco de dados através de
uma linguagemal programacao. Constru¢édo de uma GUI (Graphical User Interface) para um aplicativo de
banco de dados. Modelagem Visualizagéao e Controle (Model View Controller) e outros. Programacéo do lado
servidor: conhecimento de uma linguagem e padrfes. Controlsdessesokies, request/response e conexao
com BD.

C Metodologias Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas thtises.

C Bibliografia Basica
1 BASHAM, Bryan. Use A Cabeca! Servlets e JSP. S&o Paulo: Alta Books, 2008

FREEMAN, Eric e FREEMAN, EliddbetA.Cabeca! HTML com CSS e XHTML. S&o Paulo:
1
Books, 2008.

1 MICHAEL, Morrison. Use a cabeca! Javasséip Paulo: Alta Books, 2008.

C Bibliografia Complementar
17 KURNIAWAN, B. Java para Web com Servlets, JSP e EJB. S&o Paulo: Ciéncia Moderna, 2002

1 RIORDAN, REBECCA M. Use A Cabeca! Ajax Profissional. Sdo Paulo: Alta Books, 2009

6.4.4 0 IRC108 0 Redes de Computadordferta Presenciad Total de80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componerpeofissionais e socioemocionais)
C Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacao de solucdes de TI.

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnologicarmessos, pessoas e informagte
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C Objetivos de Aprendizagem

Identificar os tipos de redes, cabeamentos, protocolos, padrbes e equipamentos que viabilizam
implantacdo de tecnologias de teleprocessamento e redes

C Ementa

Conceitos basicos de Teleprocessammemnedes, evolucao e organizacao de redes de computadores,
modelo OSI e Arquitetura TCP/IP. Introducdo a modens, ADSL, cable; Técnicas de modulacéo e Técnicas d
Multiplexagem. Redes locais: Arquitetura de redes. Conceitos de redes de longa distéipaimeBtps de
conectividade: repetidores, switches e roteadores; Redes wireless e Telefonia celular. Cabeamento Estruturadc
Tipos de cabo de rede: par trancado e fibra Gtica; topologias fisicas; equipamentos: racks, canaletas,
conectores, jacks; interligag LAN e WAN; padrdes IEEE e EIA/TIA. Desenvolvimento de um projeto de rede
local, que envolva interligacéo de prédios

C Metodologias Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliagcdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas
C Bibliografia Basica

q FOROUZAN, B. Comunicacéao de dados e redes de Computadores. Sao Paulo: McGraw
2008.

1 TANENBAUM, A. S. Redes de computadores. 4 ed. Ricette:J@aampus, 2003

q ROSS, KW.; KUROSE, J F. Redes de computadores e a Internet. Sdo Paulo: Addison W
2007.

C Bibliografia Complementar
1 MAIA, L P. Arquitetura de redes de computadores. S&o Paulo: LTC, 2009

il

6.4.50 LIN4OO 0 Inglés I\6 Oferta Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de solucdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagcbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnologica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e implantar processos de gestédo de Tl alinhados as estratégias de r
da organizacgdao.

O O OO0

Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

C Obijetivos de Aprendizagem

O aluno devera serapaz de compreender e produzir textos orais e escritos mais complexos, em
contextos académigurofissionais, tais como elaboracdo de curriculos e participacdo em entrevistas de
emprego presenciais e por telefone; construir e sustentar argumentos; dgaujetes e participar de
negociacdes, destacando vantagens, desvantagens e necessidades; usar linguagem apropriada de polidez e
formalidade; extrair informacdes de textos técnicos especificos da area; entender diferencas de pronuncia
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C Ementa

Consolidagaala compreensédo e producdo oral e escrita por meio da integracdo das habilidades
linguisticawomunicativas desenvolvidas na disciplina Inglés 3. Enfase na oralidade, atendendo as
especificidades académiqofissionais da area e abordando aspectos socio@aidt da lingua inglesa

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
Seminérios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
OXFORD. Oxford Business English Dictionary wiRe@DSeventh Ed. UK: Oxford University
" Press, 2007

1 POSITIVO INFORMATICA. Tell Me Mdiavel Intermediario. Curitiba, 2007

q MURPHY, Raymond. Essential Grammar in URer@lith answerBhird Edition. Cambridge,
2007.

C Bibliografia Complementar
1 DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Piantitish level: Elementary to
PrelntermediateNew Edition. Oxford, UK: Oxford University Pre@6y2

1 LONGMAN. Longman Gramatica Escdii_ingua Inglesa com @&@m. Sao Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2007

6.4.6 6 PMGO007 6 Fundamentos de MarketidgOferta Presenciad Total de 40
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de r
da organizacgéo

C Obijetivos deAprendizagem
Conhecer os principais conceitos de marketing

C Ementa
Conceito de Marketing. Ambientes de Marketing. Composto de marketing. Marketing de servigos.

C Metodologias Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dielgate/$2minarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminérios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
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1 KOTLER, P. Marketing para o Seculo XXI. Edioura. 2009
1 KOTLER, P. e ARMSTRONG, G. Principios de MarketiRgu&Ad’earsonPrentice Hall, 2007
1 LAS CASAS, A. L. MarketinGonceitos, Exercicios, Casos. Sdo Paulo: Atlas, 2006
C Bibliografia Complementar
1 COBRA, M. Administracao e marketing no Brasil. Sado Paulo: Cobra e Mark, 2008

1 LIMA, M. et. al. Gestdo ddarketing. Rio de Janeiro: FGV, 2007.

6.4.70 TGHO01 & Projeto Interdisciplinar IV (Programacao para Intedn®fP)o
Oferta Presenciad Total de80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutucadddgica com processos, pessoas e informact

C Identificar, avaliar e coordenar solugfes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

C Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculaeesaivimdesto de
projetos praticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores sdo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programacéo para Internet, Sistemas Integrados de Gestdo e
Projetos de Tecnologia da Informagao

C Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejameéiataticepedagdogico semestral

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 BASHAM, Bryan. Use A Cabecga! Servlets e JSP. S&o Paulo: Alta Books, 2008

FREEMAN, Eric e FREEMAN, EliddbetA.Cabeca! HTML com CSS e XHTML. S&o Paulo:
1
Books, 2008.

1 MICHAEL, Morrison. Use a cabeca! Javascript. SGo MtaiBooks, 2008

C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 ltem 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemengar
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6.4.8 0 XXXXd XX0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadagemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacéo por Estacdes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatériconstar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenjar

6.4.9 0 XXXXd XX0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Objetivos deAprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta
XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacoes,
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C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exeraplosario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.4.10 0 XXXX0 XX0 Oferta Presenciab Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotd€staqims,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

f Livro 2(obrigatério constar)

f Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 lteml

1 Item 2 (n&o ultrapasseiens na bibliografia complemen}ar
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6.4.11 0 XXXX0 XX0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotag&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenjar

6.4.12 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (prsifisais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta
XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacoes,
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C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX(citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2

1 ltem 3

1 Item 2 (no ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.4.13 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadagemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacdes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: seminério, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatorio corest 3 itens na bibliografia basica)

f Livro 2 (obrigatério constar)
{ Livro 3 (obrigatério constar)

C Bibliografia Complementar
1 Iteml
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1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.4.14 0 XXXX0 XX0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Objetivos deAprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagc&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliagcdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemsplomario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenjar

6.4.150 XXXXd XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois da
entrega final.0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa

cesu CPS Sy
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XXX

C Metodologiss Proposta

XXX (citar asnetodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacao por Estacdes,
ABP etc.)

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.’

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar
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6.5 QuintoSemestre

Quantidade de aulas semestrais
Sem| N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line |
Sala | Labh | Sala| Lah Tota
1 | AGEOO1 JPlanejamento e Gestdo Estratégica Presencial 60 20 - - 80
2 | GPJ002 |Gestdo de Projetos Presenal 40 40 - - 80
3| IGT002 |Gestdo da Tecnologia da Informagéo Presencial 60 20 - - 80
4 IPT001 |Projetos de Tecnologia da Informacéo | Presencial 30 10 - - 40
5 ISt951 |Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicacdes Presencial 60 20 - - 80
6 | LIN500 [inglésV Presencial 20 20 - - 40
Projeto Interdigglinar V (Sistemas Integrados de .
7| TGH501 estéo e AplicaglgeaAAP() 9 Presencial 80 - - - 80
ol® XXXX XX Presencial - - - - -
5 9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presencial - - - - -
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apaga .
1 XXXX depois da entrega finF;I. Peg Presencial ) ) ) ) )
Total de aulas do semestr{ 350 130 - - 480

6.5.10 AGEOO1 o Planejamento e Gestao Estratégic@ferta Presenciad Total
de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de solucdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e implantar processos de gestao de Tl alinhados asgissraie negaécio:
da organizagao.

O O OO0

Identificar, avaliar e coordenar solugfes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

C Objetivos de Aprendizagem
Identificar, aplicar e gerenciar os processos de planejamento e de gestdo estratégica

C Ementa

Definicdo de Estratégia; A evolugdo do pensamento estratégico. Conceitos de misséo, visdo e valores.
Andlise do Ambiente Empresarial; Ferramentas de gestéo estratégica. Construcao de cenarios. Metodologia e
técnicas para construcao de mapas estratégicosukemdo de Estratégias. Implementacdo de Estratégias.
Controle de Estratégias

C Metodologias Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalis, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 HITT, Michael A. et &ldministracdo Estratégica. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, -

@ I 5 W
o
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1 KAPLAN, Robert S. Mapas Estratégicos: Balanced Scorecard. Rio de Janeiro: Elsevier, 2
T MINTZBERG, Henry. et al. O Processo da Estratégia. Sdo Paulo: Bookman, 2006
C Bibliografia Complementar
1T GHEMAWAT, Pankaj. A Estratégia e o cenario de Negdcios. Porto Alegre: Bookman, 2007

1 LOBATO, David Menezes. Estratégia de Empresas. Rio de Janei20F35V,

6.5.20 GPJ002 o Gestao de Projetod Oferta Presenciad Total de80 aulas

Competéncias desenvolvidaseste componente (profissionais e socioemocionais)

C Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

C Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de 1
da organizagao.

C Identificar, avaliar e coordenar solugfes e necessidades de aplicativos nos ambientes de
C Objetivos de Aprendizagem
Entender e aplicaw planejamento e a gestao de projetos e avaliar seus resultados

C Ementa

Visao integrada da gestdo de projetos; Métodos e técnicas de gestdo de projetos; Indicadores de
desempenho; Metodologias e Ferramentas de gerenciamento de projetos. Elaboracdoajetam pr

C Metodologias Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 GREENBennifer e STELLMA, Andrew. Use A Cabeca PMP. Alta Books, 2008.

1 DUFFY, M. Gestédo de Projetos. Rio de Janeiro: Campus, 2006
1 HELDMAN, K Gerencia de Projetos. Rio de Janeiro: Campus, 2006
C Bibliografia Complementar

1 PHILLIPS, J. PEIProject ManagememRrofessional: Guia de estudos ddIPRio de Janeiro:
Campus, 2004.

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar
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6.5.30 IGT-002 0 Gestao da Tecnologia da Informacad®ferta Presenciad Total
de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacasalecées de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tidls as estratégias de negdci
da organizacao.

Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

O O OO

C Objetivos de Aprendizagem

Diferenciar Gestédo e Governanga de Tl. Conhecer as técnicas e ferramentdsegmarmeolvimento de
Gestao de TI, adequadas ao sucesso da empresa

C Ementa

O Gestor de Negdcios e da Informacéo. Planejamento estratégico e o alinhamento entre o negocio e o
uso da Tl. Governanca de Tl (Melhores Praticas). Gestdo da Infraestrutura defégmpeiticas). Analise de
estudos de caso

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissagtativ
C Bibliografia Basica

q BRAND, K. IT Governance based on COBIT 4.1: A Management@4id¥an Haren Publishe
2008.

0 LAHTI, C.; PETERSON, R. SARBANEEY COBIT e ferramentas open so8feAlta books,
2006.

MAGALHAES, I. L.; PINHEIRGG&Yenciamento de Servigos de Tl na Préatica: Uma Aborda
com Base na ITIL. SP: Novatec, 2007

C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemengar

-" i .-!
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6.5.40 IPTO01 0 Projetosde Tecnologia da InformacaadlOferta Presenciad
Total de40 aulas

O O OO

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocipnais

Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacao de solucdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados asgiasrate negocio:
da organizacao.

Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

C Objetivos de Aprendizagem

Iniciar um projeto de Tecnologia da Informacéo

C Ementa

Definir tema e estrutura do projeto e rizalr reviséo bibliografica

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C

Instruments de AvaliagdoPropostos

Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

c

Bibliografia Basica

1 KERZNER, H e SALADIS, F P. Bringing The PMBOK Guideln Mfdey Professional, 2009

Pag.80

1 PHILLIPS, J. Gerencia de Projetos de Tecnologia de Informacédo: Rio de Janeiro: Campu

1 MOORE, J W. e ABRAN, A. SWEBEKE, 2001.

Bibliografia Complementar
1 Iteml

1 Item 2 (no ultrapasseifens na bibliografia complemengar

6.5.50 ISt951 8 Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicagb@derta Presencial

O O OO

0 Total de80 aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de solucdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnologica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados asgiasrate negocio:
da organizacao.

Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de
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C Objetivos de Aprendizagem

Compreender os diversos aspectos que compdem os Sistemas Integrados e possibilitar a moslelagem do
fluxos de Informacéo, transferir conhecimentos sobre o desenvolvimento e implantacdo de sistemas de
informacéo (e seus médulos complementares), promovendo a melhoria de produtividade e competitividade das
organizacdes. Diagnosticar e definir um sistenegriado de gestdo para uma organizacdo escolhida pelo
estudante

C Ementa

Fundamentos de Sistemas de Informacgé&o. Impactos da Tecnologia na gestdo organizacional. Sistema:s
Integrados de Gestdo Empresarial (ERP). Fluxo de InformalgismdssSsolucoes iagradas de TI: Customer
Relationship Management (CRM), Supply Chain Management (SCM) e Business InteltgzaneifBipnto
estratégico de informacao. Seguranca em ERP. ERP na prética. Tendéncias

C Metodologias Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigidEnsino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliagcdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas
C Bibliografia Basica

CAICARA Junior, Cicero. Sistemas Integrados de Gestdo ERP: Uma Alfsedageial. IBPEX
2008.

1 HABERKORN, Ernesto. Um Bate Papo sobre A Gestdo Empresarial em ERP. Saraiva, 2!
1 MAZZA, Marcos Fabio. CRM Sucessos e Insucessos. Brasport, 2009
C Bibliografia Complementar

1 BATISTA, E. O. Sistemas de Informacé&o o uso comlscient®logia para o gerenciamento. SP:
Saraiva, 2004

1 LAUDON, K. C.; LAUDON, J. P. Sistemas de Informac&o Gerenciais. Sdo Paulo: Pearson Prentic
Hall, 2007.

6.5.6 8 LIN500 0 Inglés \© Oferta Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantaggisolucoes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e implantar processos de gestao dénfaalos as estratégias de negéc
da organizacéao.

O O OO0

Identificar, avaliar e coordenar solu¢des e necessidades de aplicativos nos ambientes de
C Obijetivos de Aprendizagem

O aluno devera ser capaz de fazer uso das habilidades linguisticwnicativas, em contextos
académiceprofissionais, com maior espontaneidade e confianca; aperfeicoar as estratégias argumentativas;

( e ;U I
o
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escrever relatorios; preparage para conduzir reunidespmparar metas e objetivos alcancados; organizar
eventos; ler textos técnicos especificos da area; entender diferencas de pronancia
C Ementa

Aprofundamento da compreenséo e producéo oral e escrita por meio da integracéo das habilidades
linguisticawomunidivas. Enfase na oralidade, atendendo as especificidades académico profissionais da area
e abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa

C Metodologiss Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Semirtftipse

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas
C Bibliografia Basica
q CAMBRIDGE. Cambridge Advanced Learner’s Dictionary wWRbr@Drhird Edition. Cambridg
UK: Cambridge University Press, 2007
DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & PiEanglish level: Intermediate to
1 . . . .
Upperintermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007

MURPHY, Raymond. Advanced Grammar in Ust@Dwith answerEhird EditiolCambridge,
1
2007.

C Bibliografia Complementar
1 POSITIVO INFORMATICA. Tell Me Moievel Avangado. Curitiba, 2.

1 OXFORD. Oxford Advanced Learner’s Dictionary witlR@BD. Seventh Ed. UK: Oxford
University Press, 2007

6.5.70 TGI501 & Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de estdo e
Aplicacbe® AAP)Jd Oferta Presenciad Total de80 aulas

Competénciaslesenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacéo de soluc¢des de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulandardraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informac

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de r
da organizacéao.

O O OO0

Identificar, avaliar e coordenar solucfes e necessidades de aplicatiarshieates de negdci

C Obijetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento d
projetos praticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores sdo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programacdo para Internet, Sistemas Integrados de Gestéo e
Projetos de Tecnologia da Informagéo

C Ementa

ALY
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Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdigglinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento didgtidagogico semestral

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Eggido,debate/Seminarios em grupo

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
Seminérios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
q CAICARA Junior, Cicero. Sistemas Integrados de Gestdo ERP: Uma Abordagem Gerenc
2008.

1 HABERKORN, Ernesto. Um Bate Papo sobre A Gestdo Empresarial em ERP. Saraiva, 2!
1 MAZZA, Marcos Fabio. CRM Sucessos e Insucessos. Brasport, 2009

C Bibliografia Complementar
1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.5.8 0 XXXXd XXd Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste compone(peofissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estagoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminério, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)

& .-!
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C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.5.9 0 XXXXd XXd Oferta Presenai 0 Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sa#lalddnvertida, Rotagdo por Estacdes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliagcdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigat6rio constar 3 itens na mjfafia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)

C Bibliografia Complementar
1 Ilteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.5.10 0 XXXXd XXa Oferta Presenciad Total de- aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
¢ XX
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX
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C Ementa
XXX

C Metodologiss Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminario, (iadsdutsa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatorio constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens nabibliografia complementar

6.5.11 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competénciaslesenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotacdo por Estagoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminério, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)

& .-!
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C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.5.12 0 XXXX0 XX 0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar asnetodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagdo por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliagcdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)
1 Livro 2 (obrigatério constar)
1 Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar
1 Ilteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.5.13 3 XXXXd XXa Oferta Presenciad Total de- aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e ssoicionais)
¢ XX
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX
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C Ementa
XXX

C Metodologiss Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
XXX (citar omstrumentos de avaliacdo. Exemplos: semindrio, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatorio constar 3 itens na bibliografia basica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)
1 Livro 3 (obrigatério constar)

C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.5.14 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala dén#etada, Rotacdo por Estagoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminério, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na biblioggebasica)

1 Livro 2 (obrigatério constar)

1 Livro 3 (obrigatério constar)
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C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.5.150 XXXXd XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois da
entrega final.0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionag®eioemocionais)
C xx
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologiss Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotagc&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar ogistrumentos de avaliacdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
1 Livro 1 (obrigatorio constar 3 itens na bibliografia basica)

{ Livro 2 (obrigatério constar)
1 Livro 3 (obrigatério constar)

C Bibliografia Complementar
1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemengar
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6.6 SextoSemestre

Quantidade de aulas semestrais
Sem| N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line |
Sala | Labh | Sala| Lah Tota
1| AGEOO3 |Gestao Econbmica Presencial 60 20 - - 80
2 | DDi001 |Legislagcdo Aplicada a Tecnologia Informacéo Presencial 30 10 - - 40
3 IINOO1 [inteligéncia de Negocios Presencial 40 40 - - 80
4|1 INEOO1 |Negécios Eletrénicos Presencial 20 20 - - 40
5 IPT951 |Projetos de Tecnologia da Informacao I Presencial 20 20 - - 40
6 | LIN600 [inglés VI Presencial 20 20 - - 40
7| TAI001 [Topicos Avancados em Taogia da Informacéo Presencial 60 20 - - 80
Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnolo 3
o 8 | TGHe01 Infoeragéo ® AAFI)D) (] 9 Presencial 80 - - - 80
6 9 XXXX XX Presencial - - - - -
10 XXXX XX Presencial - - - - -
11 XXXX XX Presencial - - - - -
12 XXXX XX Presencial - - - - -
13 XXXX XX Presencial - - - - -
14 XXXX XX Presenel - - - - -
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apaga .
1 XXXX depois da entrega finF;I. Peg Presencial ) ) ) ) )
Total de aulas do semestr{ 330 150 - - 480

6.6.10 AGE003 0 Gestao EcondmicéaOferta Presenciad Total de80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componefjeofissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagéo de solugdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados asgiasrai® negaocio:
da organizacdao.

O O OO0

Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

C Obijetivos de Aprendizagem
Compreender e aplicar os conceitos de analise de investimento em estudos de viabilidade

C Ementa

Modelo econémico (Custos, Receita, Margem Bruta de Contribuicdo), Alavancagem Operacional,
Margem de Segurancga, Politica de Precos, Amortizacdo de dividas, Analise de Investimentos. Comparacgéo de
Projetos e Investimentos (Valor Anual, Valor Presente, Tara bte Retorno), Depreciacdo, Substituicdo de
Equipamentos e Andlise sob Condi¢des de Risco e Incerteza

C Metodologias Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminérios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
COSTA, LG TA; LIMEIRA, A F F, GONCALVES, H M; CARVALHO, U T. Analise Econd

financeira de Empresas. FGV, 2008
Unidacg G adungio I Fallaouza GOVERNO DO ESTADO
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1 FREZATTI, F. Gestdo da Viabilidedendmiebnanceira. Atlas, 2008

BRUNSTEIN, I. Economia de Empresas: Gestdo Econdmica de Negécios, Sao Paulo: Atl
EHRLICH, P. J. Engenharia Econémica. S&o Paulo, Atlas, 2005

C Bibliografia Complementar
1 TORRES, O. F Fundamentos da Engertbeoizdmica e da Andlise Econbmica de Projetos.
Thomson Pioneira, 2006

1 HIRSCHIFIELD, H. Engenharia Econdmica e Andlise de Custos. Sao Paulo, Atlas, 2001

6.6.20 DDI001 o Legislacdo Aplicada a Tecnologia da Informagh®ferta
Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Planejar, organizar énplantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de ne
da organizacao

C Objetivos de Aprendizagem
Compreender os fundamentos do Direito e os aspectos legais do uso da tecnologia da informagéo

C Ementa

Introducéo ao Direito. Codigo de pragaade intelectual. Consolidacéo das leis do trabalho e legislacao
especifica. Estudo dos impactos na sociedade trazidos pelo computador. Estudo dos principios éticos na are:
de informatica. Noc¢des de pericia forense computacional. Aspectos legaisate dergervicos de Tl

C Metodologias Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basia
1 GABRIEL, S.. Direito Empresarial. Ed. DPJ, 2006

PAESANI, L. M., Direito de Informatica: comercializacdo e desenvolvimento internacional
software. Atlas, 2006

1 PALAIA, N.. Nocdes Essenciais de Direito. 32. Ed., Saraiva, 2005
C Bibliografia Complementar

1 FARMER, D; VENEMA, WI. Pericia forense computadieodh e pratica aplicada. Prentice
Hall Brasil, 2005

1 FUHRER, M. C. A. Resumo de Direito Comercial e Empresarial. Ed. Malheiros, 2007

-" i .-!
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6.6.30 IIN-O01 & Inteligéncia de Negoci@sOferta Presenciad Total de80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Planejar, organizar e implantar processos de gestao de Tl alinhados as estratégias de r
da organizagao.

C Identificar, avaliar e coordenar solucBes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

C Objetivos de Aprendizagem

Compreender amportancia estratégica da inteligéncia de negdcios (Business Intefidheen uma
empresa, seus fundamentos e a aplicacdo de métodos, técnicas e ferramentas

C Ementa

Business Intelligence: visdo empresarial, ferramentas computacionais e relacientasnds gestdo
(ERP, CRM, SCM e outros). Data Warehouse, OLAP e Data Mining. Introducéo ao Data Warehouse. Projeto d
Data Warehouse. Ferramentas para Data Warehouse. Exemplos de Aplicagfes. A Metodologia de Descoberta
de Conhecimento em Bases de DaData Mining e suas Técnicas. Exemplos de Aplicacbes

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliagcdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, proesertativas

C Bibliografia Basica
1 TURBAN, E. et al. Business Intelligeate. Alegre: Bookman, 2008

1 CARVALHO, L. A. V. Data Mining. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2005
1 GOLDSCHMIDT, R.; PASSOS, E. Data Mining. Rio de Janeiro:ElseujgiR005.
C Bibliografia Complementar
1 MACHADO, F. N. R. Tecnologia e Projeto de Data Warehouse. S&o Paulo: Erica, 2006

1 SILVEIRA C. Inteligéncia nos Negdcios. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2005

6.6.4 0 INEOO1 6 Negocios EletronicdgOferta Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Planejar,organizar e implantar processos de gestédo de Tl alinhados as estratégias de n
da organizacao

C Obijetivos de Aprendizagem
Compreender os fundamentos do Direito e os aspectos legais do uso da tecnologia da informagé&o

C Ementa

Unidade da Ensino Superior Centro
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Introducao ao Direit@€ddigo de propriedade intelectual. Consolidagéo das leis do trabalho e legislacao
especifica. Estudo dos impactos na sociedade trazidos pelo computador. Estudo dos principios éticos na are:
de informatica. Nocdes de pericia forense computacional. Asfegissde contrato de servicos de T

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instrument® de AvaliacdoPropostos
Seminérios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas
C Bibliografia Basica

1 GABRIEL, S.. Direito Empresarial. Ed. DPJ, 2006

q PAESANI, L. M., Direito de Informatica: comercializacdo e desenvolvimento internacional
software. Atlas, 2006

1 PALAIA, N.. Nogdes Essenciais de Direito. 32. Ed., Saraiva, 2005

C Bibliografia Complementar
1 FARMER, D; VENEMA, WI. Pericia forense computddiemadh e pratica aplicada. Prentice
Hall Brasil, 2005

1 FUHRER, M. C. A. Resumo de Direito Comercial e Empresarial. Ed. Malheiros, 2007

6.6.50 IPT951 0 Projetos de Tecnologia da Informacaé Dferta Presenciad
Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (prsifisais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantacdo de solucdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnologica com psyqesssmas e informacoes.

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de 1
da organizagao.

Identificar, avaliar e coordenar solucdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

O O OO0

C Objetivos deAprendizagem
Concluir o projeto de Tecnologia da Informagéo

C Ementa

O estudante finalizara, sob a orientagdo de um professor, o projeto iniciado na disciplina Projetos de
Tecnologia da Informacao | e devera apreselotperante uma banca examinadora

C Metodologias Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas
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C Bibliografia Basica
LAURINDO, FernandoBarbin. Tecnologia da Informacéo: Planejamento e Gestédo de Estr
T Atlas, 2008
1 KERZNER, H e SALADIS, F P. Bringing The PMBOK Guideho Mfdey Professional, 2009

q PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE. PEBi@Ko Conhecimento gaerenciamento de
Projetos. Project Management, 2009

C Bibliografia Complementar
1 MOORE, J We ABRAN, A. SWEBOK. IEEE, 2001.

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.6.6 0 LIN60O0 0 Inglés Vb Oferta Presenciad Total de40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestiuta da empresa para implantacdo de solucdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e imptdar processos de gestao de Tl alinhados as estratégias de ne
da organizagao.

Identificar, avaliar e coordenar solugfes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

O O OO0

C Obijetivos de Aprendizagem

O aluno devera ser capaz de se comunicar omars autonomia, eficiéncia e postura critico reflexiva,
em contextos académipoofissionais; discutir planejamento; lidar com conflitos em negociacdes; lidar valores
e dados numéricos; interagir em contextos de socializacao e entretenimento; lerdeitos éspecificos da
area; entender diferencgas de pronuncia

C Ementa

Aprimoramento da compreensao e producdo oral e escrita por meio da integragdo das habilidades
linguisticwomunicativas. Enfase na oralidade, atendendo as especificidades académisimpaidisa area
e abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa
C Metodologias Proposta

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminérios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas
C Bibliografia Basica
CAMBRIDGE. Cambridge Advanced Learner’s Dictionary wWRbr@Bih Ed. UK: Cambridge
T
University, 2007.

DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Pagjlistevel: Intermediate to
1 . . . .
Upperintermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007

ALY
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1 POSITIVO INFORMATICA. Tell Me Mdtavel Avancado. Curitiba, 2007

C Bibliografia Complementar
T MICHAELIS. Moderno Dicionario IAgt#tugués?ortuguédnglés. Sdo Paulo: Melhoramentos,

1 2007.

1T OXFORD. Oxford Advanced Learner’s Dictionary wittR@D. Seventh Edition. Oxford, UK:
Oxford University Press, 2007

6.6.70 TAI0O01 0 Topicos Avancados em Tecnologia da Informac&dferta
Presenciad Total de80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticaa infraestrutura da empresa para implantacédo de solucdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicacdes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, orgnizar e implantar processos de gestao de Tl alinhados as estratégias de n
da organizacdao.

Identificar, avaliar e coordenar solucdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

O O OO0

C Objetivos de Aprendizagem
Conhecer os assuntos relacionaaosstado da arte na area delT

C Ementa

Topicos avancados e recentes da area de Tecnologia da Informacdo com énfase nas técnicas e
conhecimentos existentes no momento do oferecimento da disciplina.

C Metodologiss Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigidénsino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliagcdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
T TANENBAUM, A S; STEEN, M. Sistemas DistdlRiichagpios e ParadigmarenticeHall, 2007.

1 RUSSELL, S., NORVIG, P. Inteligéncias Artificial. 3a. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2013
1 COPPIN, B. Inteligéncia Artificial. LTC, 2010

C Bibliografia Complementar
1 Rodrigues Machado, C. E. C. Inteligéncia artificial para jogo&ri&al,. 2015.

1 COULOURIS, G; DOLLIMORE, J; KINDBERG, T. Sistemas Distribuidos: Conceitos e Proje
Bookman,2007
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6.6.80 TGF601 0 Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da Infaomac
Il 8 AAP)3 Oferta Presenciad Total de80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empres#ra implantacéo de solucdes de TI.

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagbes, Portais Coorp
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e infori

Planejar, organizar e implantar procesdesgestao de Tl alinhados as estratégias de negc
da organizacao.

Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

O O OO

C Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados companentelares no desenvolvimento de
projetos praticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores sao: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programacdo para Internet, Sistemas Integrados de Gestéo e
Projetos de Teoiogia da Informacgéo

C Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradorespnforme planejamento didatipedagogico semestral

C Metodologias Proposta
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate/Seminarios em grupo

C Instruments de AvaliacdoPropostos
Seminarios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas

C Bibliografia Basica
1 LAURINDO, Fernando J. Barbin. Tecnologia da Informagéo: Planejamento e Gestao de E
Atlas, 2008.

T KERZNER, H e SALADIS, F P. Bringing The PMBOK Guideho Mfiey Professional, 2009

T PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE. PR&@&Ko Conhecimento em Gerenciamento de
Projetos. Project Management, 2009

C Bibliografia Complementar
1 lteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemengar
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6.6.9 0 XXXXd XX0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e sociaionais)
C xx
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotag&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentesavaliagcdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
T Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

T Livro 2 (obrigatério constar)

T Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenjar

6.6.10 0 XXXX0 XX 0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta
XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotd€stacoes,

ABP etc.)
e it I e GOVERNO DO ESTADO
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C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
T Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

T Livro 2 (obrigatério constar)

T Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.6.11 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
T Livro 1 (obrigatorio constar 3 itens na bibliografia basica)

T Livro 2 (obrigatdrio constar)

T Livro 3 (obrigatdrio constar)
C Bibliografia Complementar

1 lteml

1 Item 2 (n&o ultrapasseiens na bibliografia complemen}ar

Unidade da Ensino Superior Centro
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6.6.12 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (pifimais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotag&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX(citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
T Livro 1 (obrigatério constar 3 itens na bibliografia basica)

T Livro 2 (obrigatério constar)

T Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenjar

6.6.13 0 XXXX0 XX0d Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta
XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplosd&8aala Invertida, Rotacdo por Estacdes,

ABP etc.)
e it I e GOVERNO DO ESTADO
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C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: seminario, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
T Livro 1 (obrigatério constar 3 itens Ipidliografia basica)

T Livro 2 (obrigatério constar)

T Livro 3 (obrigatério constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

6.6.14 0 XXXX0 XX0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Obijetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologias Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadas. Exemplos: Sala de Aula Invertida, Rotac&o por Estacoes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliacao. Exemplos: sertriadaibp, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
T Livro 1 (obrigatorio constar 3 itens na bibliografia basica)

T Livro 2 (obrigatdrio constar)

T Livro 3 (obrigatdrio constar)
C Bibliografia Complementar

1 lteml

1 Item 2 (n&o ultrapasseinsna bibliografia complementar

Unidade da En: Superior I Centro
Paula Souza
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6.6.150 XXXXd XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados depois da
entrega final.0 Oferta Presenciad Total de- aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
C xx
C xx
C Objetivos de Aprendizagem
XXX

C Ementa
XXX

C Metodologiss Proposta

XXX (citar as metodologias ativas utilizadaseemplos: Sala de Aula Invertida, Rota¢do por Estagfes,
ABP etc.)

C Instruments de AvaliacdoPropostos
XXX (citar os instrumentos de avaliagdo. Exemplos: seminério, trabalho, pesquisa, prova dissertativa etc.)

C Bibliografia Basica
T Livro 1 (obrigatorio corest 3 itens na bibliografia basica)

T Livro 2 (obrigatdrio constar)

T Livro 3 (obrigatdrio constar)
C Bibliografia Complementar

1 Iteml

1 ltem 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

@ I B )
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7. Outros Componentes Curriculares

7.1 Trabalho de Graduacéo

X Previsdo deste componente no CSTGesido da Tecnologia da Informacao

(Caso o componenteéio seja previstq apagar este texto, a tabela abaixo e todo contetdo até o
proximo subtitulo. Casseja previstq favor apagar esé paragrafo explicativo e ndo alterar o texto do
objetivo de aprendizagem e ementa, atualizar somestbihliografiag

Sigla Total de horas Obrigatoriedade
TGH0O08 80 horas Obrigatorio a partir do 5° Semestre
TGHO09 80 horas Obrigatério a partir do 5° Semestre

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

C Planejar, organizar e implantar processos de gestéao de Tl alinhados as estratégias de I
da organizacao;

C Identificar, avaliar e coordenar solucdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de

C Obijetivos de Aprendizagem

Identificar eaplicar os tipos de pesquisa e métodos cientificos de acordo com a proposta do curso.
Realizar pesquisa cientifica e tecnoldgica, de acordo com normas aplicaveis. Realizar a entrega do produto
de sua pesquisa.

C Ementa

Articulacdo entre teoria e pratica camdesenvolvimento de atividade de estudo, pesquisa, envolvendo
conhecimentos e atividades da area do curso, devidamente orientados pelo docente.

C Bibliografia Basica

1 OLIVO, S; LIMA, M C. Estagio Supervisionado e Trabalho de Conclusédo de Curso. Cengage
Learning, 2016

1 GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 62 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017
1 LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Maria de Andrade. Fundamentos de Metodologia Cientifica.
Sao Paulo: Atlas, 2017

C Bibliografia Complementar
1l

E et
Unidade da En: Superior Centro
Paula Souza
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7.2 Estagio Curcular Supervisionado

X Previsdo deste componente CST er@estdo da Tecnologia da Informacéo

(Caso ocomponent@ao seja previsto, apagar este texto, a tabela abaixo e todo contetido até o
proximo subtitulo. Caseja previsto favor apagar este paragrafo explicative ndo alterar o texto apos a
tabela)

Sigla Total de horas Obrigatoriedade
EG1001 240 horas Obrigatério a partir do 4° Semestre

C Objetivos de Aprendizagem

Dentro do setor de Tecnologia €aestdo da Tecnologia da Informag¢ao aluno sera capaz de
desenvolver habilidades para analisar situagdes; resolver problemas e propor mudancas no ambiente
profissional; buscar o aperfeicoamento pessoal e profissional, na aproximacao dos conhecimentos académicos
com as praticas de mercadayenciar as organiza¢gdes e saber como elas funcionam; perceber a integracéo
da faculdade/empresa/comunidade, identificande com novos desafios da profissdo, ampliando os
horizontes profissionais oferecidos pelo mundo do trabalho.

C Ementa

O Estagio Cuicular Supervisionado complementa o processo de @msimdizagem através da
aplicacdo dos conhecimentos adquiridos no CS3estdo da Tecnologia da Informacém situagdes reais
no desempenho da futura profiss@m.discente realiza atividades praticas, desenvolvidas em ambientes
profissionais, sob orientacdo e supervisdo de um docente da faculdade e um responsavel no local de estagio.
Equiparanrse ao estagio as atividades de extenséo, de monitoria, iniciagaddicéerfbu desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdo* na Educacao Superior, desenvolvidas pelo estudante.

* As atividades de pesquisa aplicada desenvolvidas em projetos de iniciagcéo cientifica e/ou iniciacao
em desenvolvimento tecnoldgico e inovacao, setagasy podem ser equiparadas como Estagio Curricular
ou como Trabalho de Graduacao, desde que sejam comprovadas, no minimo, as cargas horarias totais
respectivas a cada atividade, sem haver sobreposigao.
C Bibliografia Basica
1 OLIVO, S; LIMA, M C. Estd@apervisionado e Trabalho de Conclusdo de Curso. Thomson
Pioneira, 2006

1 BURIOLLA, M.A. O Estagio Supervisionado. 72 ed. Sao Paulo: Ed. Cortez, 2011
1 LIMA, M.C.; OLIVIO, S. Estagio Supervisionado e Trabalho de Conclus&o de Curso: Na construgac

da competénia gerencial do administrador. Sdo Paulo: Cengage, 2013

C Bibliografia Complementar
1 Item 1- Manuais produzidos pela unidadsor exemplo
1 Item 2 (ndo ultrapasseifens na bibliografia complemenyar

-" i .-!
Cesu CF_)S
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7.3 AACC- Atividades AcadénmeCientificeCulturais

X Previsdo deste componente no CSTGestdo da Tecnologia da Informagéo

(Caso o componentéio seja previstq apagar este texto, a tabela abaixo e todo contetido até o
proximo subtitulo. Caseja previstq favor apagar este paragrafo explicative ndo alterar o texto apos a
tabela)

Sigla Total de horas Obrigatoriedade
TAA001 80 homas Obrigatério a partir do 1° Semestre

As Atividades Académidc@ientificeCulturais tém como objetivo enriquecer o processo formativo do
estudante, de forma a contribuir para desenvolvimento do interesse por ativitadesater cientifico e
cultural no ambito da unidade de ensino e comunidade académica e propiciar condicdes de integracéo e
interacdo académica. Possibilitam, ainda, o aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelo estudante em
atividades curricularesextracurriculares, de interesse para sua formacéo pessoal e profissional, constituindo
se como elementos significativos, capazes de enriquecer e implementar o perfil do egresso.

o P
Unidade da Ensino Superior Centro
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8. Quadrode Equivaléncia@m caso de reestruturacao)

O Quadro de equivaléncias utilizadosomentauando ocurso passa por restruturac@@uando se
verifica a necessidade de apontar a equivaléncia entre componentes curriculares.

No CST enGestdo da Tecnologia da Informagawo sao previstasquivaléncias de carga horéaria
entre matrizes curriculares.

Py
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9. Perfis de Qualificacao

9.1 Corpo Docente

Para o exercicio do magistério nos cursos de Educacao Profissional Tecnologica de Graduagédo, a
resolucdo CNE de n°1 (BRASIL, 2021) prevé que o docentpatesigr a formacdo académica exigida para
o nivel superior, nos termos do art. 66 da Lei de n® 9394 (BRASIL, 1996).

A qualificacéo do corpo docente do CST &ugtdo da Tecnologia da Informadaiende o disposto
no art. 1°, incisos I, Il, e 1° da Deliberacdo CEE de n° 145, prevendo professores portadores de diploma de
posgraduacao stricto senswbtidos em programas reconhecidos ou recomesdad forma da lei, e
portadores de certificado de especializagdo em nivel degréduacéo na area da disciplina que pretendem
lecionar. Além do perfil de qualificacéo supracitados, para os professores de disciplinas profissionalizante
exige-se experiénai profissional relevante na area que se ira lecionar. (SAO PAULO, 2016).

9.2 Auxiliar Docente e Técnseddministrativos

_ A gualificacéo dos auxiliares docente atente ao disposto previsto na Lei Complementar de n° 1044
(SAO PAULO, 2008), conforme previsto tigarl 2, inciso Ill, em que o auxiliar docente necessita ser portador
de diploma de formag&o em Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, com habilitagdo especifica na area
de atuacdao.

O corpo técnicadministrativos inerentes ao CST em (Nome do Guismhposto por Diretor de
Unidade de Ensino, Coordenador de Curso, Diretor de Servigo Académico, Diretor de Servico Administrativo,
Auxiliar Administrativo e Bibliotecario.

9.2.1 Relagdo dos componentes com respeGneas

Paradescriciada relacéo entre componentearriculareg area, foi consultada a Tabela de Areas,
Versao2.1.5.0, publicada enB0/ 06/ 2022.

Componente Status Areas existentes

1° Semestre

1 Processos Gerenciais Componentexistente FENITTEEEED € MEEEHTS
Ciéncia da computacéo
2 Algoritmos Componente existente Eletronica e automacao
Matematica e Estatistica
Ciéncia da computacéo

3 Fundamentos de Tecnologia da Informagao Componente existente

4 Inglés | Componente existente Letras e Linguistica

5 Comunicagdo e Expressao Componente existente Letras e Linguistica

6 Matematica Discta Componente existente Matematica e Estatistica
7 XX Componente existente Escolher um item.

8 XX Componente existente Escolher um item.

9 XX Componente existente Escolher um item.

10 XX Componente existente Escolher um item.

w % ’. -"'.
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Componente Status Areas existentes
11 XX Componente existente Sl T
12 XX Componente existente =gl
13 XX Componente existente S=Bellier U
14 XX Componente existente Sl X I
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados def : Escolher um item.
15 43 entrega final. Componente existente
2° Semestre
1 Gestéo de Sistemas Operacionais Componente existente ClEms Ca GomUiEeED
Ciénciada computacgao
2 Laboratério de Hardware Componente existente Eletronica e automagéo
Engenharia da computacao
. ~ ; Ciéncia da computacéo
3 Linguagens de Programacao Componente existente Matematica e Estatistica
Administracéo e negocios
; Ciéncia da computagéo
4 Modelagem de Processos Componente existente .
Engenharia e Tecnologia de Producas
5 Inglés Il Componente existente LETES @ Llgllies
Administracéo e negocios
6 Matematica Financeira Componente existente Matemética e Estatistica
Contabilidade e Financas
INTERDISCIPLINAF&sica ou
7 Metodologia da Pesquisa Cientifiecnologica Componente existente Profissionalizante
Administracéo e negocios
. L . Ciéncia da computacéo
8 Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos AAFComponente existente Matematica e Estatfstica
Engenharia e Tecnologia de Producé
9 XX Componente existente 2= T
10 XX Componente existente 2Bl W 0
11 XX Componente existente SSIEEl? i) (Lt
12 XX Componente existente el
13 XX Componente existente 2= T
14 XX Componente existente 2Bl W 0
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados dep: : Escolher um item.
1 "
5 4a entrega final. Componente existente
3° Semestre
Administracéo e negécios
Ciéncias ambientais e Saneamento
1 Gestdo Ambiental Componente existente Quimica
Ciéncias da terra
Ciéncias Bioldgicas
~ . Administracao e negocios
2 . .
Gestéo de Pessoas Componente existente Psicologia
o - Ciéncias politicas e econdmicas
3 Contabilidade Componente existente Contabilidade e Financas
4 Banco de Dados e Aplicagdes Componente existente GG O EOTINEGED
5 Engenharia de Software e A@igbes Componente existente GGl O EET I E D
6 Inglés IlI Componente existente CELESOUIEIRECS
7 Estatistica Componente existente EHEMEEENG 1SS E e

cesu
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Areas existentes

Projeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e
Aplicacbes AAP)

Projeto Interdisciplinar Il (Banco de Dados e Aplicé;6e
AAP)

Componente existente

Componente existente

Ciéncia da computacéo
Ciéncia dacomputacao

Escolher um item.

10 XX Componente existente
11 XX Componente existente Sl T
12 XX Componente existente Sl X I
13 XX Componente existente S=Bellier U
14 XX Componente existente =gl
XX Obs: Linhas e capitulos extras seréo apagados dep . Escolher um item.
15 43 entrega final. Componente existente
4° Semestre
Administracdo eegdcios
1 Gestdo Finateira Componente existente Ciéncias politicas e econémicas
Contabilidade e Financas
Administracéo e negocios
2 Gestdo da Producéo Componente existente Engenharia e Tecnologia de Producé
Engenharia e Tecnologia Quimica
Ciéncia da computacéo
3 Programacéao para Internet Componente existente Comunicacgao visual e Multimidia
Matematica e Estatistica
; Ciéncia da computagéo
4 Redes de Computadores Componente existente Engenharia da computago
5 Inglés IV Componente existente LEHES © Ll e
. . Administracdo eegocios
6 Fundamentos de Marketing Componente existente Marketing e Publicidade
. o ~ Ciéncia da computacéo
|| P IETCEENTET Y (METEIEE [ iz e Componente existente Comunicagéo visual e Multimidia
AAP) o P
Matematica e Estatistica
8 XX Componente existente 2Bl W 0
9 XX Componente existente S50 e W 0T
10 XX Componente existente 2 i ST
11 XX Componente existente SSIEEl? i) (Lt
12 XX Componente existente 2Bl W 0
13 XX Componentexistente S50 e W 0T
14 XX Componente existente S e
XX Obs: Linhas e capitulos extras serao apagados dep: : Escolher um item.
15 da entrega final, Componentexistente
5° Semestre
1 Planegmento e Gestéo Estratégica Componente existente AETITISTEGED © R0
Engenharia e Tecnologia de Producé
2 Gestao de Projetos Componentexistente  Administracdo e negdcios
Ciéncia da computacéo
3 Gestdo da Tecnologia da Informacao Componente existente CIEMER CE GomUIEGED
4 Projetos de Tecnologia da Informacéo | Componente existente GG O EOTINEGED
Administracéo e negocios
5 Sistemas Integrados de Gestéo e Aplicacdes Componente existente CIEEE L B D

Inglés V

Componente existente

cesu
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Status

Areas existentes
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Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de estéc
Aplicacbes AAP)

Componente existente

Administracéo e negdécios
Ciéncia da computagéo

Ciéncias politicas e econbémicas

Contabilidade e Financgas
Escolher um item.

8 XX Componente existente
9 XX Componente existente Sl T
10 XX Componente existente 2B T r DT
11 XX Componente existente S=Bellier U
12 XX Componente existente =gl
13 XX Componente existente Sl T
14 XX Componente existente SEBDET L DT
XX Obs: Linhas e capitulos extras serdo apagados dep ; Escolher um item.
15 da entrega final. Componente existente
6° Semestre
Administracéo e negocios
1 Gestdo Econémica Componente existente Ciéncias politicas e econémicas
Contabilidade e Financas
2 Legislagdo Aplicada a Tecnologia da Informagao Componente existen %ﬁgﬁ? T CEIIIEFED
PN 2 ; Administracéo e negocios
3 Inteligéncia de Negdcios Componente existente Ciéncia da computacio
s . - Administracéo e negocios
4 Negécios Eletrénicos Componentexistente Ciéncia da computacio
5 Projetos de Tecnologia da Informagéo I Componente existente CHEMEIE CE Gl
6 Inglés VI Componentexistente LETES & (Ll Eies)
Ciéncia da computagdo
7 Topicos Avancados em Tecgalaa Informagéo Componente existente Engenharia da computagéo
TelecomunicagBes
Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da ‘ Ciéncia da computagdo
8 Informacao 1B AAP) Componente existente
9 XX Componente existente Sl lnen T A
10 XX Componente existente Sl len T A
11 XX Componente existente 2= T
12 XX Componente existente 2Bl W 0
13 XX Componente existente Sl IS
14 XX Componente existente sl ik
5 XX Obs: Linhas e capitulos extras seréo apagados dep: Componente existente Escolher um item.

da entrega final.
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10.1 Resumo da infraestrutudésponivel

O quadro a seguiresume a infraestrutura disponivel para utilizacdo do CSFestdio da Tecnologia
da InformacaoO detalhamentpassim como a relagcdo com os componentes curriesi@esdiante.

Qntd.

Laboratdrios ou Ambientes

Laboratorio delnformatica Basica

Escolher um item.
Escolher um item.
Escolher um item.

Localizagéo

Na unidade

Escolher um item.
Escolher um item.
Escolher um item.

Especificacbes

(capacidade, etc)
Laborat6rio com 20
PCs, Processador Inti
Core b-4690 CPU @
350 GHz;4 GB
Memoéria RAM, HD
460 GB. Sistema
Operacional 64 Bits
Windows 10
Enterprise 21H2.
Capacidade para 40
alunos cada
laboratéria

10.2 Laboratoriosou ambientes de aprendizagem associados ao desenvolvimento

dos componentes curriculares

Tipo do laboratério ou ambiente
Laboratério delnformatica Basica
Detalhamento

Localizagdo
Na unidade

Laboratério com 20 PCs, Processador Intel Ce4699 CPU @ 3.50 GHz; 4 GB Memoéria RAM, HD 460 GB. Sistema Opera
64 Bits Windows 10 Enterprise 21H2. Capacidade para 40 alunos lzdstaatoria

Componente

CAlgoritmos

CFundamentos deed@nologia danformagédo

CMatematica Discreta

CGestéo de Sistemas Operacionais

ClLaboratério de Hardware

CLinguagens de Programacao

CModeIagem de Processos

CBanco deDados e Aplicacdes

CEngenharia de Software e Aplica¢cbes

CProjeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e Aplicdcaas)
CProjeto Interdisciplinar Il (Banco de Dados e AplicaA&%)
CProgramacéo para Internet

CRedes de Computadores

CProjeto Interdisciplinar IV (Programagéo para Inteth@AP)
CGestso de Projetos

CProjetos de Tecnologia da Informacéo |

Csistemas Integrados de Gestéo e Aplicagbes

CProjeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de estdo e Aplica&d&y
Clinteligéncia de Negécios

CProjetos de Tecnologia da Informacao Il

CTépicos Avancados em Tecnologia da Informagéo

CProjeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da InformatA4\R)

cesu

Unidade da Ensina Superior
de Graduagao

Semestre

1° Semestre

2° Semestre

3° Semestre

4° Semestre

5% Semestre

6° Semestre
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10.3 Apoioao Discente

Conforme previsto elegislacédo, e com o objetivo de proporcionar aos discentes melhores condi¢cfes de
aprendizagem, d@atec ItaquaquecetubaR04) ofereceprogramas de apoio discente, tais comRecepcao
de calouros, atividades deivelamento, programas de monitoria, bolsas de intercambio, representacdo em
orgéaos colegiados e ouvidoria.
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13. Apéndiced IngrucGegécnicagpara preenchimento

13.1.Campos editaveis

Os campos com fundmarelo sédo editaveis, porém, ao salvar o documento em PDF ou imprimir, a cor
amarela ficara ocultaO restante do documentmntém os textos fixos e ndo séo editaveis por serem parte
integrante obrigatéria do PPC.

13.2.Sumario

Como atualizar o sumarioPara o sumario ser atualizado: acesse o0 menu Referéncias e clique em
Atualizar Sumario, conforme imagem abaixo. Esta op¢éo aphediitada somente quando esta clicado em
gualquer texto que tenh fundoomarelo ( 8r ea edi t8vel). Selecione a

na caixa que ira se abrir.

L E‘] Inserir Nota de Fim " r

ST R ab
| Atualizar Sumario R Proxi & v
Suma | e Vet as Proxima Nota de Rodapé Temr TR FearuiE R

de Rodapé D Mostrar Notas

Salvamento Automético (@ ) Z) v O ﬁ

Arquivo Pagina Inicial Inserir Desenhar Design Layout Cc

Sumario Notas de Rodapé [ Pesquisar

13.3.Nome do curso, eixo, nome da Fatec ou referéncia (do CNCST ou
experimental)

O nome do curseixo nomeda Fatece referéncigoreenchidogou escolhidosh capa deste documento
sdoreplicadosautomaticamentem todos os lugares em que ed@sexibidos

Caso nao esteja visualizando corretamente em alguma pagiagesse 0 menu de impresséesn(Me
Arquivo > Imprimir) para que todos os campos automéaticos sejam atuali@désecessario imprintiasta
acessar a area de impressao para que uma atualizacdo forcada aconteca. Em caso de divida, acesse o video
de demonstracdo desta acdo copiandoaaado o endereco a seguir no seu navegador de preferéncia:
https://bit.ly/atualizarcampos

13.4.Linhas em tabelas fixas

Para adicionar linhas em tabelas fixa&jue com o botédo direito em qualquer parte amarela da Ultima
linha, selecione bot «o o0l nseriré6 e em seguida Olnserir | in

normas da escrita cientifica.
[Gestéo de Pessoas

[Exemplo: Gestdo de Equipes

Administrar conflitos, quando necessario, estabelecer relagses e pro‘por um

ambiente colaborativo, incentivando o trabalho em equipe; Comportamento
’ U e A=

NISZ2. A&

B
Novo

<ADIRSERE fExcluir L
Comentario

Eﬁ Inserir Acima

EH Inserir Abaixo é’-

EE Inserir & Esquerda

Caso a tabela contenha dropdovetes ndo aparecerdo automaticamente na nova liRbetantoapos
inserir uma linha em branco, copie a linha de cima e cole na nova linha para duplicar todos os campos especiais.

Unidade da Ensino Superior I Centro
de Graduagao Paula Souza GOVERN_O DO ESTADO

DE SAO PAULO



https://bit.ly/atualizarcampos

Projeto Pedagdgico do CST daestdo da Tecnologia da Informacéo
Fatec ItaquaquecetubaR04)
12. Referéncias das especificidades locais Pag.114

13.5.Componentes curriculares e respectivas carga horaria, oferta e sigla

Os campos dos homes dos componentes curriculares, assim cornva spaatdo de carga horaria
oferta e sigla devem ser preenchidos no capfiBarabela de componentes e distribuicdo da carga horaria
O que for preenchido/selecionado neste capitulo serd automaticamente replicado nos outros locais deste
documento.

Ca® néo esteja visualizando corretamente em alguma pagirgcesse o menu de impressoes (Menu
Arquivo > Imprimir) para que todos os campos automaticos sejam atuali@désecessario imprimasta
acessar a area de impresséo para que uma atualizacagefie aconteca. Em caso de duvida, acesse o video
de demonstracdo desta acdo copiando e colando o endereco a seguir no seu navegador de preferéncia:
https://bit.ly/atualizarcampos

13.6.Componentes complementafieasbalho de Graduacéao, Estagio e AACC

Os campos e especificacdes de carga horaohre TG, estagio e AACC devem ser preenchidos no
capitulo3,2 Dados Gerai® replicar manualmente os mesmos dados no capiubistribuicdo da carga
horaria dos componentescomplementares O que for preenchido/selecionado nesteapitule sei@do
automaticamente replicagdnos outros locais deste documento.

Caso nao esteja visualizando corretamente em alguma pagiaaesse o menu de impressbes (Menu
Arquivo > Imprimir) para qutodos os campos automaticos sejam atualizBidasé necessario imprimasta
acessar a area de impresséo para que uma atualizagdo forgada aconte¢a. Em caso de duvida, acesse o video
de demonstragdo desta agdo copiando e colando o enderego a segs@unoavegador de preferéncia:
https://bit.ly/atualizarcampos
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